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Szanowni Panstwo, KolezZanki i Koledzy!

Przekazujemy do Waszych rgk kolejny Biuletyn Informacyijny, ktéry zawiera informacje, wydarzenia
z trzeciego i czwartego kwartatu roku 201 3.

Na kartkach naszego Biuletynu przekazujemy informacje z pracy Okregowej Rady Pielegniarek
i Potoznych Regionu Siedleckiego i jej Prezydium oraz sprawozdania ze spotkan, wydarzen, w ktérych brali
udziat przedstawiciele Okregowej Rady, Cztonkowie Komisji Problemowych, Delegaci, wzmacniajgc naszq
niezaleznos$¢ i przynaleznosé do korporacji zawodowei.

Jest dla nas wazne to aby pielegniarki i potozone podczas wykonywania codziennych obowiqzkéw
zawodowych miaty poczucie przynaleznosci do wzajemnie szanujgcego sie, zaufanego i zyczliwie
nastawionego grona oséb pracujgcych na rzecz wszystkich cztonkéw samorzqdu zawodowego.

Zyczymy Wszystkim Panstwu a jednoczesnie sobie, by w dalszej naszej wspdtpracy byto wiele
osiqgniec
z tego, ze iciezki naszej zawodowej kariery zwiqzaty sie z zawodem pielegniarki lub potozne;.

okazji do gratulowania sobie oraz aby nigdy nie zabraklo powodéw do radosci
Nadchodzi Nowy Rok 2014, niech przyniesie wiele radosci, ale réwniez i chwile zadumy nad tym

co mineto inad tym, co nas czeka, zyczymy duzo optymizmu i wiary w pogodne jutro.

w imieniu
Okregowej Rady Pielegniarek i Pofoznych Regionu Siedleckiego
Przewodhniczqca
Hanna Sposéb

Wylkaz uchwat VI Kadencji podjetych na posiedzeniu
Qkregowej Rady Pielegniarelk i Poloznych Regionu Siedleckiego
w diniu 10 lipea 2013 &

Nr Uchwaty Nazwa Uchwaly

232/V1/2013 w sprawie stwierdzenia prawa wykonywania zawodu pielegniarki i wpisu do
rejestru ORPiP Regionu Siedleckiego

233/V1/2013 w sprawie stwierdzenia prawa wykonywania zawodu pielegniarki i wpisu do
rejestru ORPiP Regionu Siedleckiego

234/V1/2013 |w sprawie wpisu do rejestru ORPiP Regionu Siedleckiego

235/VI1/2013 |w sprawie wpisu do rejestru ORPiP Regionu Siedleckiego

236/V1/2013 |w sprawie skreélenia z rejestru ORPiP Regionu Siedleckiego

237 /V1/2013 w sprawie wpisu do rejestru organizatoréw ksztalcenia podyplomowego
— Towarzystwo Wiedzy Powszechnej Oddziat Regionalny w Siedlcach

238/VI/2013 |w sprawie uchylenia uchwaty Nr 155/VI/13i154/VI/13 z dnia 15.01.2013r.

239/VI/2013 |w sprawie przyznania zapomogi

240/VI/2013 |w sprawie przyznania zapomogi

241/V1/2013 |w sprawie przyznania zapomogi

242/VI1/2013 |w sprawie przyznania zapomogi

243/VI1/2013 |w sprawie przyznania zapomogi

244/V1/2013 w sprawie zmiany w Regulaminie Komisji ds. Ksztalcenia i Doskonalenia
Zawodowego

245/V1/2013 |w sprawie dofinansowania ksztatcenia podyplomowego
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w sprawie pokrycia kosztéw udziatu w konferencji IX Naukowego Zjazdu Potoznych

24 /201
6/VI/2013 Regionu Siedleckiego

247 /V1/2013  |w sprawie pokrycia kosztéw zakupu emblematu czepka
248/V1/2013 |w sprawie remontu biura ORPiP
249/V1/2013 |w sprawie pokrycia kosztéw udzialu w konferencii

250/V1/2013 |w sprawie pokrycia kosztéw udziatu w konferencii

251/VI/2013 |w sprawie zapisu w Instrukcji Kasowej

252/V1/2013 |w sprawie zakupu Biuletynu Magazynu Pielegniarki i Potoznej — wydanie specjalne

Wylkaz uchwal VI Kadencji podjetych na posiedzeniv
Prezydium Olkregowej Rady Pielegniarel i Poloznych Regionu Siedleckiego
w diniy 27 sierphia 2013 .

Nr Uchwaty Nazwa Uchwaly

w sprawie stwierdzenia prawa wykonywania zawodu pielegniarki i wpisu do rejestru
ORPiP Regionu Siedleckiego

w sprawie stwierdzenia prawa wykonywania zawodu pofoznej i wpisu do rejestru
ORPIiP Regionu Siedleckiego

w sprawie stwierdzenia prawa wykonywania zawodu potoznej i wpisu do rejestru
ORPiP Regionu Siedleckiego

123/VI/2013 |w sprawie wpisu do rejestru ORPiP Regionu Siedleckiego

124/V1/2013 |w sprawie wpisu do rejestru ORPiP Regionu Siedleckiego

125/V1/2013 |w sprawie wpisu do rejestru ORPiP Regionu Siedleckiego

126/V1/2013 |w sprawie skreslenia z rejestru ORPiP Regionu Siedleckiego

127/V1/2013 |w sprawie skreslenia z rejestru ORPiP Regionu Siedleckiego

128/VI/2013 |w sprawie skreélenia z rejestru ORPiP Regionu Siedleckiego

129/VI/2013 |w sprawie skreélenia z rejestru ORPiP Regionu Siedleckiego

130/VI/2013 |w sprawie skreslenia z rejestru ORPiP Regionu Siedleckiego

w  sprawie  wydania  zaswiadczenia po  przeszkoleniu po  przerwie

120/V1/2013

121/V1/2013

122/V1/2013

131/V1/2013
N/ w wykonywaniu zawodu potoznej dtuzszej niz 5 lat w okresie ostatnich 6 lat

132/V1/2013 w sprawie wytypowania przedstawicieli ORPiP na konkurs na stanowisko Naczelnej
Pielegniarki w SPZOZ w Minsku Mazowieckim

w sprawie wytypowania przedstawicieli ORPiP na konkurs na stanowisko Pielegniarki
Oddziatowej Oddzialu Pediatrycznego w SPZOZ w Minsku Mazowieckim
134/VI/2013 |w sprawie przyznania zapomogi

133/V1/2013

135/VI1/2013 |w sprawie dofinansowania ksztatcenia podyplomowego

136/V1/2013 |w sprawie dofinansowania ksztalcenia podyplomowego

137/V1/2013 |w sprawie pokrycia kosztéw udziatu Cztonka Rady w Konferencji

138/VI/2013 |w sprawie pokrycia kosztéw udziatu Cztonka Rady w Konferencji

139/VI/2013 |w sprawie pokrycia kosztéw udziatu Cztonka Komisji w Konferencji

w sprawie wpisu do rejestru podmiotéw prowadzqgcych ksztalcenie - Towarzystwo
140/V1/2013 ) . ) . .
Wiedzy Powszechnej Oddziat Regionalny w Wyszkowie

141/V1/2013 |w sprawie pokrycia kosztéw przediuzenia licencji na program antywirusowy

142/V1/2013 |w sprawie pokrycia kosztéw zakupu farby do malowania biura OIPiP

143/V1/2013 |w sprawie pokrycia kosztéw zakupu mebli do pomieszczenia socjalnego i tazienki

143A/VI/2013 |w sprawie powotania komisji inwentaryzacyjno-kasacyijnej
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Wylkaz uchwat VI Kadencji pedjetych na posiedzeniu
Prezydium Qlaregowej Rady Pielegniarelk i Poloznych Regionu Siedleckiego
w diniu 26 wrzesnia 2013 &

Nr Uchwaly Nazwa Uchwaly

253/V1/2013 \ spr.awie stwit.ardzen.iq prcilwq W).Ikonywcniq zawodu pielegniarki i wpisu
do rejestru ORPiP Regionu Siedleckiego

254/V1/2013 w sprawie wpisu do rejestru ORPiP Regionu Siedleckiego
255/V1/2013 w sprawie wpisu do rejestru ORPiP Regionu Siedleckiego
256/V1/2013 w sprawie wpisu do rejestru ORPiP Regionu Siedleckiego
257/V1/2013 w sprawie skreslenia z rejestru ORPiP Regionu Siedleckiego

258/V1/2013 w sprawie dofinansowania ksztatcenia podyplomowego

259/V1/2013 W sprawie przyznania zapomogi

260/V1/2013 W sprawie przyznania zapomogi

261/V1/2013 w sprawie przyznania zapomogi

262/V1/2013 w sprawie przyznania zapomogi

263/V1/2013 W sprawie przyznania zapomogi

w sprawie pokrycia kosztéw wyjazdu cztonkéw samorzqdu na protest
264/V1/2013 organizowany przez Ogodlnopolski Zwiqzek Zawodowy Pielegniarek
i Potoznych

265/V1/2013 \ sprqwifa przyznf:miq dofinansowania do Jubileuszu 50-lecia Szkoty
Medycznej w tukowie

266/V1/2013 w sprawie pokrycia kosztéw zakupu zlewozmywaka

267/V1/2013 w sprawie pokrycia kosztéw zakupu sterownika do drukarki

268/V1/2013 w sprawie pokrycia kosztéw zakupu stroju na okolicznosciowe uroczystosci

Wykaz uchwat VI Kadencji podjetych na posiedzeniach
Prezydium Qlaegowej Rady Pielegniarelk i Poloznych Regionu Siedleckiego
w dniu 11 pazdziemilka 2013 &

Nr Uchwaty Nazwa Uchwaty

w sprawie stwierdzenia prawa wykonywania zawodu i wpisu do rejestru
ORPIiP Regionu Siedleckiego

145/V1/2013 | w sprawie wydania za$wiadczenia o kwalifikacjach do UE

146/V1/2013 | w sprawie skreslenia z rejestru ORPiP Regionu Siedleckiego

w sprawie powofania Komisji Egzaminacyjnej po przerwie w wykonywaniu

144/V1/2013

14 1/201
7/V1/2013 zawodu dluzszej niz 5 lat w okresie ostatnich 6 lat

148/VI/2013 | w sprawie przyznania zapomogi dla cztonka samorzqdu

149/VI1/2013 | w sprawie dofinansowania ksztatcenia - studia pielegniarskie | stopnia

150/VI/2013 | w sprawie dofinansowania ksztatcenia - kurs kwalifikacyjny

151/VI/2013 | w sprawie dofinansowania ksztatcenia - kurs specjalistyczny

152/V1/2013 | w sprawie zakupu emblematéw czepka

153/VI1/2013 | w sprawie pokrycia kosztéw szkolenia cztonkéw OSPiP
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Wylaz uchwat VI Kadencji podjetych na posiedzeniach
Prezydium Qlaregowej Rady Pielegniarelk i Poloznych Regionu Siedleckiego

w diniu 28 pazdziermilka 2013 .

Nr Uchwaty

Nazwa Uchwaly

154/V1/2013

w sprawie stwierdzenia prawa wykonywania zawodu potfoznej i wpisu do rejestru
ORPiP Regionu Siedleckiego

155/V1/2013

w sprawie stwierdzenia prawa wykonywania zawodu potoznej i wpisu do rejestru
ORPiP Regionu Siedleckiego

156/V1/2013

w sprawie skreslenia z rejestru ORPiP Regionu Siedleckiego

157/V1/2013

w sprawie pokrycia kosztéw zakupu szarf i rekawiczek do pocztu sztandarowego
Duszpasterstwa Siedleckiej Stuzby Zdrowia

158/V1/2013

w sprawie pokrycia kosztéw zakupu Vademecum Pielegniarki i Potoznej

Wylkaz uchwat VI Kadencji podjetych na posiedzeniach
Prezydium Qlwegowej Rady Pielegniarelk i Poloznych Regionu Siedleckiego

w diniu 26 listopada 2013 &

Nr Uchwaly

Nazwa Uchwaty

159/V1/2013

w sprawie wpisu do rejestru ORPiP Regionu Siedleckiego

160/V1/2013

w sprawie wpisu do rejestru ORPiP Regionu Siedleckiego

161/V1/2013

w sprawie wpisu do rejestru ORPiP Regionu Siedleckiego

162/V1/2013

w sprawie wpisu do rejestru ORPiP Regionu Siedleckiego

163/V1/2013

w sprawie wpisu do rejestru ORPiP Regionu Siedleckiego

164/V1/2013

w sprawie wpisu do rejestru ORPiP Regionu Siedleckiego

165/V1/2013

w sprawie wydania zaswiadczenia o odbytym przeszkoleniu po przerwie

w wykonywaniu zawodu pielegniarki diuzszej niz 5 lat w okresie ostatnich 6 lat

166/V1/2013

w sprawie dofinansowania ksztatcenia podyplomowego

167/V1/2013

w sprawie wpisu do rejestru podmiotéw prowadzqcych ksztakcenie podyplomowe
- organizator - Towarzystwo Wiedzy Powszechnej Oddziat Regionalny w Siedlcach

168/V1/2013

w sprawie wpisu do rejestru podmiotéw prowadzqcych ksztatcenie podyplomowe -
organizator - Towarzystwo Wiedzy Powszechnej Oddziat Regionalny w Siedlcach

w sprawie wpisu do rejestru podmiotéw prowadzqcych ksztalcenie podyplomowe -

169/V1/2013 organizator - Towarzystwo Wiedzy Powszechnej Oddziat Regionalny w Siedlcach
170/V1/2013 w spr?wie p?krycio k?sz'réw udziatu cztonkéw organéw samorzqdu
w Il Ogdlnopolskim Kongresie Prawa Medycznego
171/V1/2013 |w sprawie przyznania zapomogi
172/V1/2013 |w sprawie przyznania zapomogi
w sprawie wytypowania przedstawiciela samorzqdu do prac w komisji

173/V1/2013

kwalifikacyjne, celem przeprowadzenia kwalifikacji na szkolenie specjalizacyjne

w dziedzinie pielegniarstwa geriatrycznego — program dla pielegniarek.

174/V1/2013

w sprawie wytypowania przedstawiciela ORPiP do komisji konkursowej na
stanowisko dyrektora ds. medycznych SPZOZ ,, RM-MEDITRANS” Stacja Pogotowia

Ratunkowego i Transportu Sanitarnego w Siedlcach.
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w sprawie powotania zespotu ds. monitorowania jakosci  ksztalcenia

175/V1/2013
/N podyplomowego

176/V1/2013 |w sprawie pokrycia kosztéw ubezpieczenia sprzetu elektronicznego

177 /V1/2013 w sprc.Jwie pokr'yciq k-osztéw. ubezpieczenia majqtku Okregowej Izby Pielegniarek
i Potoznych Regionu Siedleckiego.

178/V1/2013 w sprawie pokrycia kosztéw aktualizacji programu komputerowego dla potrzeb

ksiegowosci

Wylkaz uchwat VI Kadencji podjetych na posiedzeniach
Qkregowej Rady Pielegniarek i Poloznych Regionu Siedleckiego
w diiu 17 grudnia 2013 &

Nr Uchwaty Nazwa Uchwaly

269/V1/2013 w.sprawie p.rzyzno.nia o.gromicz.onego prawa wykonywania zawodu i wpisu do
rejestru ORPiP Regionu Siedleckiego

270/V1/2013 | w sprawie skierowania na staz adaptacyjny

w sprawie wydania skierowania na przeszkolenie po przerwie w wykonywaniu
271/V1/2013 AN : :
zawodu pielegniarki dtuzszej niz 5lat w okresie ostatnich 6 lat

272/V1/2013 | w sprawie dofinansowania ksztakcenia podyplomowego
273/V1/2013 | w sprawie skredlenia z rejestru ORPiP Regionu Siedleckiego
274/V1/2013 | w sprawie przyznania zapomogi

275/V1/2013 | w sprawie przyznania zapomogi

276/V1/2013 | w sprawie przyznania zapomogi

277 /V1/2013 | w sprawie przyznania zapomogi

278/V1/2013 | w sprawie przyznania zapomogi

279/V1/2013 | w sprawie pokrycia kosztéw spotkania wigilijnego

w sprawie przyjecia programu przeszkolenia po przerwie w wykonywaniu

280/VI1/2013

N/ zawodu diuzszej niz 5 lat w okresie ostatnich 6 lat

281/V1/2013 w sprawie wpisu do rejestru podmiotéw prowadzqcych ksztalcenie
podyplomowe

282/V1/2013 w sprawie wykreslenia z  rejestru podmiotéw wykonujgcych dziatalnosé

leczniczq indywidualnej praktyki pielegniarki

283/VI/2013 | w sprawie odznaczen pielegniarek z Minska Mazowieckiego

284/V1/2013 w sprawie terminu zwotania Okregowego Zjazdu Delegatéw Okregowej Izby
Pielegniarek i Potoznych Regionu Siedleckiego na dzien 20.03.2014 r.

285/V1/2013 | w sprawie przyjecia planu pracy ORPiP na 2014 r.

Okregowa Izba Pielegniarek i Potoznych ‘Q
Regionu Siedleckiego ¢ =

\

www.oipip.siedlce.ikk.pl

. ;
a
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KALENDARIUM

QKREGOWE) RADY PIELEGNIAREK I POLOZNYCH
REGIONU SIEDLECKIEGO

1 lipca 2013 v. — 31 grudnia 2013 r.

Data ‘ Wydarzenie
I kwartat
Udziat Zofii Czyz, Sekretarz ORPiP w egzaminie konczqcym kurs

. specjalistyczny w zakresie - Szczepienia ochronne — program dla
01 lipca 2013 r. . . . ) . .
pielegniarek. Organizator - Towarzystwo Wiedzy Powszechnej Oddziat

Regionalny w Siedlcach

Udziat Ewy Wiqcek, Przedstawiciela ORPiP w egzaminie konczgcym
01 lipca 2013 r. kl:lrS s?ecialisfyczny‘ w zakresie - Leczer’nie ran -— prog.rqm c!lq
pielegniarek. Organizator - Towarzystwo Wiedzy Powszechnej Oddziat

Regionalny w Siedlcach

Udziat Edyty Maqczarskiej, Przedstawiciela ORPiP w egzaminie

konczgcym kurs specjalistyczn w zakresie resuscytacji krgzeniowo-
3 lipca 2013 r. qcy pecjalistyczny ytacji krq;

oddechowej — program dla pielegniarek i potoznych. Organizator -
Towarzystwo Wiedzy Powszechnej Oddziat Regionalny w Siedlcach
) Spotkanie Przewodniczqcej i Sekretarz ORPiP z Menedzerem Centrum
7 lipca 2013 r. .
Dializa Sp. z o.0.
Udziat Przedstawicieli ORPiP w komisjach konkursowych w SPZOZ
8 lipca 2013 r. w Sokotowie Podlaskim  na stanowiska: pielegniarki Oddziatowej
Oddziatu Dzieciecego, Oddzialu Potozniczo - Ginekologicznego, Izby
Przyjeé, Oddziatu Chirurgicznego.
9 lipca 2013 r. Posiedzenie Komisji ds. pomocy socjalnej
Udziat Przedstawicieli ORPiP w komisjach konkursowych
. w SPZOZ w Sokotowie Podlaskim na stanowiska: pielegniarki
9 lipca 2013 r.

Oddziatowe] Oddzialu Rehabilitacji, Oddzialu Neurologicznego,
Oddziatu Zaktadu Opiekuiczo-Leczniczego.

) Posiedzenie Zespotu ds. opiniowania wnioskéw Komisji ds. Ksztatcenia
10 lipca 2013 r. . .
i Doskonalenia Zawodowego

. Posiedzenie Okregowej Rady Pielegniarek i Pofoznych Regionu
10 lipca 2013 r. . .
Siedleckiego

Posiedzenie Komisji konkursowej w SPZOZ w Sokotowie Podlaskim —
konkurs na stanowisko pielegniarki oddziatlowej w oddziatach: Oddziat

23 lipca 2013 r. Choréb Wewnetrznych, Oddziat Neurologiczny, Zaktad Opiekuniczo-
Leczniczy, Oddziat Nefrologiczny ze Stacjq Dializ, — Oddziat
Rehabilitacji.

29 lipca 2013 r. Egzamin po przerwie w wykonywaniu zawodu potfozne;j.

Egzamin konczqcy kurs kwalifikacyjny w dziedzinie pielegniarstwa
. ) zachowawczego — program dla pielegniarek — organizator OIPiP
14 sierpnia 2013 r. ) . . . ..
Regionu Siedleckiego. Program kursu realizowany byt w terminie
3.04.2013 r. — 13.08.2013 r. Kurs ukonczyto 29 pielegniarek.

Udziat Przedstawiciela ORPiP w egzaminie konczgcym  kurs

) ) kwalifikacyjny w dziedzinie pielegniarstwa chirurgicznego — program
14 sierpnia 2013 r. ) . . . o . N
dla pielegniarek. Organizator - Mazowiecki Szpital Wojewoddzki

w Siedlcach Sp. z o.0.
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Posiedzenie Zespotu potoznych zwiqzane z organizacjq IX Naukowego

22 si ia 2013 .
sierpmia ' Zjazdu Potoznych Regionu Siedleckiego.

27 sierpnia 2013 r. Posiedzenie Prezydium ORPiP Regionu Siedleckiego.
IV kwartat
3 wrzesnia 2013 r. Posiedzenie Zespotu potoznych.

IX Naukowy Zjazd Potoznych Regionu Siedleckiego ,,OD WCZESNEJ
MLODOSCI DO POZNEJ STAROSCI™.

Udziat Przewodniczqcej ORPiP w uroczystoiciach zwiqzanych

5 wrzeénia 2013 r.

6 Snia 2013 r.
wrzeshia r z 50-Leciem Szpitala im. $w. Tadeusza w tukowie.

Udziat Przedstawicieli ORPiP w miedzyzwiqgzkowej ogdlnopolskiej akcji
protestacyjnej w Warszawie. W programie uwzgledniono dziatania
zmierzajgce do nowelizacji rozporzqdzenia Ministra Zdrowia w sprawie
sposobu obliczania minimalnych norm zatrudnienia pielegniarek
i potoznych w podmiotach leczniczych niebedqcych przedsiebiorstwami,
uzyskiwania przez pielegniarki i potozne prawa do wczesniejszych
emerytur, zmian finansowania ksztalcenia podyplomowego, poprawy
dostepnosci do swiadczen zdrowotnych.

P 4
“'.: 4

11-14 wrzeénia 2013 r. Re gion®, 0

A
~7 =

D). ) S Vi—=4/ s\
{ w / > \ N
R ) TERP

FORUM BT @

iR
ZWIAZKOW ZAWODOWYCH

Pielegniarki i potozne OIPiP Regionu Siedleckiego czynnie uczestniczqce

w akcji protestacyjnej organizowanej przez Forum.

Udziat Bernardy Machniak jako Przedstawiciela ORPiP Regionu

Siedleckiego w Konferencji — Profesjonalne pielegniarstwo systemu
16 wrzesénia 2013 r. ratownictwa medycznego w Polsce — wsparcie ksztakcenia
podyplomowego”  organizowanej przez  Centrum Ksztatcenia

Podyplomowego Pielegniarek | Potoznych.

L. Udziat Przewodniczqcej ORPiIP w posiedzeniu Naczelnej Rady
17 wrzesnia 2013 . ) ) .
Pielegniarek i Potoznych

Udziat Przedstawicieli ORPiP Regionu Siedleckiego
w postepowaniach konkursowych w SPZOZ w Sokotowie Podlaskim na
stanowisko:

1. Pielegniarki Oddziatowej Dziatu Anestezjologii

i Intensywnej Terapii,
2. Oddziatu Choréb Wewnetrznych,
3. Oddzialu Nefrologicznego  ze Stacjq Dializ (pododdziatem

18 wrzeénia 2013 r.

oddziatu nefrologicznego),
4. Oddzialu Neonatologicznego z  Oddziatem  Patologii,

Neonatologii i Intensywnej Terapii Noworodka
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Udziat Barbary Trynkiewicz, Przedstawiciela ORPiP w komisji

20 wrzesnia 2013 r. egzaminacyjnej  konczqcej kurs  kwalifikacyjny w  dziedzinie
pielegniarstwa kardiologicznego — program dla pielegniarek

Udziat Przedstawicieli ORPiP w 66 Kongresie Towarzystwa Chirurgéw
18-21 wrzesénia 2013 r. Polskich w Warszawie - uczestniczyta Aneta Dmowska — Pycka, Danuta
Laszuk.

Udziat Przewodniczqce]j ORPiP i Przedstawiciela komisji ds. Pomocy
socjalnej kol. Doroty Debskiej w XVII Ogdlnopolskim Sympozjum
Diabetologicznym DIABETICA EXPO 2013 w Toruniu.

20-21 wrzesnia 2013
Puala UMK w Toruniu, ol Gagarinz 11
s 10:00-17:00. sobots 5:50-155¢

4

20-21 wrzesnia 2013

Cukrzyca wymaga leczenia i edukacji. Edukacja chorych i ich bliskich
i wiasciwe ,zarzqdzanie" chorobq pozwala zyé aktywnie przez dlugie
lata. Zachecamy pielegniarki, potozne, oraz pacjentéw objetych opiekq
podstawowej opiece zdrowotnej, poradniach diabetologicznych do
udziatu w Diabetica Expo 2014.

Udzial Przedstawicieli OIPiP, w uroczystosci 100 — Lecia Parafii

Katedralnej oraz festynie parafialnym organizowanym, w ramach
22 wrzesnia 2013 r. Jubileuszu (Hanna Sposéb, Zofia Czyz, Edyta Lipinska, Agnieszka
Baranowska, Maria Biernacka, Aneta Urban, Ewa Zaliwska, Katarzyna
Omelanczuk, Elzbieta Jastrzebska. Paulina Jurczak)

24 wrzesnia 2013 r. Posiedzenie Komisji ds. pomocy socjalnej

Posiedzenie Zespotu ds. . opiniowania wnioskéw Komisji ds. Ksztatcenia
25 wrzednia 2013 . i Dc?skonql.enia Zawodow.ego; - ‘ ‘ ‘ .
Posiedzenie Okregowej Rady Pielegniarek i Potoznych Regionu

Siedleckiego

Udziat Przedstawicieli ORPiP w komisjach konkursowych: na stanowisko
L. Przetozonej Pielegniarek Przychodni Lekarskiefj SPZOZ w Minsku
30 wrzesénia 2013 Lo . L . ) . . .
Mazowieckim, Pielegniarki Oddziatowej Oddziatu Anestezjologii

i Intensywnej Terapii

4-5 pazdziemika 2013 r. Udziat Przewodniczqcej ORPiP w  uroczystosciach zwigzanych

z Jubileuszem 50-lecia Szkoty Medycznej w tukowie. Okregowa lzba
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Pielegniarek i Potoznych otrzymata monografie oraz zostata

uhonorowana Pamiqgtkowym Medalem.

Udziat mgr Zofii Czyz, Sekretarz ORPiP w posiedzeniv zespotu ds.
L analizy i oceny zabezpieczenia spotecznego w Swiadczenia
8 pazdziernika 2013 ) ) .. .. - ..
pielegniarskie i potoznicze oraz  okreslenia kryteriow bedqcych

podstawq ustalenia priorytetéw w zakresie ksztatcenia podyplomowego.

9 pazdziernika 2013 r. .UC|ZiCI’f Prz.e\:fodniczqcei ORPiP  w  konferencji ,Inteligentna
inwentaryzacja

Konferencja dla pielegniarek i potoznych OIPiP Regionu Siedleckiego

nt.. ,Odpowiedzialnos¢ zawodowa pielegniarek i potoznych”
9 pazdziernika 2013 r. zorganizowana  przez zespét  pielegniarek  z  Samodzielnego
Specjalistycznego Zespotu Zaktadow Opieki Zdrowotnej

im. dr Teodora Dunina w Rudce

Udziat Przewodniczqcej ORPiP w konferenciji prasowej
11 pazdziernika 2013 r. w CoIIegiur'f1 Mazovia Innowi:lcyina Szkota Wyzsza, w zwiq.z'ku
z otrzymaniem przez Uczelnie zgody na prowadzenie studiéw

Il stopnia, na kierunku pielegniarstwo.

11 pazdzierika 2013 r. Posifedzen.ie Pre.zydium Okregowej Rady Pielegniarek i Potoznych
Regionu Siedleckiego.

”

Udziat Przedstawicieli OIPiP w konferencji pn.: ,, ...Depresja
15 -16 pazdzierika 2013r. orgo!nizoquei przez M.ieiski Oérod.ek Pornoc.y Rodzinie
w Siedlcach, w ramach projektu nt.: Stawiam na siebie” ( Marlena

Rucinska, Matgorzata Ostropolska, Beata Grochowska, Edyta Lipinska)

L. Posiedzenie Zespotu ds. opiniowania wnioskéw Komisji ds. Ksztatcenia
16 pazdziernika 2013 r. . .
i Doskonalenia Zawodowego

Kurs doksztatcajgcy w ramach projektu nt.: ,,Opracowanie i wdrozenie
programu profilaktycznego w zakresie wczesnego wykrywania
nowotworéw ukladu moczowo — plciowego u pracujgcych mezczyzn
w wieku od 45 roku zycia (45+) ukierunkowanego na
L. przeciwdziatanie ich dezaktywizacji zawodowej (w szczegdlnosci oséb
19 pazdziernika 2013 r. ) A R .
wykonujqcych zawody, co do ktérych istnieje wyzsze
prawdopodobienstwo narazenia na choroby nowotworéw uktadu
moczowo — plciowego)” organizowany dla pielegniarek OIPiP Regionu
Siedleckiego przez Wyzszq Szkote Zawodowq w  Sosnowcu.

W kursie uczestniczyto 40 pielegniarek.

20 vasdziernika 2013 Udziat Przedstawicieli OIPiP w Uroczystej Mszy Swietej — Powiecenie
azdziernika r.
P Sztandaru Siedleckiej Stuzby Zdrowia.

Udziat Przedstawicieli ORPiP w  uroczystosciach w zwiqzku z XV
21 pazdziernika 201 3r. Inauguraciq  Roku Akademickiego 2013/2014 w Collegium Mazovia
Innowacyjna Szkota Wyzsza w Siedlcach

.. Udziat Przewodniczgcej ORPiP w uroczystosci zwiqzanej z wreczeniem
21 pazdziernika 201 3r. . . . . .
Certyfikatu Akredytacyjnego Szpitalowi w SPZOZ w tosicach

Udzial Marty Lech Przedstawiciela ORPiP w konferencji nt. ,Polityka
Senioralna w Europie na przyktadzie doswiadczen  Szwaijcarii
22 pazdziernika 2013 r. Wyzwania miedzyresortowe w opiece senioralnej w Polsce” -
organizowanej przez Podkomisie ds. Zdrowia Publicznego Komisji
Zdrowia Sejmu RP i Polsko-Szwajcarsko I1zbe Gospodarczq.

23 pazdziernika 2013 r. Udziat Hanny Sposéb Przewodniczqcej i Ewy Wiqcek Przedstawiciela

ORPiP w warsztatach, w ramach projektu nt.: Rozwédj kwalifikacji




OIPIP SIEDLCE NR 39-40/Vi/4-5/2013

i umiejetnosci  kadry  pielegniarskiefj w  kontekscie  zmian

epidemiologicznych bedqgcych  nastepstwem  starzejgcego = sie
spoteczenstwa” organizowanych przez CKPPiP w Warszawie.

25 pazdziernika 2013 r. Kontrola ORPiP przeprowadzona przez Okregowq Komisje Rewizyjnq.

28 pazdziernika 2013 r. Posifedzen.ie Pre.zydium Okregowej Rady Pielegniarek i Pofoznych
Regionu Siedleckiego.

Udziat Przewodniczqcej ORPiP w postepowaniu konkursowym  na
30 pazdziernika 2013 r. stanowisko ordynatora oddzialu choréb zakaznych Samodzielnego
Publicznego Zaktadu Opieki Zdrowotnej w Siedlcach.

Udziat Przewodniczgcej ORPiP w  postepowaniu konkursowym na
5 listopada 2013 r. stanowisko ordynatora oddzialu neonatologicznego Samodzielnego
Publicznego Zaktadu Opieki Zdrowotnej w Siedlcach

Udziat Sekretarz ORPiP w posiedzeniu zespotu ds. analizy i oceny
6 listopada 2013 r. .zabezE)ic.aczenia spole’czn‘ego w $wiadczenia pielqgniorsk.ie
i potoznicze oraz okreslenia kryteriow bedqcych podstawq ustalenia

priorytetéw w zakresie ksztatcenia podyplomowego.

Udziat Hanny Sposéb, Zofii Czyz, Anny Garuckiej, Przedstawicieli
ORPiP w Konferencji nt. »oamorzqd zawodowy
12 listopada 2013 r. w demokratycznym panstwie prawa” organizowanej przez Senat RP —
Komisije Praw Cztowieka, Praworzqdnosci i Petycji oraz Mazowieckie
Forum Samorzqdéw Zawoddéw Zaufania Publicznego.

Udziat Edyty Mqgczarskiej, Przedstawiciela ORPiP  w  komisji
egzaminacyjnej konczqcej kurs specjalistyczny w zakresie - Resuscytacja
12 listopada 2013 r. krgzeniowo - oddechowa — program dla pielegniarek i potoznych.
Organizator - Towarzystwo Wiedzy Powszechnej Oddziat Regionalny
w Siedlcach.

Udziat Przewodniczgcej ORPiP, w X Edycji Wystawy ,,Przez twérczosé
do zdrowia”, organizowanej przez Oddziat Psychiatryczny SPZOZ
19 listopada 201 3r. w Siedlcach, srodowiskowy Dom Samopomocy przy Miejskim Osrodku
Pomocy Rodzinie w Siedlcach, Centrum Kultury i Sztuki im. Andrzeja
Mezeryckiego Scena Teatralna Miasta Siedlce.

] Udziat Przewodniczqcej ORPiP w Konwencie Przewodniczgcych
20 listopada 2013 r. ) ) . . .
organizowanym przez Naczelnqg Rade Pielegniarek i Potoznych

Udziat mgr Edyty Mqgczarskiej, Przedstawiciela ORPiP w komisji
egzaminacyjnej konczqcej kurs specjalistyczny w zakresie - Resuscytacja
20 listopada 2013 r. krqzeniowo-oddechowa noworodka — program dla pielegniarek
i potoznych. Organizator - Mazowiecki Szpital Wojewéddzki w Siedlcach
Sp. z o.0.

Udziat Przewodniczqcej Okregowej rady Pielegniarek i Potoznych
21 listopada 2013 r. w po.s’rgpowcmiu konkursow.ym na sfqno.wisko ordynatora oddzi.a’fu.
psychiatrycznego  Samodzielnego  Publicznego  Zakladu  Opieki

Zdrowotnej w Siedlcach.

Udziat Zofii Czyz, Sekretarz ORPiP w uroczystosci wreczenia dyploméw
21 listopada 2013 . ul‘<or'1cze.nia studiow ‘ pierwszeg.o stopnio.l na kierl.‘mku
pielegniarstwo w Collegium Mazovia Innowacyjna Szkota Wyzsza

w Siedlcach.

] Posiedzenie Zespotu ds. opiniowania wnioskéw Komisji ds. Ksztatcenia
22 listopada 2013 r. ) )
i Doskonalenia Zawodowego

22 listopada 2013 r. Posiedzenie Komisji ds. pomocy socjalnej.
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Egzamin po przerwie w wykonywaniv zawodu pielegniarki dluzszej niz

25 list da 2013 .
Istopada r pie¢ lat w okresie ostatnich 6 lat.

Udziat Ewy Wiqcek, Przedstawiciela ORPiP w komisji egzaminacyjnej
26 listopada 2013 r. koﬁczqcei' kurs. kwalifikacyjny w dzie:dzinie. pielggniors'rt;vq opieki
diugoterminowej — program dla pielegniarek. Organizator -

Towarzystwo Wiedzy Powszechnej Oddziat Regionalny w Siedlcach.

26 listopada 2013 r. Posifedzen.ie Pre.zydium Okregowej Rady Pielegniarek i Potoznych
Regionu Siedleckiego.

Udziat Barbary Trynkiewicz, Przedstawiciela ORPiP w komisji
egzaminacyjnej  konczqcej kurs  kwalifikacyjny w  dziedzinie
27 listopada 2013 r. pielegniarstwa anestezjologicznego i intensywnej opieki — program dla
pielegniarek. Organizator Towarzystwo Wiedzy Powszechnej Oddziat
Regionalny w Siedlcach.

. Udziat Przewodniczqgcej ORPiP Regionu Siedleckiego w Komisji
2 grudnia 2013 r. . . . . . .
Ksztatcenia Naczelnej Rady Pielegniarek i Potoznych

) Udziat Przewodniczqgcej ORPiP Regionu Siedleckiego w posiedzeniu
3-4 grudnia 2013 r. . . . . ) :
Naczelnej Rady Pielegniarek i Potoznych w Warszawie

Udziat Przedstawicieli ORPiP w Il Ogdlnopolskim Kongresie Prawa
3-4 grudnia 2013 r. Medycznego w Krakowie - Maria Baran, Zofia Czyz, Elwira
Woijciechowska, Ewa Witkowska.

. Posiedzenie Zespotu ds. opiniowania wnioskéw Komisji ds. Ksztatcenia
10 grudnia 2013 r. . .
i Doskonalenia Zawodowego

Udziat Zofii Czyz, Sekretarz ORPiP Regionu Siedleckiego w posiedzeniu
10 grudnia 2013 r. Zespotu ds. zabezpieczenia spofeczenstwa w $wiadczenia pielegniarskie
i potoznicze w Ministerstwie Zdrowia

Udziat Edyty Mqgczarskiej, Przedstawiciela ORPiP w  komisji
egzaminacyjnej konczqcej kurs specjalistyczny w zakresie -Resuscytacja
krqzeniowo-oddechowa — program dla pielegniarek i potoznych.
. Organizator - Towarzystwo Wiedzy Powszechnej Oddziat Regionalny
11 grudnia 2013 r. . . . L. . e
w Siedlcach. Udziat mgr Ewy Wiqcek, Przedstawiciela ORPiP w komis;ji
egzaminacyjnej konczqcej kurs specjalistyczny w zakresie — Leczenie ran
— program dla pielegniarek . Organizator Towarzystwo Wiedzy

Powszechnej Oddziat Regionalny w Siedlcach.

12 grudnia 2013 r. Posiedzenie Komisji ds. pomocy socjalnej.
Udziat Hanny Sposéb, Ewy Wiqcek, Przedstawicieli ORPiP
w konferencji organizowanej przez CKPPiP w Warszawie w ramach

projektu pt.: Rozwdj kwalifikacji i umiejetnoéci kadry pielegniarskiej
w  kontekscie zmian epidemiologicznych bedqgcych nastepstwem
13 grudnia 2013 r. .s'rarzeiqc.ego sie spol.eczer'lsjrwa’.’-. w progror'ni? konferencji uwzgledniono
informacje w zakresie realizacji kursu specjalistycznego, Kompleksowa
pielegniarska opieka nad pacjentami z najczestszymi schorzeniami wieku
podesztego. Kurs przeznaczony jest dla pielegniarek/pielegniarzy.
Kolejne edycje bedq prowadzone po przetargu majgcym sie odbyé
w styczniv 2014 r. Udziat w kursie jest bezptatny.

Udziat Zofii Czyz, Sekretarz ORPiP Regionu Siedleckiego w posiedzeniu
16 grudnia 2013 r. Zespotu ds. zabezpieczenia spoteczenstwa w Swiadczenia pielegniarskie

i potoznicze, w Ministerstwie Zdrowia.

17 grudnia 2013 r. Posiedzenie Okregowej Rady Pielegniarek i Potoznych Regionu

Siedleckiego.
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Udziat Hanny Sposéb, Przewodniczqcej i Zofii Czyz, Sekretarz ORPIP,

Edyty Lipinskiej, Delegatki OIPiP w spotkaniu  optatkowym
20 grudnia 2013 r. orgc!nizowcmym przez‘ Collegium Mazovia'lnnowacyina Szkota Wyis%o!
w Siedlcach. Spotkania optatkowe organizowane sq dla spotecznosci
akademickiej, ktérej jestesmy czesciq jako nauczyciele kierunku

pielegniarstwo.

Udziat  Przedstawicieli ORPiP w  spotkaniu  przedswigtecznym
organizowanym przez Towarzystwo Wiedzy Powszechnej Oddziat
Regionalny w Siedlcach.

Kazdego roku TWP jako organizator ksztalcenia podyplomowego
organizuje spotkanie przedswiqgteczne- optatkowe, w ktérym biorq
udziat przedstawiciele roznych srodowisk, spotecznos¢ tewupowska tqczy
wszystkie ugrupowania spotecznosciowe, spotkania odbywaijq sie przy
udziale przedstawicieli wtadzy samorzqdowej, znanych w kraju i UE
politykdw, wielu zaprzyjaznionych z tq organizacjq oséb. Spotkanie

byto okazjq do nawiqzania nowych kontaktéw.

20 grudnia 2013 r.

Od lewej: Pani Hanna Sposéb, Pani Jolanta Hibner — europostanka,
nalezqcq do Grupy EPL w Parlamencie Europejskim, dziatajgcq
w Komisji Ochrony Srodowiska Naturalnego, Zdrowia Publicznego
i Bezpieczefistwa Zywnosci, Komisji Przemystuy, Badan Naukowych
i Energii, Pani Elzbieta Jastrzebska (delegatka OIPiP).

Udziat Hanny Sposéb, Przewodniczqcej i Zofii Czyz, Sekretarz ORPiP

w Jubileuszu 90 —Lecia Szpitala w Wegrowie .

W tym roku mineto 90 lat od kiedy w Wegrowie powstat szpital
powiatowy. Z tej okazji SP ZOZ w Wegrowie przygotowat specjalne
27 grudnia 2013 r. spotkanie, ktére odbylo sie w Wegrowskim ,Biesiadniku”. Byto to
spotkanie przede wszystkim pracownikéw SPZOZ-u, ale réwniez
przedstawicieli samorzqdu powiatu wegrowskiego, przedstawicieli
wiladz miasta Wegrowa, samorzqdu zawodowego, przedstawicieli

samorzqddéw gminnych, dyrektoréw sqsiednich podmiotéw leczniczych.
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Celem spotkania byto przedstawienie rozwoju szpitala na przestrzeni 90

— lat, jego dziatalnosci, zmian zachodzqcych w infrastrukturze,

wyposazeniu, realizowanych swiadczeniach zdrowotnych,
przedstawienie kadry zarzqdzajqcej i pracownikéw realizujgcych
ustugi medyczne, a jednoczesnie byto to spotkanie

z mozliwosciq wymiany poglgdéw, ztozenia sobie $wiqteczno-
noworocznych zyczen. Uczestnicy spotkania poznali szpital poprzez
prezentacje przedstawionq przez lek. Artura Skére, dyrektora SP ZOZ
w Wegrowie.

Byto to wazne spotkanie z uwagi na mozliwosé bezposredniego kontaktu
z zespotem pielegniarek i potoznych Szpitala oraz zatrudnionych

w innych jednostkach organizacyjnych SPZOZ w Wegrowie.

Konkursy na stanowiska kierownicze w padmiotach leczniczych
w drugim pélroczu 2013 r.

Przedstawiciele Okregowej Rady Pielegniarek i Potoznych Regionu Siedleckiego prowadzili
postepowania konkursowe na pielegniarskie stanowiska kierownicze. W zwiqzku z przeprowadzonymi
postepowaniami konkursowymi nastepujqce osoby objety stanowiska:

* w Szpitalv Powiatowym im. Zbigniewa Koprowskiego Samodzielnego Publicznego Zakindu Opieki
Zdrowoinej w Sokolowie Podiaskim

Pani Jadwiga Czapska — stanowisko Pielegniarki Oddziatowej Zaktadu Opiekuriczo-Leczniczego;

Pani Halina Grzywinska — stanowisko Pielegniarki Oddzialowej Oddzialu Neonatologicznego
z Oddziatem Patologii, Neonatologii i Intensywnej Terapii Noworodka;

Pani Hanna Saczuk — stanowisko Pielegniarki Oddziatowej Oddziatu Neurologicznego;

Pani Wiestawa Kopanska-Doncbach — stanowisko Pielegniarki Oddziatowej Oddziatu Rehabilitacii;

Pani Ewa Wawer - stanowisko Pielegniarki Oddziatowej Oddziatu Choréb Wewnetrznych;

Pan Wojciech Rusiniak — stanowisko Pielegniarza Oddzialowego Oddzialu Nefrologicznego ze Stacjq
Dializ (Pododdziatem Oddziatu Nefrologicznego).

" w Soamodzielnym Publicznym Zespole Opieki Zdrowoinej w Miisku Mazowieckinm

Pani Mariola Katrarzyna Rek
— stanowisko Pielegniarki Oddziatlowej Oddziatu Anestezjologicznegoi Intensywnej Terapii;
Pani Stanistawa Dzieciot

— stanowisko Przetozonej Pielegniarek Przychodni Lekarskiej

Okregowa Rada Pielegniarek i Potoznych Regionu
Siedleckiego wszystkim Kolezankom i Koledze gratuluje
oraz zyczy wielu sukceséw i satysfakcji z realizacji zadan
przewidzianych na objetym stanowisku.




Specjalistki z 2013 r.

W Centrum Ksztatcenia Podyplomowego Pielegniarek i Potoznych w Warszawie we wrzesniu
i w pazdzierniku 2013 r. odbywaty sie egzaminy specjalizacyjne w poszczegdlnych dziedzinach
pielegniarstwa, konczqce szkolenia specjalizacyjne, realizowane w latach 2011 — 2013, przez podmioty
prowadzqce ksztalcenie podyplomowe.

Nasze kolezanki pielegniarki i potozne réwniez znalazty sie na liscie specjalistek.

Wirdd specjalistek sq pielegniarki i potozne Samodzielnego Publicznego Zakiadu Opieki Zdrowotnej
w Sokotowie Podlaskim, Mazowieckiego Szpitala Wojewddzkiego w Siedlcach Sp. z o0.0. , Samodzielnego
Specjalistycznego Zespotu Zaktadéw Opieki Zdrowotnej im. Dr. Teodora Dunin w Rudce, Samodzielnego
Publicznego Zakiadu Opieki Zdrowotnej w tukowie, Niepublicznego Zaktadu Opieki Zdrowotnej "SALUS”
w Siedlcach, Samodzielnego Publicznego Zaktadu Opieki Zdrowotnej w Siedlcach, Samodzielnego
Publicznego Zespotu Opieki Zdrowotnej w Minsku Mazowieckim, Niepublicznego Zaktadu Opieki
zdrowoytnej “CENTRUM” w Siedlcach;

1. Beata Zyluk — specjalistka w dziedzinie pielegniarstwa opieki dlugoterminowej (Sokotéw Podlaski)

2. Jadwiga Czapska - specjalistka w dziedzinie pielegniarstwa opieki diugoterminowej
(Sokotéow Podlaski)
3. Urszula Grzymala - specjalistka w dziedzinie pielegniarstwa opieki dlugoterminowej

(Sokotéow Podlaski)

Renata Séjka — specjalistka w dziedzinie pielegniarstwa opieki diugoterminowej (Sokotéw Podlaski)
Ewa Wawer — specjalistka w dziedzinie pielegniarstwa zachowawczego (Sokotéw Podlaski)
Katarzyna Zawadzka — specjalistka w dziedzinie pielegniarstwa zachowawczego (Rudka)
Katarzyna Dziewulska — specjalistka w dziedzinie pielegniarstwa zachowawczego (SPZOZ Siedlce)

©®NO O A

Elzbieta Ste¢ — specjalistka w dziedzinie pielegniarstwa chirurgicznego (Sokotéw Podlaski)

9. Anna Soszynska — specjalistka w dziedzinie pielegniarstwa chirurgicznego (Sokotéw Podlaski)

10. Jolanta Ltuczynska — specjalistka w dziedzinie pielegniarstwa chirurgicznego (Sokotéw Podlaski)

11.lwona Szymczyk — specjalistka w dziedzinie pielegniarstwa chirurgicznego (Sokotéw Podlaski)

12. Koprowska Jolanta — specjalistka w dziedzinie pielegniarstwa anestezjologicznego i intensywnej
opieki (Minsk Mazowiecki)

13. Magdalena Wirowska — specjalistka w dziedzinie pielegniarstwa anestezjologicznego i intensywnej
opieki (Minsk mazowiecki)

14.Jadwiga Borucka — specjalistka w dziedzinie pielegniarstwa anestezjologicznego i intensywnej opieki
(Minsk Mazowiecki )

15. Malgorzata Florczak — specjalistka w dziedzinie pielegniarstwa anestezjologicznego i intensywnej
opieki (Minsk Mazowiecki)

16. Wioletta Durka — specjalistka w dziedzinie pielegniarstwa operacyjnego (Sokotéw Podlaski)

17. Eliza Specjalska — specjalistka w dziedzinie pielegniarstwa pediatrycznego (Sokotéw Podlaski)

18. Anna Pietrzykowska — specjalistka w dziedzinie pielegniarstwa pediatrycznego (Sokotéw Podlaski)

19. Wozniak Danuta — specjalistka w dziedzinie pielegniarstwa pediatrycznego (Sokotéw Podlaski)

20. Wozniak Zofia — specjalistka w dziedzinie pielegniarstwa pediatrycznego (Sokotéw Podlaski)

21. Milena Kudelska — specjalistka w dziedzinie pielegniarstwa potozniczego (Sokotéw Podlaski)

22. Katarzyna Krusiewicz — specjalistka w dziedzinie pielegniarstwa potozniczego (Sokotéw Podlaski)

23. Agata Ornowska-Lenartowicz — specjalistka w dziedzinie pielegniarstwa diabetologicznego
(Mazowiecki Szpital Wojewddzki w Siedlcach Sp. z 0.0.)

24. Grazyna Burczyn — specjalistka w dziedzinie pielegniarstwa diabetologicznego (NZOZ ,,CENTRUM”)

25. Ewa Kaczmarczyk — specjalistka w dziedzinie pielegniarstwa diabetologicznego (NZOZ ,,SALUS”)

26. Zofia Osiak — specjalistka w dziedzinie pielegniarstwa diabetologicznego (Lukéw)
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27.Bernarda Machniak — specjalistka w dziedzinie pielegniarstwa ratunkowego (tukéw)
Okregowa Ruda Pielegniarek i Poloinych gratvivie Paniom Specjalistkom zawodowego sukcesy,
cieszymy sie, ze podijeta dwa lata temy decyzija w sprawie wybory szkolenia podyplomowege, w formie
specjalizacii byla dobre decyziq i przyniosia oczekiwane rezultaty.

Poza szkoleniami specjalizacyjnymi w poszczegélnych dziedzinach pielegniarstwa pielegniarki
i potozne uczestniczyty w kursach kwalifikacyjnych i specjalistycznych realizowanych przez osrodki
ksztalcenia podyplomowego dziatajgce w obszarze Okregowej Izby Pielegniarek i Potozonych oraz
w innych osrodkach w Polsce.

Po raz pierwszy byty prowadzone kursy kwalifikacyjne w dziedzinie pielegniarstwa chirurgicznego
oraz w dziedzinie pielegniarstwa kardiologicznego.

Po raz pierwszy w naszej Okregowej lzbie zostal przeprowadzony kurs kwalifikacyjny
w dziedzinie pielegniarstwa zachowawczego, ktéry ukonczylo 29 pielegniarek.

W ofercie zakresie kurséw specjalistycznych pojawity sie réwniez nowe propozycje. Sq pielegniarki
i potozne, ktdre ukonczyty kurs specjalistyczny w zakresie resuscytacji krqzeniowo-oddechowej noworodka.

W Collegium Mazovia Innowacyjna Szkota Wyzsza w Siedlcach pielegniarki mogq rozpoczqé
specjalizacje w dziedzinie pielegniarstwa geriatrycznego lub w dziedzinie pielegniarstwa rodzinnego.

Podwyzszenie kwalifikacji to réwniez uzyskanie tytulu licencjata pielegniarstwa w ramach tzw.
studiow pomostowych. Kazdego roku wyzsze wyksztalcenie zawodowe uzyskujg kolejne osoby, dzieki
realizacji studiéw Collegium Mazovia Innowacyjna Szkota Wyzsza w Siedlcach. W dniu 21 listopada br.
dyplom licencjata pielegniarstwa odebraty 92 pielegniarki.

Cieszy nas fakt, ze tak liczna grupa pielegniarek i potoznych stara sie podwyzszaé swoje
kwalifikacje. Nie jest to ftatwe, z uwagi na to, gdyz odbywa sie to w powiqzaniu z codziennqg pracq
zawodowq i innymi obowiqzkami, oraz czesto lub zawsze przy udziale wtasnych srodkéw.

Komisja Ksztalcenia i Doskonalenia Zawodowego przy ORPiP Regionu Siedleckiego do dnia
10 grudnia br. zaopiniowata pozytywnie 506 wnioskéw o refundacje ksztalcenia.

Wg nowego rozporzqdzenia Ministra Zdrowia, ktérego przepisy bedq obowiqzywaly od sierpnia
201 5r. pielegniarki bedq mogty uzyskiwaé tytutl specjalisty w n.w. dziedzinach pielegniarstwa:

1) pielegniarstwa anestezjologiczne i intensywnej opieki;

2) pielegniarstwa chirurgicznego;

3) pielegniarstwa geriatrycznego;

4) pielegniarstwa internistycznego;

5) pielegniarstwa onkologicznego;

6) pielegniarstwa operacyjnego;

7) pielegniarstwa opieki dlugoterminowej;

8) pielegniarstwa opieki paliatywnej;

Q) pielegniarstwa pediatrycznego

10) pielegniarstwa psychiatrycznego;

11) pielegniarstwa ratunkowego;

12) pielegniarstwa rodzinnego,
oraz specjalizacie w tzw. dziedzinie majqcej zastosowanie w ochronie zdrowia — ochrona zdrowia
pracujqgcych.

Polozne bedq mogty uzyskiwaé tytut specjalisty dziedzinie pielegniarstwa ginekologiczno-potozniczego,
oraz pielegniarstwa rodzinnego.

Wspélnqg specjalizacjq dla pielegniarek i potoznych bedzie specjalizacja w dziedzinie pielegniarstwa
neonatologicznego oraz w dziedzinie pielegniarstwa epidemiologicznego.
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Wykaz kurséw kwalifikacyjnych dla pielegniarek wg nowych przepiséw prawnych:

1) pielegniarstwa anestezjologiczne i intensywnej opieki;

2) pielegniarstwa chirurgicznego;

3) pielegniarstwa diabetologicznego;

4) pielegniarstwa kardiologicznego;

5) pielegniarstwa geriatrycznego;

6) pielegniarstwa internistycznego;

7) pielegniarstwa onkologicznego;

8) pielegniarstwa operacyjnego;

9) pielegniarstwa opieki diugoterminowej;

10) pielegniarstwa opieki paliatywnej;

11) pielegniarstwa pediatrycznego

12) pielegniarstwa psychiatrycznego;

13) pielegniarstwa ratunkowego;

14) pielegniarstwa rodzinnego,

15) pielegniarstwa nefrologicznego z dializoterapiq;

16) pielegniarstwa neonatologicznego;

17) pielegniarstwa neurologicznego

18) pielegniarstwa srodowiska nauczania i wychowania;

19) pielegniarstwa transplantacyjnego

oraz kurs kwalifikacyjny w dziedzinie majgcej zastosowanie w ochronie zdrowia — ochrona zdrowia
pracujqcych.

Polozne bedq mogty uczestniczyé w kursach kwalifikacyjnych w  dziedzinie pielegniarstwa operacyjnego,
anestezjologicznego i intensywnej opieki w potoznictwie i ginekologii oraz pielegniarstwa rodzinnego.
Wspélny kurs kwalifikacyjny - dla  pielegniarek i  potoznych  bedzie prowadzony
w dziedzinie pielegniarstwa epidemiologicznego.

Podwyzszamy swoje kwalifikacje, poniewaz mamy swiadomos$é, ze dobre wyksztalcenie to
atut wspélczesnej pielegniarki i potoznej.

Jeszeze voz wszysikim gratulujemy podietych decyzii w sprawie wyboru $ciezki kariery
zawodowej | Zyczymy satysfakeji  z uzyskanyeh kwalifikacii w tym sotysfaleji W wymiarze
materialnym,

Nasze spotiania — kartki z kalendarium
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W dniu 5 wrzesnia 2013 r. odbyt sie IX Naukowy Zjazd Potoznych Regionu Siedleckiego. Naukowe
zjazdy potoznych majg na celu aktualizacie wiedzy =z zakresu pielegniarstwa potozniczego,

neonatologicznego, ginekologicznego oraz promowanie zawodu pofoznej i jej roli w spoteczenstwie,
wymiane doswiadczen. Tym razem pofozne zjechaly do Wegrowa, po raz pierwszy przyjechaty réwniez
pielegniarki oddziatéw noworodkowych. Zjazd zostat przygotowany od strony merytorycznej

i organizacyjnej przez Okregowq Rade Pielegniarek i Potoznych Regionu Siedleckiego pod kierunkiem
Hanny Sposéb, Zespdt Potoznych Samodzielnego Publicznego Zaktadu Opieki Zdrowotnej w Wegrowie
pod kierunkiem Pani Joanny Zygmunt, Naczelnej Pielegniarki, przy aktywnym udziale potoznych: Barbary
Piotrowskiej, Doroty Piotrak oraz zaangazowaniv Lek. Artura Skéry, Dyrektora SPZOZ w Wegrowie,
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lek. Zygmunta Ortowskiego, Ordynatora Oddziatu Potozniczo — Ginekologicznego, Pana Krzysztofa
Fedorczyka, Starosty Powiatu Wegrowskiego i Pana Jacka Grendy, Burmistrza Miasta Wegrowa.

W tym dniv byli z nami: Dr n. med. Grazyna Rogala-Pawelczyk, Prezes Naczelnej Rady
Pielegniarek i Potoznych, dr n. med. Agnieszka Bukowska, Konsultant Wojewddzki w dziedzinie
pielegniarstwa, dr n. med. Grazyna Bqczek, Konsultant Wojewddzki w dziedzinie pielegniarstwa
ginekologicznego i potozniczego, Dyrektorzy i Naczelne Pielegniarki podmiotéw leczniczych, Kadra
naukowa Collegium Mazovia Innowacyjna Szkota Wyzsza, Urszula tukasiewicz, Dyrektor Medycznej
Szkoty Policealnej w Siedlcach, Dyrektor i Prezes Towarzystwa Wiedzy Powszechnej Oddziat Regionalny
w Siedlcach, Przedstawiciele Firm: Bibi a swiss Brand i ELMO Baby, Medela Polska Sp. z 0.0., MERCK Sp.
z o.0. , Sanofi Pasteur, Miralex, Novum, Polski Bank Komérek Macierzystych, Enfamil, Nestle Polska
S.A. , Szkota Matek i Ojcow Razem tatwiej, Linde, TU INTER Polska.

Byt to uroczysty dzien z wielu wzgledéw: z uwagi na zacnych gosci, ktérzy nas tak licznie
zaszczycili obecnosciq, wspaniatych wyktadowcéw, udziat firm, oraz z uwagi na liczny udziat samych
zainteresowanych tematykq zjozdu — poloznych i pielegniarek. W tym dniu mieliSmy okazje wystuchaé
nastepujgcych wyktadoéw i prelekgji :

1. Wykiadu Pani Profesor dr hab. n. med. Ewy Dmoch - Gajzlerskiej, Prodziekan ds. Kierunku
Potoznictwo Wydziatu Nauk o Zdrowiu Uniwersytetu Medycznego w Warszawie pt.: Dystocja
barkowa” .

Wyktad w znacznym stopniu uzupetnit naszq wiedze w zakresie postepowania, wskazat zakres
podejmowanych dziatanh w przypadku zaistnienia takiej sytuacji, w przebiegu porodu oraz po urodzeniu sie
dziecka.

2. Wyktadu Profesora dr hab. n. med. Jacka Rudnickiego, Kierownika Kliniki Patologii Noworodka
Pomorskiego Uniwersytetu Medycznego w Szczecinie. Wygloszony przez Pana Profesora wykiad pt.:
Noworodek — zagrozenia podczas porodu niefizjologicznego” uzupehit naszq wiedze w zakresie
postepowania z noworodkiem w stanie zagrozenia zycia. Pan Profesor po zakonczonej w czesci naukowej
zaprezentowat nam swoje utwory muzyczne.
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3. Wyktadu Lek. Artura Skéra - dyrektora Samodzielnego Publicznego Zaktadu Opieki Zdrowotnej
w Wegrowie nt. ,Rak piersi-problemy diagnostyczne i terapeutyczne”. Wygloszony wyktad
uzupehit naszq wiedze w zakresie postepowania wobec kobiety w sytuacji zdiagnozowania raka
piersi, oraz wskazat zakres podejmowanych dziatan wobec kobiety i jej rodziny.

4. Wyktadu mgr Pawla Zawitkowskiego, konsultanta Kliniki Neonatologii i Intensywnej Terapii
Noworodka Instytutu Matki i Dziecka w Warszawie pt. ,Wczesna ocena zaburzen rozwojowych oraz
terapia noworodkéw i niemowlqgt”

Prelekcji mgr Karoliny lwanskiej pt.,,Nowoczesne podejscie do zywienia niemowlqt:

Prelekcji mgr Katarzyny Gregorowicz nt,,25 lat doswiadczen w profilaktyce alergii”

Prelekcji mgr Anety Dekaijto pt. ,,Femibion, podwéjne zrédlo witamin”

Wyktadu mgr Tomasza Grzegorzewskiego pt.: ,,Filozofia porodu”

Wyktadu mgr Tomasa Chodkowskiego pt.: ,,Laktotechnologia-aktualnosci ”

0. Prelekcji mgr Macieja Kopacza nt.:,, Nowoczesne formy profilaktyki choréb zakaznych”

=5 0 ®NOo O

Okregowa Rada Pielegniarek i Potoznych Regionu Siedleckiego emerytowane panie potozne
z SPZOZ w Wegrowie, za wieloletniq prace zawodowq oraz wspdiprace na rzecz rozwoju zawodu
potoznej w naszym regionie, uhonorowata okolicznosciowymi pucharami, natomiast panie potozne
oddzialowe i potozne koordynujgce, w podziekowaniv za caly szereg dziatah w ramach organizacji
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zjazddéw naukowych otrzymaty ksiqzke pt.,, Kardiotokografia kliniczna”, ktérej autorem jest Pani Profesor

Ewa Dmoch —=Gaijzlerska.
Dyrekcja Samodzielnego Publicznego Zaktadu Opieki Zdrowotnej w Wegrowie oraz Starosta

Powiatu Wegrowskiego i Burmistrz Miasta Wegrowa obdarowali uczestnikéw wieloma okolicznosciowymi

pamiqgtkami.

Pani Basia Piotrowska prowadzqc te czesé Ronferencii podzigkowata Paniom emerytkom za troske
o nowe Zycie i mfode pofozne wchodzqce do zawodu recytujgc wiersz.

Wiersz od pofoznej dla pofoznej, pt.: Troskliwe rece

Troskliwej pofoznej rece
Niosq owoc ,mitosci” w podzigce
Rodzicom, aby dobrze o niego dbali
I czutq troskg weiqs otaczali

Te rece fachowq pomocq stuzyty
Bysmy teraz swych lat dozyli
Zmeczone, nieraz z wysitku bolaty
Lecz troskliwg opieRa nas otaczaty

W trakcie spotkania Pani Prezes Naczelnej Rady Pielegniarek i Poftoznych Przewodniczaca
Okregowej Rady Pielegniarek i Potoznych, Dyrektor SPZOZ w Wegrowie i Naczelna Pielegniarka, Starosta
Wegrowski udzielili wywiadu dla Regionalnego Portalu Informacyjnego Podlasie24, na portalu redakgji
zostata zamieszczona informacja o zjezdzie i fotorelacja.

Wegréw zachwycit wszystkich uczestnikow przekazywang wiedzg,
potoznej, przekazang przez wyktadowcéw i tg o walorach turystycznych powiatu wegrowskiego,
Mistrza Jana Twardowskiego, ktérg przekazat Starosta Powiatu Wegrowskiego, w ramach swojego

ta powigzang z zawodem
ziemi

przemowienia.

Gazeta Tygodnik Siedlecki Nr 38/22 wrzes$nia 2013 r. pisata:

Potozne zjechaty do Wegrowa

Naukowo
I turystycznie

Ponad 200 potoznych uczestniczy-
to 5 wrzesnia w IX Naukowym Zjez-
dzie Potoznych Regionu Siedleckiego
w Wegrowie. Przebiegat on pod ha-
stem ,,0d wczesnej mtodosci do pé6z-
nej starosci”.

Spotkanie miato naukowy cha-
rakter i stuzyto przede wszystkim
podniesieniu wiedzy i kompetencgji
personelu oddziatéw potozniczych.
Zorganizowaty je: Okregowa Rada
Pielegniarek i Potoznych Regionu
Siedleckiego oraz SP ZOZ w Wegrowie
przy wsparciu samorzgdow miasta
Wegrowa i powiatu wegrowskiego.

Wyktady poruszaty takie zagad-
nienia, jak: dystocja barkowa, pro-
blemy matek i ich dzieci po narodzi-
nach dziecka, stany zagrozenia zycia

u noworodka, fizjologia porodu oraz
tematy promujgce réznego rodzaju
nowosci z zakresu opieki potozniczej.
Byt tez czas na wymiane doswiadczen
zawodowych i integracje srodowisk

zajmujacych sie opieka nad matkg i |

noworodkiem.

Oprécz potoznych w zjezZdzie
uczestniczyli takze lekarze potoznicy,
pielegniarki noworodkowe oraz dy-
rektorzy publicznych placéwek me-
dycznych z naszego regionu.

Goscie zapoznali sie z bez mata
90-letnig historig szpitala w Wegro-
wie, ktérg zaprezentowat dyrektor SP
ZOZ, Artur Skéra. Walory turystycz-
ne i przyrodnicze powiatu promowaf
Krzysztof Fedorczyk, starosta we-
growski. (BLM)
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Powiat wegrowski to powiat atrakcyjny  turystycznie, z uwagi chociazby na mozliwos¢
organizowania sptywow kajakowych rzeka Liwiec, w ktérych od dwéch lat grupa pielegniarek naszej
Okregowej Izby bierze udziat.

Fotorelacja
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Otwarcie Zjazdu - Pani Joanna Zygmunt, Naczelna Pielegniarka SPZOZ w Wegrowie

Zaproszeni Goscie, Potozne i Pielegniarki OIPiP Regionu Siedleckiego
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Zaproszeni Goscie, Polozne i Pielegniarki OIPiP Regionu Siedleckiego

ik

TN
S|y
rd

»

Pani Profesor Ewa Dmoch - Gajzlerska dokonuje wpisu w ksiqzce kol. Grazynie Mikofajczuk, Pofoznej
Oddziafowej Oddziatu Potozniczo-Ginekologicznego
Mazowieckiego Szpitala Wojewddzkiego w Siedlcach Sp. z o.o.
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Z lewej: P. Zofia Orfowska, Potozna Oddziafowa Oddziafu Polozniczo-Ginekologicznego SPZOZ w Wegrowie,
Pan Krzysztof Fedorczyk, Starosta Wegrowski, Pani Hanna Sposéb — Przewodniczqca ORPIP,
Pani Stanistawa Dzieciof, Przefozona Pielegniarek POZ Przychodni Lekarskiej w Mirisku Maz.,
Pani Jadwiga Snopkiewicz, Wiceburmistrz Miasta Wegrowa

m lfamach naszego biuletynu pragniemy podziekowacd wszystkim Paristwu
estniczacym w Zjeldzie za stworzenie WWWM

U
J

Nasze spotkania - kartki z kalendarium

W dniach 18-21 wrzeénia 2013 r. w Warszawie po raz 66 zorganizowano Kongres Towarzystwa
Chirurgéw Polskich (TChP). To wielkie wydarzenie naukowe odbyto sie w prestizowym miejscu, ktérym jest
Centrum Produkcji Filmowo-Telewizyjnej ATM Studio przy Wale Miedzeszynskim 384, najnowszym i jednym
Z najnowoczesniejszych obiektéw w Polsce. Honorowy Patronat objgt Prezydent Rzeczypospolitej Polskiej
Bronistaw Komorowski. Natomiast komitet honorowy tego przedsiewziecia tworzyli: Minister Nauki
i Szkolnictwa Wyzszego prof. Barbara Kudrycka; Prezes Naczelnej Izby Lekarskiej dr Maciej Hamankiewicz;
Prezes Okregowej Izby Lekarskiej w Warszawie dr Mieczystaw Szatanek; Metropolita Warszawski ksigdz
kardynat Kazimierz Nycz; Biskup Diecezji Warszawsko-Praskiej ksiqdz arcybiskup Henryk Hoser
z przewodniczqcym prof. dr hab. n. med. Markiem Krawczykiem na czele.
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Gtéwnym organizatorem tej inicjatywy naukowej bylo Towarzystwo Chirurgéw Polskich,
a przewodniczqcym komitetu organizacyjnego prof. dr hab. n. med. Marek Krawczyk. Na organizatora
wykonawczego wybrano wydawnictwo medyczne Termedia.

Celem Kongresu bylo poznanie i upowszechnienie nowych rozwiqzan technicznych i coraz
doskonalszych metod wykonywania zabiegdéw oraz sprawowania profesjonalnej opieki
nad chorym.

Uroczysta inauguracja Kongresu odbyta sie w $rode, 18 wrzesénia 2013 r., o godz. 18.00 w Operze
Narodowej Teatru Wielkiego. Prezes TChP, prof. Marek Krawczyk, podkreslit, iz Kongres Towarzystwa
Chirurgéw Polskich od ponad 120 lat stuzy wymianie mysli naukowej i klinicznej w zakresie chirurgii. Jest
najwazniejszym i najwiekszym spotkaniem polskiego sSrodowiska chirurgicznego, z udziatem wielu gosci
zagranicznych, a takze forum dyskusji chirurgéw polskich. Zjazdowi towarzyszyty dwie mysli przewodnie —
pierwsza z nich to: Chirurgia jest zaréwno sztukq, jok i naukq. Podjeto prébe wykazania, ze jest to dziedzina
nauki, ktéra zmienia sie nieustannie, ewoluuje w ekspresowym tempie, stajqc sie w dzisiejszych czasach coraz
czesciej chirurgiq matoinwazyjng. Drugie przestanie Kongresu brzmiato: Z chirurgiem jest jaok z poetq —
trzeba sie nim urodzi¢ i wskazuje na szczegdlne uwarunkowania zawodu chirurga, ktére muszq by¢ stale
rozwijane i doskonalone.

W czasie trzech dni obrad odbyto sie wiele sesji plenarnych i satelitarnych. Przedstawiono dorobek
navkowy w postaci prezentacji ustnych i plakatowych. W siedmiu salach w sumie odbyto sie piecdziesiqt sesji
navkowych i prawie trzysta wyktadéw z zakresu réznorodnych zagadnien w dziedzinie chirurgii.
Prezentowany materiat zawierat prace poglgdowe i badawcze. Na Kongresie obecne byto grono wirtuozéw
skalpela niemal z caftego sSwiata. Frekwencja potwierdzita, ze w tych dniach bylo to najwazniejsze
wydarzenie naukowe srodowiska chirurgicznego w Polsce. Na liscie wykladowcdéw znalazty sie nazwiska
z czotéwki $wiatowej chirurgii, jak chociazby prof. Maria Siemionow, prof. Joseph Caprini, prof. Hans Lippert,
prof. Hans-Joachim Meyer.

W Kongresie aktywny udziat wzieli chirurdzy z Siedlec: dr n. med. Henryk Komon, ordynator
Oddziatu Chirurgii Ogdlnej i Naczyniowej Mazowieckiego Szpitala Wojewddzkiego Spédtka z o.0. oraz
dr n. med. Kryspin Mitura z Oddziatu Chirurgii Ogélnej SPZOZ.

Pierwszy z lekarzy zaprezentowal wiltasne doswiadczenia w zywieniu dojelitowym chorych
w warunkach domowych. Przedstawit wyniki dotyczqgce powikian ze strony przewodu pokarmowego, wéréd
ktérych dominowaly zaparcia. Zakazenia tkanek powioki brzusznej wokét przetoki odzywczej to kolejne
powiktanie wystepujgce u tych pacjentéw, co wynikato najczesciej ze stosowania niewtasciwych zgtebnikéow
gastrostomijnych i techniki ich zaktadania. Dr H. Komon odnotowat takze przypadek jatrogennego
uszkodzenia jelita cienkiego z nastepstwami septycznymi. We wnioskach podkreslit, ze zywienie dojelitowe
w warunkach domowych jest bezpiecznq i na ogét dobrze tolerowanq formq leczenia chorych z dysfagiq na
podtozu neurogennym i nowotworowym.

Dr K. Mitura wyglosit dwie prelekcje. Pierwsza dotyczyta technik operacyjnych przepuklin
pachwinowych, natomiast druga strategii zamkniecia powlok jamy brzusznej, czyli jak zmniejszyé liczbe
powiktan po cieciu w linii posrodkowej.

W sesjach chirurgicznych zwracano uwage na udziat pielegniarki w procesie diagnostyczno -
terapeutycznym, zaréwno w zakresie wtasciwego przygotowania pacjenta do badan i zabiegéw oraz
kompleksowej opieki pooperacyijne;.

Odbyta sie réwniez sesja przeznaczona dla pielegniarek chirurgicznych, na ktérej goscita Pani Beata
Cholewka, Dyrektor Departamentu Pielegniarek i Poloznych Ministerstwa Zdrowia oraz prof. Marek
Krawczyk — prezes TChP.
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Prof. Marek Krawczyk na Sesji Pielegniarskiej

tgcznie wygloszono osiem prac. Pierwsze wystgpienie w tej sesji dotyczylo roli pielegniarki
operacyinej w allogennym przeszczepieniu nerki. Autorka pracy — mgr Dorota Zakrzewska z Samodzielnego
Publicznego Centralnego Szpitala Klinicznego w Warszawie zaprezentowala opracowany schemat
postepowania pielegniarki operacyjnej z uwzglednieniem poszczegdlnych etapéw operacji, techniki
operacyjnej oraz narzedzi uzytych w czasie zabiegu. Na zakonczenie skonkludowata, ze standard ten moze
stanowi¢ cenne narzedzie edukacyjne dla pielegniarek.

Sesja Pielegniarska

Nastepna prelegentka mgr Iwona Detner z Wojskowego Instytutu Medycznego oméwita role
pielegniarki w zywieniu chorych drogq pozajelitowq. Wyjasnita istote leczenia zywieniowego, a powiktania
zywienia parenteralnego sklasyfikowata na rzeczywiste, techniczne, metaboliczne oraz septyczne.
Szczegodtowo omdwita udziat pielegniarki w zespole zywieniowym.

Z kolei mgr Anna Kwasniewska z Wojskowego Instytutu Medycznego poruszyta newralgiczne dla
kazdego podmiotu leczniczego zagadnienie zakazen szpitalnych i zaproponowata metody przeciwdziatania
im, ze szczegdlnym uwzglednieniem $rodowiska bloku operacyjnego. Przyblizyta znaczenie wilasciwej
organizacji i zasad funkcjonowania bloku operacyjnego, zwrécita uwage na odpowiednie postepowanie
z pacjentem przed, w trakcie i po zabiegu oraz zachowanie zespotu operacyjnego. Podkreslita réwniez
duzq role stosowania jednorazowej bielizny operacyjnej przez personel.

Duzym zainteresowaniem cieszyt sie wyklad pod tytutem ,,Czynniki wptywajgce na wypalenie
zawodowe w oddziatach zabiegowych”, ktéry wygtosita mgr Jolanta Kudelska ze Szpitalnego Oddziatu
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Ratunkowego Wojskowego Instytutu Medycznego w Warszawie. Akcentowata ogromnq potrzebe
zapewnienia grup wsparcia i pomocy psychologicznej dla oséb dotknietych zespotem wypalenia
zawodowego, ktére powinny by¢ zorganizowane przy izbach pielegniarskich, poradniach medycyny pracy
czy poradniach zdrowia psychicznego.

Natomiast rozwdj chirurgii bariatrycznej na przyktadzie tego samego osrodka medycznego
przyblizyla mgr Anna Malon. Ta nowatorska metoda leczenia zabiegowego jest coraz czesciej stosowana
w terapii schorzen metabolicznych z dobrym skutkiem klinicznym.

Kolejna prelegentka mgr Helena Kaminska z Oddziatu Chirurgii Ogdlnej i Matoinwazyijnej szpitala
ZOZ w tecznej przedstawita symulacje styszenia poprzez implant slimakowy. Zaprezentowata wyniki swoich
badan, ktére podsumowata konkluzjq, ze u pacjentéw poddanych wszczepieniu implantu slimakowego oraz
diugotrwatej rehabilitacji mozna uvzyskaé dobre rezultaty kliniczne oraz poprawe komfortu zycia.

Wsréd  poruszanych  zagadnien znalazta sie  kwestia  $rédoperacyjnego  zastosowania
laparoskopowego USG w diagnostyce guzéw waqtroby, ktérq przyblizyta mgr Marzena Kaczmarska z Bloku
Operacyjnego SP Centralnego Szpitala Klinicznego w Warszawie. Na podstawie analizy literatury oraz
materiatu wtasnego stwierdzita, ze metody matoinwazyjne w leczeniu guzéw wqtroby znacznie skracajq czas
rekonwalescencji, powodujq mniejszq traumatyzacje, jak tez mniejszq liczbe powiktan. Powstate niewielkie
blizny po zabiegu majq takze duze znaczenie estetyczne dla pacjenta. Kluczowy wniosek z badan pozwolit
okresli¢ laparoskopowq resekcje waqtroby z zastosowaniem USG srédoperacyjnego jako alternatywe dla
operacji otwartej. Wymaga jednak odpowiedniej kwalifikacji chorych, duzego doswiadczenia operatora
oraz instrumentariuszki w operacjach laparoskopowych.

Tematem  nastepnego wystgpienia byly zadania pielegniarki podczas wykonywania dializy
albuminowej systemem ,Prometeusz” u chorych z niewydolnoiciq wqtroby. Materiat ten wygtosita mgr
Katarzyna Prus z Kliniki Chirurgii Ogélnej, Transplantacyjnej i Wqtroby w Warszawie. W konkluzji zostaty
sformutowane nastepujgce zadania pielegniarki, do ktérych nalezq: przeprowadzenie zabiegu dializy
albuminowej, przygotowanie i obstuga aparatu do dializy, przygotowanie pacjenta oraz monitorowanie
podstawowych parametréw zyciowych takich jak tetno, cisnienie krwi, osrodkowe cisnienie zylne, saturacja,
temperatura ciata oraz diureza.

Integralng czesciq Kongresu byty sesie plakatowe, ktére zgromadzity kilkadziesigt prac. Cieszyty sie
duzym zainteresowaniem i stanowity zrédto wielu dyskusii.

Wazne z praktycznego punktu widzenia byly tez warsztaty chirurgiczne, ktére miaty charakter
edukacyjno - dyskusyjny. Zorganizowano je w  Centrum Dydaktycznym Warszawskiego Uniwersytetu
Medycznego.

W zajeciach praktycznych uczestniczyli eksperci: cztonkowie Zarzqdu Sekcji Wideochirurgii oraz
chirurdzy biegli w stosowaniu technik matoinwazyjnych i szwéw mechanicznych. Pierwsze warsztaty dotyczyty
ksztattowania i doskonalenia umiejetnosci w zakresie preparowania i szycia tkanek. Zajecia
przeprowadzono na trenazerach laparoskopowych (skrzynki treningowe, kolumny laparoskopowe), na
materiatach éwiczebnych i tkankowych oraz na trenazerach wirtualnych.

Nauke szycia recznego i mechanicznego prezentowano na materiale tkankowym.

Odbyt sie tez modut filmowy na temat podstawowych procedur laparoskopowych (appendektomia,
laparoskopia diagnostyczna, cholecystektomia).

Udziat w Zjezdzie pozwolit nie tylko na pogtebienie wiedzy z dziedziny chirurgii, ale byt takze
okazjq do mitych, kuluarowych spotkan. Uczestnicy Kongresu otrzymali materialy pokonferencyjne,
certyfikaty oraz 22 punkty edukacyjne.

Po tak obfitym w wiedze i emocje wydarzeniu naukowym, mozna tylko czekaé na nastepne. Kolejny
67 Kongres TchP zaplanowano na wrzesien 2015 r. w Lublinie. Nie moze nas tam zabrakngé...

Aneta Dmowska — Pycka
Danuta Laszuk
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Nasze spotiania — kartki z kalendarium
3. Festyn Parafialny w ramach Jubileuszu 100-Lecia Parafii Katedralnej w Siedicach

W dniu 22 wrzesnia 2013 r. po tygodniu seminaridéw, wyktadéw, spotkan modlitewnych zwiqzanych
z Jubileuszem 100-Lecia Parafii Katedralnej w Siedlcach, po uroczystej Mszy Swietej w odprawionej przez
Ks. Biskupa Zbigniewa Kiernikowskiego w Katedrze Siedleckiej, w obszarze Katedry miat miejsce festyn
parafialny.

Okregowa lzba Pielegniarek i Potoznych Regionu Siedleckiego propozycie do udzialu w festynie
otrzymata od organizatoréw i oczywiscie chetnie wiqczyta sie do festynu proponujqc uczestnikom:
- pomiar cisnienia tetniczego krwi i edukacje w zakresie interpretacji wynikéw pomiaru,
- pomiar masy ciata i edukacje w zakresie wyliczania BMI,
- pomiar poziomu glukozy we krwii edukacje w zakresie interpretacji wynikéw pomiaru,
- navke zasad udzielania pomocy w stanach zagrozenia zdrowotnego.

Udzielatysmy porad z zakresu modyfikacji stylu zycia, porad =z zakresu opieki nad pacjentem
niesamodzielnym w domu, porad w zakresie opieki nad dzieémi. Samorzqd zawodowy pielegniarek
i potoznych reprezentowaty mgr Hanna Sposéb, Przewodniczqca Okregowej Rady i mgr Zofia Czyz,
Sekretarz  Okregowej Rady, Pielegniarki: mgr Agnieszka Baranowska, mgr Maria Biernacka
z Samodzielnego Publicznego Zaktadu Opieki Zdrowotnej w tukowie (Oddziat Wewnetrzno-Kardiologiczny),
mgr Elzbieta Jastrzebska z Samodzielnego Publicznego Zaktadu Opieki Zdrowotnej w Siedlcach (Poradnia
Kardiologiczna), mgr Aneta Urban i mgr Edyta Lipinska z Mazowieckiego Szpitala Wojewddzkiego
w Siedlcach Sp. z o.0. , mgr Ewa Zaliwska — Kierownik Zaktadu Opieki Zdrowotnej ,,PROMYK” i mgr
Katarzyna Omelanczuk z ZOZ ,PROMYK” w Siedlcach oraz Pani Paulina Jurczak — dietetyczka
z Mazowieckiego Szpitala Wojewddzkiego w Siedlcach Sp. z o.0. . Zainteresowanie naszq ofertq wéréd
os6b uczestniczqcych w festynie byto bardzo duze, mito i jednoczesnie pozytecznie wykorzystatysmy
niedzielne popotudnie, promujgc pozytywne zachowania zdrowotne, udzielajgc wielu porad osobom
w réznym wieku.

FOTORELACIA
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Z lewej: Zofia Czyz, ks. Michat Wawerski-Organizator Festynu, Hanna Sposéb oraz Hanna Sposéb
z Przedstawicielami Domowego Kosciofa: Panstwem Iwonq i Antonim Sikorskim
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Pani Ewa Zaliwska, Pani Katarzyna Omelariczuk - pomiary poziomu glukozy we krwi, edukacja,
porady w zakresie opieki nad pacjentem niesamodzielnym w domu.

Pani Agnieszka Baranowska, nauka zasad udzielania pierwszej pomocy w stanach zagrozenia zdrowotnego.
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Najmiodsi chetni do nauki ....czekajq na nauczyciela, Pani Maria Biernacka - nauka zasad udzielania pierwszej pomocy

Nasze spotkania kartki 2 kalendarium

Dnia 9 pazdziernika 2013 r. w Samodzielnym Specjalistycznym Zespole Zaktadéw Opieki
Zdrowotnej im. dr. Teodora Dunina w Rudce, odbyty sie wyktady z zakresu ,,Odpowiedzialnosci zawodowej
pielegniarki i potozonych ”.

W spotkaniu  uczestniczyty pielegniarki SSZZOZ w Rudce, pielegniarska kadra kierownicza,
pielegniarki oraz pofozne z podmiotéw leczniczych funkcjonujgcych w obszarze dziatania Okregowej Izby
Pielegniarek i Potoznych Regionu Siedleckiego. Wyktady prowadzita dr n. med. Grazyna Rogala -
Pawelczyk, Prezes Naczelnej Rady Pielegniarek i Potoznych oraz mgr Matgorzata Kilarska, Specjalista
z Biura Naczelnego Rzecznika Odpowiedzialnosci Zawodowej Pielegniarek i Potoznych.

Materiaty drukowane przekazata réwniez Pani mgr Irena Choma, Naczelny Rzecznik
Odpowiedzialnosci Zawodowej.

Z lewej: Pani Ewa Witkowska, Dr n. med. Grazyna Rogala-Pawelczyk, Prezes Naczelnej Rady Pielegniarek
i Pofoznych Elwira Wojciechowska, Katarzyna Zawadzka, Mgr Matgorzata Kilarska, mgr Iwona Kluczek
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Celem konferencji bylo przyblizenie tematyki samodzielnosci oraz odpowiedzialnosci w pracy
pielegniarek w $wietle nowej ustawy o samorzqdzie pielegniarek i potoznych i wynikajgcych z niej zadan
w tym, prowadzenie postepowan w przedmiocie odpowiedzialnosci zawodowej z uwzglednieniem regulacji
prawnych dotyczqcych przestanek oraz trybu orzekania.

Oméwiono odpowiedzialno$¢ zawodowq, joko obowigzek moralny oraz prawny ponoszenia
konsekwencji za wykonane osobiscie lub polecone innej osobie do wykonania czynnosci zawodowe lub za ich
zaniedbanie bqdz zaniechanie. Wskazano na zaleznosé¢ odpowiedzialnosci ponoszonej przez pielegniarki za
caty zakres dziatalnosci zawodowe| w tym takze, za sfere relacji pielegniarka — pacjent — cztonek zespotu
terapeutycznego. Dokonano oceny wspoétczesnego pielegniarstwa w Polsce, jako procesu podlegajgcego
ciqgtym przeobrazeniom. Zwracano uwage na znaczenie profesjonalizmu w pielegniarstwie opartym nie
tylko na podstawowej i specjalistycznej wiedzy, lecz réwniez na wewnetrznej sile i motywacji pielegniarek
odwotujqcych sie do etyki zawodowei.

Zwrécono uwage na wazno$¢ i zaleznoi¢ respektowania praw pacjenta w odniesieniv do
odpowiedzialnosci zawodowej z nich wynikajqgcych.

Serdecznie dzigkujemy wszystkim osobom za wspétprace
w ramach organizacji spotkania.

Komitet organizacyjny

Zespdt Pielegniarek SSZZOZ w Rudce
pod kierunkiem mgr Ewy Witkowskiej

Nasze spotiania — kartki z kalendarium

5. Wreczenie Certyfilaity /
Zdrowothej W kosicach

W dniv 21.10.2013 r. w Sali Konferencyjnej Starostwa Powiatowego w tosicach odbyta sie
uroczysto$é wreczenia Certyfikatu Akredytacyjnego.

Certyfikat Dyrektorowi Samodzielnego Publicznego Zaktadu Opieki Zdrowotnej w tosicach Panu
Henrykowi Brodowskiemu wreczat Dyrektor Centrum Monitorowania Jakosci w Ochronie Zdrowia Pan Jerzy
Hennig. Uroczystos¢ odbyta sie przy udziale Parlamentarzystéw, Ks. Biskupa Diecezji Drohiczynskiej,
Wicemarszatka Wojewédztwa Mazowieckiego, przedstawicieli Mazowieckiego Urzedu Wojewddzkiego
w Warszawie, dyrektoréw podmiotéw leczniczych i przedstawicieli sSrodowisk samorzgdowych

W uroczystosci, w imieniu Okregowej Rady Pielegniarek i Potoznych Regionu Siedleckiego
uczestniczyta Hanna Sposéb — Przewodniczqca.

Dyrektor SPZOZ wraz ze Starostq Powiatu tosickiego Panem Czestawem Gizinskim na pamiqtke
nadania certyfikatu przekazali statuetke, ktéra podkresla, ze Szpital realizuje $wiadczenia zdrowotne na
wysokim poziomie, zgodnie z okreslonymi wymogami standardéw akredytacyjnych.

W imieniu Okregowe| Rady Pielegniarek i Potoznych zostat odczytany i przekazany list
okolicznosciowy z gratulacjami i wyrazami uznania dla dyrekcji i catej zatogi, w tym dla pielegniarek
i potoznych zatrudnionych w tym podmiocie leczniczym.

Funkcie Petnomocnika Dyrektora w wymienionym zakresie petni mgr Halina Korycinska, Naczelna
Pielegniarka, ktéra jest rowniez cztonkiem ORPIP.
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Od lewej. Hanna Sposéb —Przewodniczqca ORPIP, Halina Koryciriska, Petnomocnik Dyrektora
ds. Akredytacji i ISO, Czfonek ORPiP, Pani Danuta Laszuk Pielegniarka — Koordynator Bloku Operacyjnego,
Cztonek ORPIiP, Pan Czestaw Gizinski — Starosta tosicki

W tle Prezydium Uroczystosci: Poset na Sejm RP Stanistawa Przqdka, Pani Elzbieta Nawrocka, Zastepca
Dyrektora Wydziafu Zdrowia MUW, oraz z lewej Pani Halina Koryciriska, Pani Danuta Laszuk, Pan Henryk
Brodowski, dyrektor SPZOZ w tosicach, Pan Czestaw Gizinski, Starosta tosicki

Nasze spotiania — kartki z kalendarium
6. Konferencja w Senadie Rzeczpospolite) Polskiej.

Senat RP, Komisja Praw Czlowieka, Praworzqdnosci i Petycji oraz Mazowieckie Forum Samorzqdéw
Zawodoéw Zaufania Publicznego w  dniv 12 listopada 2013 r. zorganizowali konferencje nt.: Samorzqd
zawodowy w demokratycznym panstwie prawa. W konferencji wzieli udziat przedstawiciele samorzqdéw
zawodéw  zaufania publicznego z  wojewddztwa mazowieckiego, organizacji pozarzqdowych

i senatorowie.
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Zaprezentowano samorzgqdy zawodowe radcéw prawnych, adwokatéw, architektéw, inzynieréw
budownictwa, biegtych rewidentéw, doradcéw podatkowych, lekarzy, lekarzy dentystéw i lekarzy

weterynarii, pielegniarek i potoznych, aptekarzy.

__II Mazowieckie Forum®
- Samorzadow Zawodow
Zaufania Publicznego
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DAPiP w Warszawie

BANER Mazowieckiego Forum Samorzqddéw Zawodéw Zaufania Publicznego

Uczestnikéw konferencji powitat Senator Michat Sewerynski, przewodniczqcy Komisji Praw Cztowieka,
Praworzqdnosci i Petycji. Konferencje otworzyli Stanistaw Karczewski, Wicemarszatek Senatu RP
i dr Stanistaw Leszek, przewodniczqcy Mazowieckiego Forum Zawodéw Zaufania Publicznego.

W ramach konferencji przedstawiciele poszczegéinych samorzqdéw zawodowych zaprezentowali
zagadnienia i problemy najbardziej nurtujgce srodowiska zawodowe. Wskazywano m.in. na role
samorzqdéw zawodowych w umacnianiv idei samorzqdnosci, problemy poszczegdlnych zawodéw, a takze
na konsekwencje deregulacji wprowadzanej w Polsce. Okregowq lIzbe Pielegniarek i Potoznych Regionu
Siedleckiego  reprezentowaty: Hanna Sposéb, Przewodniczgca, Anna Garucka, Wiceprzewodniczgca
Zofia Czyz, Sekretarz ORPiP. W imieniu samorzqdu zawodowego pielegniarek i potoznych referat
wygtosita dr n. med. Grazyna Rogala - Pawelczyk — Prezes Naczelnej Rady Pielegniarek i Potoznych.

Pani Prezes Naczelnej Rady Pielegniarek i Potoznych w swoim wystqpieniu wskazata na akty prawne
regulujqce funkcjonowanie naszego samorzqdu, oméwita strukture organizacyjnq i zadania naszego
samorzqdu oraz problemy najbardziej wrazliwe, w tym zwiqzane ze strukturq wiekowq pielegniarek
i potoznych. Podkreslita iz, , pielegniarstwo stanowi integralng cze$é systemu opieki zdrowotnej, ktéra
w sposéb istotny przyczynia sie do wypeiniania misji i realizowania celéw systemu, koncentrujgc sie na
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dziataniach o charakterze opiekunczo-pielegnacyjnym” natomiast w podsumowaniu powiedziata:
»Reasumujgc mozna wskazaé, ze samorzqd zawodowy pielegniarek i potoznych poprzez swoje ustawowe
zadania reprezentujgc interes wtasnych grup zawodowych, sprzyja dobremu  wykonywaniv zawodu
pielegniarki i potoznej, wzmocnieniu poczucia obowiqzku zawodowego, a dzieki temu wzbudzenie zaufania
publicznego. Zawdd pielegniarki potoznej jest niewqtpliwie zawodem publicznego zaufania.

Zaufaniem cztowieka chorego niedoteznego, stabego w znacznym stopniu bezbronnego, ktéry
powierza sie opiece pielegniarki i kiérego bezpieczenstwo, los a nawet zycie zalezy od rzetelnej pracy
odpowiedzialnych zachowan i przyjaznej ludziom postawy pielegniarki. Dbatos¢ samorzqdu o interesy
zawodowe pielegniarek i potoznych, doskonalenie zawodowe czy organizacie i warunki pracy jest
jednoczesnie dbatosiciq o interes spoteczny.

Kazdy z przedstawicieli korporacji zawodowe|j mégt wypowiedzieé¢ sie na temat zwiqgzany
z realizacjq ustawowych zadan wlasnego samorzgdu w kontekscie zawodu zaufania publicznego.

Zawody zaufania publicznego - jak je rozumiec.

Opracowanie wg publikacji - Zawody zaufania publicznego, zawody regulowane oraz wolne zawody.
Geneza, funkcjonowanie i aktualne problemy. Kancelaria Senatu, Biuro Analiz i Dokumentacji, Opracowanie
tematyczne OT-625/ listopad 2013.

»Zawody zaufania publicznego” jest pojeciem polskim i istnieje pewien problem ze zdefiniowaniem
go, zapewnie dlatego ustawodawca nie przedstawit legalnej definicji. Mozna spotkaé sie z réznymi
opiniami prawnikéw. Pani Krystyna Wojtczak w publikacji ,,Reglamentacja form wykonywania zawodéw
zaufania publicznego”, stwierdza, ze skoro elementem pojecia zawodu zaufania publicznego jest istnienie
korporacji zawodowej, i to tylko takiej, ktéra ma sprawowaé piecze nad nalezytym
wykonywaniem zawodu dla ochrony interesu publicznego i w jego granicach, nalezatoby ustalonej na
podstawie tego kryterium grupie przyporzqdkowaé zakres form prawnych, w jakich zawody
te mogq byé wykonywane. Natomiast opinia Huberta Izdebskiego, w tym zakresie jest nastepujqca: dla
jednych  zawodéw  zaufania publicznego mogq istnie€ z  woli ustawodawcy  samorzqdy
zawodowe, a inne zawody zaufania publicznego mogq nie mieé organizacji samorzqdowej. Trybunat
Konstytucyijny orzekajgc w sprawie Art. 17 ust. 1 Konstytucji wydat kilka orzeczen, m.in. 2 lipca 2007
(sprawa K 41 /05) orzekt :

Po pierwsze ,Zawdd zaufania publicznego”, to zawdd polegajgcy na obstudze osobistych potrzeb
ludzkich, wiqzqcy sie z przyjmowaniem informacji dotyczqcych zycia osobistego i zorganizowany w sposdb
vzasadniajgcy przekonanie spoteczne o wiasciwym dla intereséw jednostki wykorzystywania tych informaciji
przez swiadczqgcych ustugi.

Po drugie, wykonywanie zawodu zaufania publicznego okres$lane jest dodatkowo normami etyki
zawodowej, szczegdlnqg treiciq $lubowania, tradycjq korporacji zawodowej czy szczegdlnym charakterem
wyksztafcenia wyzszego i uzyskanej specjalizacji (aplikacja). Ustawodawca ma prawo uzaleznié prawo
wykonywania zawodu zaufania publicznego od spetnienia przez zainteresowanego okreslonych warunkéw
dotyczqcych np.: jego kwalifikacji zawodowych i moralnych, w tym wymagania cechy ,nieskazitelnego
charakteru” i ,, rekojmi prawidtowego wykonania zawodu”.
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Po trzecie, przymiot zawodu zaufania publicznego jaki charakteryzuje poddane unormowaniom
art. 17 ust. 1 Konstytucji, polega nie tylko na objeciu zakresem ich wykonywania pieczy nad prowadzeniem
spraw lub ochronq wartosci (dobér) o zasadniczym i osobistym znaczeniv dla oséb korzystajgcych z ustug
w sferze zawoddéw zaufania publicznego. Nie wyczerpuje tez w podejmowaniu waznych — w wymiarze
publicznym — czynnosci zawodowych, wymagajgcych profesjonalnego przygotowania, doswiadczenia,
dyskrecji oraz taktu i kultury osobiste;.

wZawody zaufania publicznego” wykonywane sq zgodnie z ich konstytucyjnym okresleniem w sposéb
zfozony i spotecznie aprobowany o ile ich wykonywaniu towarzyszy realne ,zaufanie publiczne”. Na to
sktadaijq sie czynniki - przekonanie o zachowaniu przez wykonujgcego ten zawdéd dobrej woli, wiasciwa
motywacja, nalezyta starannos¢, wiara w przestrzeganie wartosci istotnych dla profilu zawodu. Dla kazdego
zawodu wymagane sq inne kryteria zaufania publicznego, konieczne by wykonywanie danego zawodu
odpowiadato zasadom i wartoiciom spotecznego podziatu pracy.

Obecnie w polskim systemie prawnym obowiqzujq uregulowania rangi ustawowej powolujgce

samorzqdy zawodowe 17 zawodéw zaufania publicznego wg nastepujgcego podziatu:

1) Samorzqdy reprezentujqce zawody prawnicze i zwiqzane z wykonywaniem prawa: samorzqd adwokatéw,
radcéw prawnych, notariuszy, komornikéw oraz kuratoréw sqdowych;

2) Samorzqdy reprezentujgce zawody medyczne i pokrewne: samorzqd lekarzy, lekarzy weterynarii,
aptekarzy, pielegniarek i potoznych, diagnostéw laboratoryjnych, psychologéw;

3) Samorzqdy reprezentujgqce zawody powstate w wyniku rozwoju gospodarki rynkowej: samorzqdy biegtych
rewidentéw, doradcéw podatkowych oraz rzecznikéw patentowych;

4) Samorzqdy reprezentujqce zawody zwiqzane z petnieniem, funkcji w budownictwie i w projektowaniu
przestrzeni: samorzqd architektéw, inzynieréw budownictwa oraz urbanistow.

W ostatnim czasie istnieje zwiekszone zainteresowanie organéw Unii Europeijskiej sytuacjq prawna
i zakresem funkcji publicznych przypisywanych poszczegélnym grupom zawodowym, nalezy wiec oczekiwad,
ze sprawa dostepu do zawoddéw regulowanych i zawodédw wolnych podlegaé¢ bedzie pewnej zmianie
w obszarze naszego kontynentu.

Przypomnie¢ nalezy, ze przynalezno$¢ do poszczegdinych samorzqdéw oséb wykonujgcych dany
zawdd jest obowiqzkowa.

Do zadan powierzonych samorzqdéw zawodéw zaufania publicznego nalezy:

1) Reprezentowanie intereséw danego zawodu wobec instytucji panstwa;

2) Nadzér nad nalezytym wykonywaniem zawodu przez cztonkéw korporacji, w tym dbatosé
o reglamentowanie dostepu do zawodu oraz prowadzenie rejestréw oséb majgcych prawo wykonywania
danego zawodu;

3) Ksztattowanie zasad i czuwanie nad etyka wykonywania zawodu, w tym ustalanie zasad deontologii
zawodowej;

4) Sprawowanie sadownictwa dyscyplinarnego wobec cztonkéw korporacii.

5) Doskonalenie zawodowe korporacji i okreslanie programéw ksztatceni w danym zawodzie.

Majgc na uwadze art. 17 ust 1 Konstytucji Rzeczpospolitej Polskiej, ktéry stanowi, ze w drodze
ustawy mozna tworzyé samorzqdy zawodowe reprezentujgce osoby wykonujgce zawody zaufania
publicznego i sprawujqce piecze nad nalezytym wykonywaniem tych zawodédww granicach interesu
publicznego i dla dobra jego ochrony oraz uchwalone na jego podstawie przez Sejm Rzeczypospolitej
Polskiej ustawy powotujgqce samorzqdy zawodowe.

Przedstawiciele 17 samorzqdéw zawodowych dzialajgcych w obszarze wojewédziwa
mazowieckiego powotali Mazowieckie Forum Samorzqdéw Zawodoéw Zaufania
Publicznego. = Celem  organizacji  jest umacnianie idei  samorzqdnosci i  prezentowanie
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wspolnie  uzgodnionego  stanowiska  wobec organéw  wiladzy i administracii  panstwowej,
w kwestiach pozostajgcych w zakresie ich kompetencji i zainteresowania, wynikajgcych z przepiséw prawa.

Do zadan powstatej organizacji nalezy w szczegdlnosci:
1. Inicjowanie i wyrazanie opinii wobec organéw wtadzy i administracji panstwowej dotyczqcych
rozwiqzan prawnych w przedmiocie dziatania samorzqdéw zawodowych stuzqcych polepszaniu faktycznej
i prawnej sytuacji obywateli.
2. Tworzenie wiasciwych warunkéw do wykonywania ustawowych zadan przez cztonkéw samorzqgdu.
3. Integrowanie $rodowisk zawodowych.
4. Wystepowanie w obronie intereséw cztonkéw izb.
5. Organizowanie akcji samopomocowych na rzecz czfonkéw samorzqdéw zawoddéw szczegdlnie
w wypadkach klesk zywiotowych.
6. Konsultowanie i wymiana doswiadczen w przedmiocie dziatalnosci samorzgdowej w tym dotyczqcych
podnoszenia kwalifikacji zawodowych cztonkéw samorzqdu.
7. Wykonywanie innych zadan wynikajgcych z wnioskéw uczestnikéw Forum i przepiséw prawa.
Mazowieckie Forum Samorzqdéw Zawodéw Zaufania Publicznego dziata od dnia 3 grudnia 2010r.
Ustalono, ze Forum bedzie wyraza¢ swoje stanowiska w formie uchwat, kazdemu samorzqdowi
wchodzgcemu w sktad Forum stuzy prawo jednego gtosu.

W 2013 roku przeprowadzono konkurs na Logo, ktére zaprezentowane jest ponizej.

] Mazowieckie Forum
B® Samorzadow Zawodow
B Zaufania Publicznego

Obecnie Przewodniczgcym Forum jest dr Stanistaw Leszek - Przewodniczqcy Regionalnego Oddziatu
w  Warszawie, Krajowej Izby Biegtych Rewidentéw, ktéry funkcje te peini od dnial5 czerwca 2013 r.
Przewodniczenie Forum jest rotacyjne, przez okresy poétroczne poczqwszy od 1 stycznia 2011 r.
w kolejnosci wymienionej w dniu powotania Forum. Forum przewodniczy Przewodniczqcy/Prezes/ Dziekan.
Kolejnos¢  przewodniczenia jest nastepujgca: samorzqd adwokatéw, samorzqd aptekarzy, samorzqd
architektéw, biegtych rewidentéw, doradcdéw podatkowych, diagnostéw  laboratoryjnych, inzynieréw
budownictwa, komornikéw, kuratoréw sqdowych, lekarzy i lekarzy dentystéw, lekarzy weterynarii,
notariuszy, pielegniarek i potoznych, psychologéw, radcéw prawnych, rzecznikéw patentowych, urbanistéw.

Nasze spotiania — kartki z kalendarium
7. 11 Qydinopoiski Kongres Prawa Medyeznego

W  dniach 3-4 grudnia kol. Zofia Czyz,  Sekretarz ORPiP, kol. Maria Baran
z Biura Rzecznika Odpowiedzialnosci Zawodowej, Kol. Elwira Wojciechowska, Cztonek Okregowego Sqdu
Pielegniarek i  Potoznych, kol. Ewa  Witkowska, Delegatka  OIPiP,  uczestniczyty
w Il Ogdlnopolskim  Kongresie Prawa Medycznego w Krakowie odbywajgcym sie w Uniwersytecie

Jagiellonskim.
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Kol. Zofia Czyz

Od lewej: kol. Ewa Witkowska, kol. Zofia Czyz, kol. Elwira Wojciechowska, kol. Maria Baran.

Wyktadowcy omawiali rozne sprawy i przedstawiali opinie prawne, jak réwniez zwracali uwage na

zakorniczenie spraw w Sqdzie Administracyjnym lub na wyroki Trybunatu Konstytucyjnego np.:
1. Zwolnienie z pracy z powodu HIV narusza prawa czlowieka.

Wyrok Europejskiego Trybunatu Praw Cziowieka (ETPC) z dnia 3 pazdziernika 2013 r. w sprawie
Nr  552/10,1.B. przeciwko  Grecji. W  stanie  faktycznym  sprawy  obywatel Gregqji
zostat zwolniony z pracy, gdy okazato sie, ze jest nosicielem wisusa HIV. Zwolnienia skarzqcego zazqdali
wspotpracownicy. Po uwzglednionych odwotaniach, sprawe ostatecznie na niekorzys¢ skarzqcego
rozstrzygngt Sqd  Kasacyjny, ktéry orzekt ze zwolnienie z pracy byto uzasadnione
interesami pracodawcy. W ocenie Trybunalu zwolnienie z pracy z powodu zarazenia wirusem HIV jest
dyskryminujgce oraz narusza prawo do poszanowania zycia rodzinnego i prywatnego. Zakazenie
nie mialo wpltywu na wywiqzywanie sie przez skarzqcego z jego obowiqzkéw pracowniczych.
Trybunat orzekt, iz skarzqcy padt ofiarq dyskryminacji ze wzgledu na swéj stan zdrowia,
ktéry bez wqtpienia jest elementem zycia prywatnego i rodzinnego i joko taki podlega ochronie
konwencyijne;j.
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2. Udostepnianie dokumentacji medycznej zmarlego.

Wyrok NSA z 17 wrzeénia 2013 r. syg. Akt IIOSK 1539/13 Naczelny Sqd Administracyjny pochylit sie
nad problemem udostepniania dokumentacji medycznej zmartego pacjenta, w sytuacji, gdy ten zostat
przewieziony karetkq do szpitala po wypadku. W stanie krytycznym sprawy pacjent zmart nagle, po dwéch
dniach pobytu. Dyrektor szpitala odméwit udostepnienia zonie dokumentacji medycznej, powoltujqc sie na
tajemnice medycznq i brak zgody zmartego. Tymczasem zmarty upowaznit zone do wglgdu do dokumentaciji
medycznej w poradni lekarza rodzinnego. Sprawe rozpatrywat Wojewddzki Sqd Administracyjny
w Warszawie, ktéry w wyroku z 13 lutego 2013 roku stwierdzit bezczynno$é¢ szpitala z razqcym
naruszeniem prawa. Wojewddzki Sqd Administracyjny wskazat, iz nie sposéb traktowaé upowaznienia do
wglgdu do dokumentacji medycznej joko udzielonego wytqcznie na potrzeby jednego tylko podmiotu
leczniczego. W wyniku skargi kasacyjnej szpitala, sprawe rozpatrywat Naczelny Sqd Administracyjny.
W wyroku stwierdzono, ze doszto do przewleklosci po stronie szpitala, jednakze nie byta ona razqca.
Podkreslano jednakze, ze upowaznienie do udostepnienia akt zonie zmartego wynikato z deklaracji
pacjenta ztozonej u innego lekarza. Wskazano, ze ustawa o ochronie praw pacjenta ma stuzyé zaréwno
pacjentom, jak i ich rodzinom. Pomiedzy prawem do tajemnicy informacji a prawem do dokumentacji
medycznej pacjenta nie ma sprzecznosci.

3. Sqd Apelacyjny w Poznaniu, NFZ pokryje koszt swiadczen udzielanych w trakcie badan

klinicznych.

Wyrokiem z dnia 17 wrzesnia 2013 roku Sqd Apelacyjny w Poznaniu orzekt, iz Wielkopolski Oddziat
Wojewoddzki NFZ zobowiqzany jest do pokrycia kosztéw swiadczenia ustug medycznych na rzecz pacjentéw,
biorqcych udziat w badaniach klinicznych nowego leku. NFZ odméwit zaptaty wskazujqc, ze wszystkie koszty
powinna pokry¢ firma farmaceutyczna. Natomiast Szpital stat na stanowisku, iz pacjentom przystugiwato
prawo do $wiadczen gwarantowanych finansowanych ze $rodkéw publicznych udzielanych w trakcie badan.
Sprawa o zaptate trafita do Sqdu. Sqd | instancji podzielit stanowisko NFZ. Sqd Il instancji orzekt natomiast
na korzysé szpitala, wskazujqc iz udziat w badaniach klinicznych nie pozbawia pacjenta prawa do
swiadczen gwarantowanych przez panstwo.

Nasze sprawy

Informacja
dia absolwentek licedw medycznych w aspelkcie zmienionej dyreliywy 2005/36/WE

Pielegniarka posiadajgca dyplom liceum medycznego, ktéra chciataby podjgé prace
w panstwie Unii Europejskiej po 1 stycznia 2014 r. (czyli po wejsciu w zycie unowoczesénionej dyrektywy
2005/36/WE), powinna przede wszystkim zgtlosi¢ sie do organu rejestrujqcego w danym kraju by uzyskaé
informacie na temat warunkéw uzyskania rejestracjii. W poszczegdlnych krajach czesto funkcjonujq
wewnetrzne przepisy korporacyjne regulujgce te kwestie w rézny sposéb. Pielegniarka, absolwentka liceum
medycznego, przed wyjazdem powinna przettumaczyé dyplom u tlumacza przysiegtego (niektére kraje
wymagajq dodatkowego poswiadczenia go w MSZ, MZ lub ambasadzie danego kraju — dlatego wazne jest
aby wczesniej poznaé wymagania danego organu rejestrujgcego). Niezbedne jest tez uzyskanie
zaswiadczenia z okregowej izby pielegniarek i potoznych, wydawanego osobom chcgcym podjgé prace na
terenie UE. Zaswiadczenie takie wazne jest 3 miesiqce i zawiera informacje m. in. na temat posiadanego
wyksztatcenia (dyplomu), stazu pracy czy braku prowadzonych postepowan w przedmiocie
odpowiedzialnosci zawodowej. Nalezy pamietaé, ze zmiany dotyczqce uznawania dyploméw liceum

pielegniarskiego nie oznaczajq ich automatycznego i bezwarunkowego uznania w innych krajach UE, bez
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koniecznosci spetnienia warunkéw wynikajgcych z przepiséw dyrektywy oraz krajowych uvregulowan. Wazna
u wyjezdzajgcych absolwentéw licedw medycznych powinna byé Swiadomosé koniecznosci spetnienia
podstawowego warunku umozliwiajgcego podjecie pracy, jakim jest posiadanie co najmniej 3 letniego stazu

(pracy) w zawodzie pielegniarki w ostatnich 5 latach.

Warszawa, 4 grudnia 2013 roku , Zrédfo: Ministerstwo Zdrowia

Wainiejsze amiany w dyreldywie 2005/36/WE
Parlamentu Europejskiego i Rady ws. Uznawania Kwalifikacji Zawadowych

Europejska legitymacja zawodowa jest to certyfikat elektroniczny, ktéry zostanie wprowadzony dla
wybranych zawodéw o najwiekszej mobilnosci, stanowiqcy nowq sciezke uznania kwalifikacji. W tego
rodzaju uznaniuv kwalifikacji zawodowych bedzie konieczne wieksze zaangazowanie panstwa wysylajgcego,
z ktérego pochodzq kwalifikacje zawodowe, poniewaz osoba wyjezdzajgca ztozy dokumenty w swoim
kraju, w organie za to odpowiedzialnym, ktéry zamiesci je w specjalnym repozytorium w systemie IMI, gdzie
nastepnie bedq one widoczne w organie panstwa przyjmujgcego. Na podstawie dokumentéw organ
w panstwie wysytajgcym stworzy projekt legitymacii, ktéry réwniez bedzie dostepny dla panstwa
przyjmujgcego, ktére poréwna dokumenty ze swoimi wymaganiami i podejmie decyzje czy do uznania
kwalifikacji jest to wystarczajgce. Jesli tak, to wtedy nastqpi zatwierdzenie legitymacji. W przypadku
stwierdzenia, ze konieczny jest staz lub test, zatwierdzenie nastqpi po spetnieniu wskazanych wnioskodawcy
warunkéw.

Legitymacja bedzie obowiqzkowa dla panstw cztonkowskich, natomiast dowolna dla obywateli.
Celem europejskiej legitymacji zawodowej jest uproszczenie procesu uznawania kwalifikacji oraz
zapewnienie efektywnosci w zakresie kosztéw i funkcjonowania, co przyniesie korzysci specjalistom
i wtasciwym organom. Europejska legitymacja zawodowa powinna byé wydawana na wniosek specjalisty
oraz po przedstawieniu niezbednych dokumentéw i przeprowadzeniu zwiqzanych z nimi procedur
w zakresie weryfikacji przez wilasciwe organy. Funkcjonowanie europejskiej legitymacji zawodowej nalezy
wesprze¢ systemem wymiany informacji na rynku wewnetrznym (IMIl), ustanowionym rozporzqdzeniem
Parlamentu Europeijskiego i Rady (UE) nr 1024/2012 ( Dz. U. L 316 z 14.11.2012, s.1). Ustalenie wysokosci
optat lezy w gestii panstw cztonkowskich. Panstwa cztonkowskie powinny jednak powiadomi¢ Komisje
o wysokosci ustalonych optat.

Panstwa cztonkowskie wydajq osobom posiadajgcym kwalifikacje zawodowe europejskq legitymacje
zawodowq na wniosek tych oséb i pod warunkiem przyjecia przez Komisje odpowiednich aktéw
wykonawczych.

Na uzytek stalego prowadzenia dziatalnoici zawodowej wydanie europejskiej legitymacii
zawodowej nie daje automatycznego prawa do wykonywania okreslonego zawody, jezeli w przyjmujgcym
panstwie cztonkowskim juz obowiqzujq — przed wprowadzeniem europeijskiej legitymacji zawodowej dla
tego zawodu — wymogi rejestracyjne lub inne procedury kontrolne.

Wszystkie optaty, ktére mogq zostaé poniesione przez wnioskodawcéw w zwiqzku z procedurami
administracyjnymi przeprowadzanymi w celu wydania europejskiej legitymacji zawodowej, muszq by¢
racjonalne, proporcjonalne i wspétmierne do kosztéw ponoszonych przez rodzime panstwo cztonkowskie
i przyjmujgce panstwo cztonkowskie, i nie mogq mieé charakteru zniechecajgcego do ubiegania sie
o europejskq legitymacje zawodowaq.
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W dyrektywie 2005/36/WE wprowadzono system krajowych osrodkéw informaciji. Ze wzgledu na
wejicie w zycie dyrektywy 2006/123/WE oraz ustanowienie w tej dyrektywie pojedynczych punktéw
kontaktowych istnieje ryzyko powielania dziatan. Krajowe osrodki informacji ustanowione dyrektywq
2005/36/WE powinny zatem zostaé¢ przeksztatcone w oérodki wsparcia, ktérych dziatania powinny polegaé
na udzielaniv porad i wsparcia obywatelom, w tym porad bezposrednich, w celu zapewnienia codziennego
stosowania zasad rynku wewnetrznego na szczeblu krajowym w skomplikowanych indywidualnych sprawach
dotyczgcych obywateli. W stosownych przypadkach osrodki wsparcia pemityby funkcje tqcznika
z wlasciwymi organami i osrodkami wsparcia innych panstw cztonkowskich. Co sie tyczy europeijskiej
legitymacji zawodowej, panstwa cztonkowskie powinny mie¢ swobode decydowania, czy osrodki wsparcia
majq dziata¢ w charakterze wiasciwego organu w rodzimym panstwie cztonkowskim, czy tez pomagaé
wlasciwemu organowi w obstudze wnioskow o europejskq legitymacjq zawodowq i w rozpatrywaniu
indywidualnej dokumentaciji wnioskodawcy stworzonej w systemie IMI (dokumentacji w systemie IMI).

Niniejsza dyrektywa przyczynia sie do zapewnienia wysokiego poziomu ochrony zdrowia i ochrony
konsumentéw. W dyrektywie 2005/36/WE przewidziano juz szczegdtowe obowiqzki panstw cztonkowskich
w zakresie wymiany informacji. Obowiqzki te nalezy rozszerzyé. Niezbedny jest szczegdlny mechanizm
ostrzegania w odniesieniu do pracownikéw stuzby zdrowia na podstawie dyrektywy 2005/36/WE.
Obowiqzek wysytania ostrzezenia powinien obowiqzywa¢ wytqcznie panstwa cztonkowskie, w ktérych takie
zawody sq regulowane. Ostrzezenie to nalezy aktywowaé przy zastosowaniu systemu IMI niezaleznie od
tego, czy dany specjalista skorzystat z ktéregokolwiek prawa na podstawie dyrektywy 2005/36/WE lub
od tego, czy zlozyl wniosek o uznanie jego kwalifikacji zawodowych poprzez wydanie europejskiej
legitymacji zawodowej lub przy zastosowaniu ktérejkolwiek innej metody przewidzianej w tej dyrektywie.
Procedura ostrzegania powinna byé zgodna z prawem Unii w zakresie ochrony danych osobowych oraz
praw podstawowych. Procedury ostrzegania nie powinny byé tworzone w celu zastgpienia lub zmiany
jakichkolwiek ustalen miedzy panstwami cztonkowskimi w zakresie wspétpracy w dziedzinie wymiaru
sprawiedliwosci i spraw wewnetrznych.

Bez uszczerbku dla zasady domniemania niewinnosci wtasciwe organy rodzimego panstwa
cztonkowskiego i przyjmujgcego panstwa cztonkowskiego dokonujq terminowej aktualizacji odpowiedniej
dokumentacji w systemie IMI, uzupetniajgc jq o informacje na temat postepowan dyscyplinarnych lub sankji
karnych, ktére wiqzq sie z zakazem lub ograniczeniem i ktére wptywajq na wykonywanie czynnosci przez
posiadacza europeijskiej legitymacji zawodowej na podstawie niniejszej dyrektywy. Do takich aktualizacji
zalicza sie usuwanie informacji, ktére nie sq juz wymagane. Posiadacza europejskiej legitymacji zawodowej
i wlasciwe organy majgce dostep do wiasciwej dokumentacji w systemie IMI informuje sie bezzwtocznie
o wszystkich aktualizacjach. Obowiqzek ten pozostaje bez uszczerbku dla spoczywajgcych na panstwach
cztonkowskich obowiqgzkéw w zakresie mechanizmu ostrzegania.

Specjaliici, ktérych kwalifikacje podlegajq uznaniu, muszq posiadaé znajomoséé¢ jezykdéw niezbednq
do wykonywania danego zawodu w przyjmujgcym panstwie cztonkowskim. Panstwo cztonkowskie zapewnia,
aby wszelkie sprawdzanie znajomosici jezyka przeprowadzane przez wlasciwy organ lub pod jego
nadzorem, bylo ograniczone do znajomosci jednego jezyka urzedowego przyjmujgcego panstwa
cztonkowskiego lub jednego jezyka administracyjnego przyjmujgcego panstwa cztonkowskiego, pod
warunkiem ze jest on réwniez jezykiem urzedowym Unii.

Sprawdzenie znajomosci jezyka mozna przeprowadzaé tylko po wydaniu europeijskiej legitymacii
zawodowej lub po uznaniu kwalifikacji zawodowych, w zaleznosci od przypadku.

Kazde sprawdzenie znajomosci jezyka musi by¢é proporcijonalne do dziatalnosci, ktéra ma byé
prowadzona. Zainteresowany specjalista moze sie odwota¢ od takiego sprawdzenia zgodnie z prawem
krajowym. Komisja Europejska poinformowata réwniez, ze Panstwa Cztonkowskie nie zgtosity zastrzezen do

zaproponowanych przez Rzeczypospolitq Polske zmian w sprawie uznawania kwalifikacji polskich
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pielegniarek, dotyczqcych wprowadzenia do dyrektywy 2005/36/WE przepiséw, ktére umozliwiq:

1) automatyczne uznawanie kwalifikacji polskich pielegniarek — absolwentek liceéw medycznych
(na zasadzie praw nabytych),

2) zmiane warunkéw uznawania kwalifikacji pielegniarek — absolwentek szkét pomaturalnych
polegajqcq na skréceniv wymaganego doswiadczenia zawodowego (3 kolejne lata z ostatnich 5 lat zamiast
5 lat doswiadczenia z ostatnich 7 lat).

W zwiqzku z powyzszym zaproponowane przez Polske zmiany zostaty wprowadzonego do nowego
tekstu dyrektywy.

Materiat opracowat:

Klaudiusz Sigiel

Asystent ds. prawnych

Osrodek Informacyjno-Edukacyjny
Naczelna Izba Pielegniarek i Pofoznych

Informacja nt. uzywania tytutu magistra na pieczatce
W 2wigzlu z pytaniem.

Tre$¢ pytania nadestanego do NIPiP:

PRACUJE W SZKOLE JAKO PIELEGNIARKA SRODOWISKA NAUCZANIA | WYCHOWANIA. KILKA LAT TEMU
UZYSKALAM TYTUL MGR PEDAGOGIKI, SPECJALNOSC EDUKACJA ZDROWOTNA | PROFILAKTYKA
UZALEZNIEN. CZY MAM  PRAWO  UZYWAC  TYTULU MGR NA  PIECZATCE 2

Odpowiedz NIPiP:

W odpowiedzi na zapytanie dotyczqce mozliwosci uzywania tytulu magistra pielegniarstwa
w przypadku ukonczenia studiéw magisterskich na kierunku pedagogicznym, uprzejmie wyjasniam.

Zgodnie z normami art. 8 ustawa z dnia 15 lipca 2011 r. o zawodach pielegniarki i potoznej (Dz. U.
z 2011 Nr 174, poz. 1039 z pdzn. zm.) osobie posiadajqcej prawo wykonywania zawodu przystuguje prawo
posfugiwania sie tytulem zawodowym ,,pielegniarka” albo ,,pielegniarz”, ,,polozna” albo ,,pofozny”.

Pielegniarka uzyskuje kwalifikacje zawodowe po ukoriczeniu szkoly pielegniarskiej. Szkolq pielegniarskq
jest szkota wyzsza prowadzqca ksztafcenie na kierunku pielegniarstwo na poziomie: studidw pierwszego stopnia i
studidw drugiego stopnia (art. 52 ww. ustawy). Pofozna uzyskuje kwalifikacje zawodowe po ukohczeniu szkoly
pofoznych. Szkolq pofoznych jest szkota wyzsza prowadzqca ksztatcenie na kierunku potoznictwo na poziomie:
studidw pierwszego stopnia i studidw drugiego stopnia (art. 53).

Ponadto w mysl § 2 rozporzqdzenia Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 1 wrzesnia
2011 r. w sprawie tytutdw zawodowych nadawanych absolwentom studiéw, warunkéw wydawania oraz
niezbednych elementéw dyploméw ukonczenia studidw i swiadectw ukonczenia studiéw podyplomowych oraz
wzoru suplementu do dyplomu (Dz. U. z 2011, Nr 196, poz. 1167) absolwentom studiéw pierwszego stopnia
nadaje sie tytut zawodowy licencjat pielegniarstwa — po uzyskaniu efektéw ksztalcenia okreslonych dla
kwalifikacji pierwszego stopnia na kierunku pielegniarstwo. Natomiast absolwentom studiéw drugiego
stopnia nadaje sie tytut zawodowy magister pielegniarstwa — po uzyskaniuv efektéw ksztatcenia okreslonych
dla kwalifikacji drugiego stopnia na kierunku pielegniarstwo (§ 3 ww. rozporzqdzenia).
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Nalezy réwniez podkresdli¢, iz zgodnie z § 10 rozporzqdzenia Ministra Zdrowia z dnia 21 grudnia
2010 r. w sprawie rodzajéw i zakresu dokumentacji medycznej oraz sposobu jej przetwarzania
(Dz. U. z 2010, Nr 252, poz. 1697 z pdzn. zm.) dokumentacja indywidualna, jezeli przepisy rozporzqdzenia
nie stanowiq inaczej, zawiera oznaczenie osoby udzielajgcej $wiadczen zdrowotnych oraz kierujgcej na
badanie, konsultacie lub leczenie: nazwisko i imie, tytut zawodowy, uzyskane specjalizacje, numer prawa
wykonywania zawodu — w przypadku lekarza, pielegniarki i potoznej, podpis.

Przedmiotowa kwestia byta rowniez tematem dyskusji Naczelnej Rady Pielegniarek i Potoznych, ktéra
uregulowata jq w sposéb jednoznaczny uchwatq nr 113/VI/2013 z dnia 16 wrzesnia 2013 r. w sprawie
tresci pieczqtki pielegniarki lub potoznej. Zgodnie z § 1 ww. uchwaty pieczqtka pielegniarki lub potoznej
zawiera nastepujgce dane:

1) imie i nazwisko,

2) tytut zawodowy:

a) magister pielegniarstwa lub magister potoznictwa,

b) licencjat pielegniarstwa lub licencjat potoznictwa,

c) pielegniarka dyplomowana lub potozna dyplomowana,
d) pielegniarka lub potozna,

3) uzyskane specjalizacje,

4) numer prawa wykonywania zawodu.

Postugiwanie sie tytutem magistra dotyczqcym tytulu zawodowego magistra innego niz
pielegniarstwo kierunku studiéw mogtoby wprowadzaé¢ w btqd pacjentéw, gdyz sugerowaltoby, iz osoba
taka jest magistrem pielegniarstwa. Na pieczqgtce pielegniarskiej powinny sie wiec znalezé informacje
okreslone w ww. uchwale. Natomiast tytut magistra na kierunku pedagogika moze byé¢ uznany w swietle
rozporzqdzenia Ministra Zdrowia z dnia 30 wrzesnia 2002 r. w sprawie uzyskania tytulu specjalisty
w dziedzinach majqcych zastosowanie w ochronie zdrowia (Dz. U. z 2002 r., Nr 173, poz. 1419 z pézn. zm.)
za posiadanie wyksztalcenia wyzszego w dziedzinie majgce] zastosowanie w ochronie zdrowigq,
uprawniajgcego do podijecia ksztatcenia w celu uzyskania tytutu specjalisty w dziedzinie promocji zdrowia
i edukaciji zdrowotnej lub zdrowia publicznego.

Z wyrazami szacunku

Prezes Naczelnej Rady
Pielegniarek i Potoznych
(-) dr n. med. Grazyna Rogala-Pawelczyk

Qpinia w sprawie delegowania Pielegniarel operacyjinych w trakcie dyzuru, podczas
gdy nie odbywaja sie zabiegi, do pomocy W sprawowaniu opieki nad pacjentami
na inne oddzialy np. zachowawecze, zabiegowe, intensywnej opieki medycznej,
izbe przyjed, szpitalny oddzial ratunkowy.

Jednym z najwazniejszych zadan stawianych pielegniarkom operacyjnym jest zapewnienie
pacjentowi, u ktérego przeprowadzany jest zabieg operacyjny bezpieczenstwa, takze takie postepowanie,
ktére nie prowadzi do powstania u pacjenta zakazenia szpitalnego, za ktére bytaby odpowiedzialna
pielegniarka, a ktéremu mozna bylo zapobiec stosujgc wszystkie niezbedne elementy wiedzy, praktyki,
srodkéw, wyposazenia i organizacii pracy.
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W  zakresie prewencji zakazen szpitalnych pielegniarki operacyjne sq zobowiqzane do
przestrzegania wielu procedur tych o charakterze ogdlnoszpitalnym oraz specjalistycznych wynikajgcych ze
specyfiki bloku operacyjnego. W mysl zapiséw ustawy z 5 grudnia 2008 r. o zapobieganiu oraz zwalczaniu
zakazen i choréb zakaznych u ludzi za wdrozenie i przestrzeganie procedur zapewniajqcych ochrone przed
zakazeniami szpitalnymi odpowiedzialny jest kierownik podmiotu.

Prawidlowo funkcjonujgcy system kontroli zakazen uwzglednia takze aspekt prawidiowej organizacji
pracy. Decyzje administracyjne, ktére zezwalajq lub wrecz nakazujq pielegniarkom operacyjnym w trakcie
dyzuru opuszczaé¢ blok operacyjny, aby wykonywaé prace w innych oddziatach w mojej opinii sq
niewtasciwe, bowiem naruszajq zasade tzw. hermetyzacji bloku. Po wejsciu w obreb bloku, ubraniuv czystych
ubran operacyjnych, czapki, maski i zdezynfekowanego obuwia , personel nie moze opuszczaé bloku. Jest to
jedna z zasadniczych zasad ograniczajgcych i umozliwiajgcych eliminacje ryzyka powstawania zakazen
szpitalnych. W przypadku przemieszczania sie personelu szpitala pomiedzy obszarami o réznym ryzyku
rozprzestrzeniania sie zakazen jokimi sq blok operacyjny i inne oddziaty szpitalne, pomimo stosowania
srodkéw prewencyjnych takich jak mycie rgk, moze dojs¢ do wzrostu ryzyka transmisji zakazen i translokaciji
endogennej flory oddziatéw i zatrudnionego personelu. Taki ruch personelu ma charakter krzyzowy i w mojej
opinii rodzi niebezpieczny wzrost ryzyka transmisji zakazen szpitalnych, nie sprzyja zachowaniu regut
higieny. Od pielegniarek operacyjnych wymaga sie rzetelnego przestrzegania ogromnej odpowiedzialnosci
zawodowej, umiejetnosci znakomitej organizacji stanowiska pracy, wysokiego rezimu sanitarno-higienicznego,
tadu i porzqdku. Jednak, aby wymagaé od wysoko wykwalifikowanej kadry personelu pielegniarskiego
w dziedzinie pielegniarstwa operacyjnego takich efektéw, w pierwszej kolejnosci muszq by¢ stworzone
odpowiednie warunki pracy.

Pragne zauwazyé, iz wyze| opiniowany problem zostat przeze mnie podjety juz w roku 2008
i upubliczniony w dokumencie pod nazwq ,,Opinia Konsultanta Krajowego w dziedzinie pielegniarstwa
epidemiologicznego w sprawie nakazywania pielegniarkom dyzurvjgcym na bloku operacyjnym
w godzinach od 19.00 do 7.00 pomocy w sprawowaniu opieki pielegniarskiej w oddziale dzieciecym
w czasie, gdy nie sq wykonywane zabiegi operacyjne”. Od tego czasu moja opinia w tej sprawie nie
ulegta zmianie, stata sie bardziej aktualna, biorqc pod uwage aktualne zagrozenia i sytuacie w zakresie
zakazen, ich aspekty prawne, prawa pacjentéw, aspekt roszczen w kontekscie zdarzen medycznych oraz
odpowiedzialnos¢ i etyke zawodu pielegniarskiego.

Whiosek:

Pielegniarki operacyjne w czasie pelnienia dyzuru na bloku operacyjnym nie powinny by¢
kierowane do pomocy w sprawowaniu opieki nad pacjentami w innych oddziatach szpitala w czasie
kiedy nie odbywaijq si¢ zabiegi operacyjne.

Reasumujgc:

Prawidtowo podejmowane decyzje w zakresie prewencji zakazen przez kadre kierowniczq szpitali,
w tym blokéw operacyjnych w porozumieniu z personelem stanowiq najlepszq gwarancje wysokiej jakosci
swiadczen i bezpieczenstwa chorych i personelu.

Podpisano
dr n. med. Beata Ochocka
Konsultant Krajowy w dz. Pielegniarstwa Epidemiologicznego
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Stmﬁsl@ Konsultanta Krajowego w dz. pielegniarsiwa anestezjologicznege
mwwmwmmmmmmwm
podawania lekéw na usine zlecenie z dn. 10.10.2013x.

Stanowisko w sprawie samodzielnego nadzoru nad pacjentem w czasie znieczulenia miejscowego
oraz uprawnien pielegniarki anestezjologicznej do podawania lekéw na ustne zlecenie operatora
prowadzqcego zabieg operacyjny.

Pielegniarka anestezjologiczna w mysl rozporzqdzenia Ministra Zdrowia w sprawie standardéw
postepowania medycznego w dziedzinie anestezjologii i intensywnej terapii dla podmiotéw wykonujqcych
dziatalno$é¢ leczniczq (Dz. U. z 7 stycznia 2013 r. poz 1315) wspdtpracuje przy wykonywaniu znieczulenia
ogdlnego oraz znieczulenia regionalnego z lekarzem anestezjologiem, dotyczy to réwniez znieczulen
wykonywanych poza salq operacyijng.

Podobnie w przypadku znieczulen do zabiegdw chirurgii jednego dnia lub dokonywania znieczulenia
do zabiegéw diagnostycznych w trybie leczenia jednego dnia $wiadczeniodawca zobowiqgzany jest
zapewni¢ opieke lekarza anestezjologa i pielegniarki anestezjologicznej, warunki powyzsze okresla
rozporzqdzenie Ministra Zdrowia z dnia 15 wrzesénia 2011 r. zmieniajgce rozporzgdzenie w sprawie
$wiadczen gwarantowanych z zakresu leczenia szpitalnego.

W zakresie wykonywania przez pielegniarke zlecen lekarskich nalezy sie kierowaé zapisem art. 15
Ustawy z dnia 15 lipca 2011 r. o zawodach pielegniarki i potoznej, ktéry okresla, ze pielegniarka wykonuje
zlecenia lekarskie zapisane w dokumentacji medycznej, wyjqtek stanowi¢ mogq zlecenia wykonywane w stanach
nagfego zagrozenia zdrowotnego.

Reasumujgc w odniesieniu do powyzszych zapiséw prawa, pielegniarka anestezjologiczna uczestniczy
w znieczuleniu miejscowym z lekarzem anestezjologiem oraz wykonuje zlecenia zwiqzane z prowadzonym
znieczuleniem i zapisane w dokumentacji medycznei.

Poznan, 10.10. 2013 r.
(-) Danuta Dyk
Konsultant Krajowy w dziedzinie Pielegniarstwa Anestezjologicznego i Intensywnej Opieki

Zalecenie Konsultanta KKrajowego w dz. pielegniarsiwa w sprawie realizacj
WWWM&%Z&M%HMWW
sposobu ustalenia minimalnych norm Zzaltrudnienia pielegniarel i poloznych
w podmiotach leczniczych niebedacych przedsiebiorcami.

W zwiqzku z wejsciem od 1 stycznia 2013 roku nowego rozporzqdzenia o sposobach ustalenia

minimalnych norm zatrudnienia przywotanego powyzej oraz zgodnie z art. 50 ust.1 ustawy o dziatalnosci
leczniczej normy zatrudnienia pielegniarek i potoznych ustala kierownik podmiotu leczniczego po
zasiegnieciu opinii:

1. Przedstawicieli kierujgcych jednostkami i komérkami organizacyjnymi okreslonymi w regulaminie

organizacyjnym.
2. Przedstawicieli organéw samorzqdu pielegniarek i potoznych oraz zwiqzkéw zawodowych

pielegniarek i potoznych na terenie dziatania podmiotu.
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Korzystajgc z tego ustawowego uprawnienia zaleca sie powotanie w kazdym podmiocie leczniczym
zespotu pielegniarek i potoznych (najlepiej wspdlnie z przedstawicielami samorzqdu i zwiqzkéw
zawodowych), ktéry dokona oceny ustalonych przez kierownika norm zatrudnienia. Ocena powinna
obejmowac obsady pielegniarek i potoznych na dyzurach dziennych i nocnych w wybranych oddziatach.

Podstawq do liczenia norm zatrudnienia stanowiq kryteria oraz poszczegdlne kategorie opieki
wlasciwe dla wybranych rodzajéw dziatalnosci zamieszczone w zatqcznikach do rozporzgdzenia. Tzw.
»kategoryzacja pacjentéw” zamieszczona w tabelach umozliwia ocene pacjentéw w zakresie wskazanych
kryteridw obejmujgcych miedzy innymi: aktywnos$é fizyczng, higiene, odzywianie, wydalanie. Tabele te
utatwiajq zakwalifikowanie pacjenta do odpowiedniej kategorii opieki w poszczegdlnych oddziatach
szpitala. W przywotanym akcie prawnym brak jednak okreslenia czasu wiaiciwego dla wykonania
swiadczen pielegniarskich bezposrednich w stosunku do pacjentéw zakwalifikowanych odpowiednio
do I, I lub Il kategorii opieki. Majgc s$wiadomos¢ ograniczen wynikajgcych z obowiqzujgcego
rozporzqdzenia oraz uwzgledniajgc aktualny stan wiedzy w zakresie planowania obsad pielegniarek
i potoznych w oddziatach szpitalnych dotyczqcych usrednienia czaséw jakie nalezy przeznaczyé na
wykonanie swiadczen pielegniarskich bezposrednich nalezy przy obliczeniach minimalnej normy zatrudnienia
skorzystaé z zaproponowanych czaséw:

1. Dla oddziatéw o profilu zachowawczym i zabiegowym lub innej komérce organizacyjnej o tym
profilu, w ktérym wykonywane sq stacjonarne catodobowe s$wiadczenia zdrowotne nalezy zaopiniowaé
pozytywnie zabezpieczenie opieki pielegniarskiej, jesli zostat przyjety $redni czas $wiadczen
pielegniarskich bezposrednich wynoszqgcych odpowiednio do kategorii opieki (wymienionych w zatqczniku nr
1 obowiqzujgcego rozporzqdzenia):

a) w przypadku | kategorii - 38 minut na dobe na pacjenta,

b) w przypadku Il kategorii - 95 minut na dobe na pacjenta,

c) w przypadku lll kategorii -159 minut na dobe na pacjenta,

Dopuszcza sie zmniejszenie lub zwiekszenie wskazanych czaséw, w vzasadnionych przypadkach, ktére oceni
zespot opinivjgc od 5-10 %.

2. Na oddziatach o profilu psychiatrycznym, lub innej komérce organizacyjnej o tym profily,
w ktérym wykonywane sq stacjonarne catodobowe $wiadczenia zdrowotne nalezy opiniowaé pozytywnie
zabezpieczenie opieki pielegniarskiej, jesli zostat przyjety S$redni czas swiadczen pielegniarskich
bezposrednich  wynoszqcy odpowiednio do  kategorii  opieki (wymienionych w  zalqczniku
nr 2 obowiqzujqcego rozporzqdzenia):

a) w przypadku | kategorii - 40 minut na dobe na pacjenta,

b) w przypadku Il kategorii - 100 minut na dobe na pacjenta,

c) w przypadku lll kategorii -160 minut na dobe na pacjentaq,

Dopuszcza sie zmniejszenie lub zwiekszenie wskazanych czaséw, w uvzasadnionych przypadkach, ktére oceni
zespot opinivjgec od 5-10 %.

3. Dla zespotu porodowego lub innej komérki organizacyjnej o tym profilu, w ktérym wykonywane
sq stacjonarne s$wiadczenia zdrowotne w stosunku do rodzqcych silami natury, nalezy zaopiniowaé
pozytywnie zabezpieczenie opieki potoznych, jesli zostat przyjety sredni czas swiadczen bezposrednich
wykonywanych przez pofozne wynoszgcy odpowiednio do kategorii opieki (wymienionych w zatqczniku nr 3
obowiqzujgcego rozporzqdzenia):

a) w przypadku | kategorii - 137 minut na dobe na rodzqgcq sitami natury,

b) w przypadku Il kategorii - 274 minut na dobe na rodzqcq sitami natury,

c) w przypadku lll kategorii - 328 minut na dobe na rodzqcq sitami natury.

Dopuszcza sie zmniejszenie lub zwiekszenie wskazanych czaséw, w uvzasadnionych przypadkach, ktére oceni
zespot opinivjgec od 5-10 %.

4. Dla zespolu porodowego lub innej komérki organizacyjnej o tym profilu ciqzy powiktanej Ilub
innej komérce organizacyjnej o tym profilu, w stosunku do pacjentek zakwalifikowanych do ciecia
cesarskiego, nalezy zaopiniowaé pozytywnie zabezpieczenie opieki potoznych, jesli zostat przyjety sredni
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czas Swiadczen bezposrednich wykonywanych przez potozne wynoszgcy odpowiednio do kategorii opieki
(wymienionych w zatqczniku nr 4 obowiqzujqcego rozporzgdzenia):

a) w przypadku Il kategorii - 53 minuty na dobe na rodzqcq,

b) w przypadku lll kategorii - 120 minut na dobe na rodzqcq.

Dopuszcza sie zmniejszenie lub zwiekszenie wskazanych czaséw, w uzasadnionych przypadkach, ktére oceni
zespot opinivjgec od 5-10 %.

5. Dla oddzialu o profilu polozniczo- ginekologicznego w systemie ,,matka z dzieckiem” lub innej
komérki organizacyjnej o tym profilu, nalezy zaopiniowaé pozytywnie zabezpieczenie opieki potoznych,
jesli zostat przyjety sredni czas sSwiadczen bezposrednich wykonywanych przez potozne wynoszqcy
odpowiednio do kategorii opieki ( wymienionych w zatqczniku nr 5 obowiqzujqcego rozporzqdzenia):

a) w przypadku | kategorii - 72 minuty na dobe na potoznice i noworodka,
b) w przypadku Il kategorii - 100 minut na dobe na potoznice i noworodka,
c) w przypadku Il kategorii - 98 minut na dobe na potoznice i noworodka.

Przy ocenie ustalonych przez kierownika jednostki normach zatrudnienia pielegniarek i potoznych
nalezy réwniez wziqé pod uwage opinie pielegniarki epidemiologicznej zatrudnionej w danym zaktadzie.
W przypadku wydania opinii negatywnej nalezy jq merytorycznie uzasadnié¢ odnoszqc do obowiqzujgcych
przepiséw prawnych, zapewnienia pacjentom bezpiecznej opieki w danym oddziale szpitalnym i przestaé do
organu zatozycielskiego i Ministerstwa Zdrowia.

Krakéw 14.03.2013r.
Dr hab. Maria Kézka
Konsultant Krajowy w dz. Pielegniarstwa
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Maczelna
Rada Pielggniarek i Poloznych

Stanowisko Nr 13
Naczelnej Rady Pielggniarek i Poloznych
z dnia 4 grudnia 2013r.

dotyczgce projektu zarzgdzenia Prezesa Narodowego Funduszu Zdrowia
w sprawie okreslenia warunkow zawierania i realizacji umdw w rodzaju: swiadczenia

pielegnacyjne i opiekuricze w ramach opieki dlugoterminowej

Naczelna Rada Pielggniarek i Poloznych zglasza stanowczy sprzeciw wobec proponowanych
w projekeie zmian, ktore doprowadzg do calkowitej likwidacji swiadczen pielggnacyinych
1 opickunczych, co jednoczesnie bedzie skutkowalo pozostawieniem bez opieki tysigee
potrzebujacych pacjentéw 1 ich rodzin.

NRPiP domaga si¢ natychmiastowego podjecia dzialan w sprawie zmiany zapisow w/w
projektu, w czgsci dotyczgeej $wiadezen w pielggniarskiej opiece dlugoterminowej
domowej oraz rasad jej finansowania.

Wejscie w zycie Zarzadzenia Prezesa Narodowego Funduszu Zdrowia w proponowanej
formie begdzie przyczyna marginalizacji pielggniarskiej opieki dlugoterminowej domowej
na rynku ustug zdrowotnych lub catkowitego jej upadku. Proponowany projekt Zarzadzenia,
w czesel dotyczgee] zasad sprawozdawania, rozliczania 1 finansowania w pielegniarskiej
opiece diugoterminowe] domowej nalezy odrzucic 1 uznac jako skandaliczne pogwalcenie
praw pacjenta! Narodowy Fundusz Zdrowia, w tym przypadku narzuca w trakcie juz
1stnigjgee] opieki nad pacjentem zmiane zasad rozliczania osobodnia na stawke razgeo niska,
stosuje w ten sposdb monopolistyczng praktyke wobec pacjentow i $wiadczeniodawcow!

Jest to czyn spolecznie nieakceptowany narusza zasady wspolzycia spolecznego 1 zasady
réwnego traktowania obywateli wynikajace z Konstytucji Rzeczpospolitej Polskiej.

Samorzad zawodowy pielggniarek i poloznych wzywa do natychmiastowego podjecia dziatan
eliminujacych niekorzystne zapisy, ktdre zagrazajg wlasciwe) opiece nad pacjentami oraz
pielggniarkom realizujacym swiadczenia opieki zdrowotnej w zakresie pielggniarskiej opieki
dlugoterminowej domowe;j.

Sekretarz NRPiP Prezes NRPiP
-
;A ,3,52,&44./ W -
L]
Joanna Walewander Grazynd Rogala-Pawelczyk
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Maczelna
Rada Pielegniarek i Poloznych

Stanowisko Nr 16
Naczelnej Rady Pielggniarek i Poloinych

z dnia 4 grudnia 2013 roku

dotyczgee tresci Zarzadzenia Nr 69/2013/DSOZ Prezesa Narodowego Funduszu
Zdrowia z dnia 27 listopada 2013 r. w sprawie okreslenia warunkow zawierania
i realizacji umdw o udzielanie swiadczen opieki zdrowotnej w rodzaju: podstawowa opieka
zdrowoina skierowane do: Premiera RP, Ministra Zdrowia, Parlamentarzystow, Prezesa
NFZ, Przewodniczgcej Rady Spolecznej NFZ

Naczelna Rada Pielggniarek i Poloznych stanowczo sprzeciwia si¢ stosowanym przez
Narodowy Fundusz Zdrowia prakivkom, w kidrych Prezes NFZ dopuszeza sig zmian w tresci
Zarzadzenia niezgodnych z wezesniej przekazanym do konsultacyi spolecznych projektem.
Tres¢ projektu zostala zmieniona z dnia na dzien bez uzgodnienia z przedstawicielami
samorzadu pielegmarek 1 poloznych 2 ogromng strata dla srodowiska.

Naczelna Rada od wielu lat wnioskuje do Prezesa NFZ o wzrost srodkow na realizacje zadan
w zakresie pielegniarki POZ.

W zwiazku z faktem, ze tres¢ przyjgtego Zarzadzenia w istotny sposob rozni sig od tresei
projektu 1 uzgodnien w trakcie spotkania z Panig Prezes NFZ w miesigeu sierpniu 2013 roku
wnosimy o wprowadzenie do tresci Zarzadzenia procedur dodatkowo finansowanych zgodnie
z wezesniejszymi ustaleniami.

Sekretarz NRPiP Prezes NRPiP
/fmh 1 Roguh-|
Joanna Walewander Grazyna Rogala-Pawelczy
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:
Warto przeczytac

1. Obwieszczenie Ministra Zdrowia z dnia 29 lipca 2013 w sprawie ogloszenia jednolitego tekstu
rozporzqdzenia Ministra Zdrowia w sprawie sposobu dokumentowania choréb zawodowych i skutkéw
tych choréb (Dz. U. z 2013 r., poz. 1379)

2. Rozporzqgdzenie Ministra Zdrowia z dnia 24 wrzesénia 2013 r. w sprawie $wiadczen gwarantowanych
z zakresu podstawowej opieki zdrowotnej (Dz. U. z 2013 r. poz. 1248)

3. Rozporzqdzenie Ministra Zdrowia z dnia 24 wrzesnia 2013 r. w sprawie Systemu Wspomagania
Ratownictwa Medycznego (Dz. U. z 2013 r. poz.1181).

4. Rozporzqdzenie Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 7 listopada 2013 r. zmieniajgce
rozporzqdzenie w sprawie okreslania dowoddéw stanowiqcych podstawe przyznania wyptaty
zasitkdw z ubezpieczenia spotecznego w razie choroby i macierzynstwa (Dz. U. z 2013 r. poz. 1380)

5. Rozporzqdzenie Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 15 listopada 2013 r. zmieniajgce
rozporzqdzenie w sprawie sposobu usprawiedliwiania nieobecnosci w pracy oraz udzielania
pracownikom zwolnien od pracy. (Dz. U. z 2013 r. poz.1359).

6. Zarzqdzenie Nr 69/2013/DSOZ Prezesa Narodowego Funduszu Zdrowia z dnia 27 listopada 2013
r. w sprawie okreslenia warunkéw zawierania i realizacji uméw o udzielanie swiadczen opieki
zdrowotnej w rodzaju podstawowa opieka zdrowotna.

7. Rozporzqdzenie Ministra Zdrowia z dnia 12 grudnia 2013 r. w sprawie wykazu dziedzin
pielegniarstwa oraz dziedzin majgcych zastosowanie w ochronie zdrowia, w ktérych moze byé
prowadzona specjalizacja i kursy kwalifikacyjne. (Dz.U.z 2013 r. poz. 1562)
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