OIPIP SIEDLCE NR 46/VI/2/2015

Spis Tresci
4 )

Uchwaly i Kalendarium Okregowej Rady Pielegniarek i Potoznych Regionu
Siedleckiego drugiego kwartatu 2015 r.

Doniesienia z Konferencji
Wiosenne szkolenie pediatryczne — 16 kwietnia 2015 r.

Tres¢ wyktadu z konferencji z dnia 16.04.2015 r. Temat: Przychodzi rodzic do
przychodhi.

Str. 17 Ocena rozwoju dziecka, zaburzenia wzrostu i dojrzewania - wyklad z konferenciji

z dnia 16.04.2015 r.

Konferencja dotyczqca terapii podcisnieniowej 8 - 9 maja 2015 r.

Str. 22
Miedzynarodowy Dzien Pielegniarki i Dzien Potoznej 27 maja 2015 r.

Galeria z dnia 27 maja 2015 r.
Nasze sprawy - Odpowiedzi na Apele XXIX Okregowego Zjazdu.

Uprawnienia do readlizacji szczepien ochronnych.

Str. 51
Prawo.

Str. 58
Kampania spofteczna ,,Ostatni dyzur’.

Informacja dotyczqca obowiqzku optacania sktadki cztonkowskiej przez pielegniarki
i polozne w 2015 r.

i 0L Informacja dotyczqca obowiqzku zglaszania zmian w rejestrze podmiotéw

wykonujqcych dzialalnos¢ leczniczq przez pielegniarki i polozne w 2015 r.
Str. 61

Warto przeczytaé — nowe akty prawne.
Str. 63

Podzigkowania i zyczenia.

(-a EEEEEEEEEEEEEEEEETSRm
N




OIPIP Siedice Nr 46/VI/2/2015

Szanowni Panstwo
Kolezanki i Koledzy F-,‘

\ ==

Kolejny numer Biuletynu Informacyjnego, ktéry wydaje Okregowa Izba Pielegniarek
i Potoznych Regionu Siedleckiego zawiera najwazniejsze wydarzenia i informacje z drugiego
kwartatu 2015 r. Nie obejmuje codziennych ustawowych zadan, ktére sg realizowane
w ramach pracy Biura Izby, wszystkie zadania, zlecenia, uchwaty staramy sie realizowac
starannie i odpowiedzialnie, z myslg o wszystkich.

Zachecam do lektury, zapraszam do siedziby Izby, oraz zachecam do wspotpracy
z redakcjq biuletynu.

Jesli macie co$ waznego, nowego, innowacyjnego w Waszych podmiotach leczniczych,
a zechcieliby$cie podzieli¢ sie wiedza, informacjg z kolezankami i kolegami naszej Izby, jak
najbardziej jest to mozliwe na tamach naszego czasopisma.

Cztowiek to istota petna nadziei i pomystéw, tak pisat T. Clancy, w zwigzku z tym moze
po wakacyjnym wypoczynku, bedziecie mieli ciekawe pomysty na zebranie jak najwiecej
petycji, ktére majg wesprzeé dziatania w zakresie poprawy sytuacji zawodowej pielegniarek
i potoznych, realizowane w ramach Kampanii Spotecznej ,Ostatni Dyzur”.
O kampanii piszemy w dalszej czesci biuletynu.

Serdecznie pozdrawiam
#Mﬂ S}ooa»o’ V4
Przewodniczaca

Okregowej Rady Pielegniarek i Potoznych
Regionu Siedleckiego

%3 Ostatni

Dyzur

(-
WEJDZ NA STRONE KAMPANII
_ ( www.ostatnidyzur.pl
Naczelna Rada Pielegniarek i Potoznych
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Uchwaly i Kalendarium
Okregowej Rady Pielegniarek i Potoznych
Regionu Siedleckiego drugiego kwartatu 2015 r.
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Uchwaly VI kadencji podjete na posiedzeniu Prezydium Okregowej Rady
Pielegniarek i Potoznych Regionu Siedleckiego w dniu 21 kwietnia 2015 r.

Nr Uchwaty Nazwa Uchwaty

290/V1/2015 w sprawie stwierdzenia prawa wykonywania zawodu i wpisu do rejestru ORPIP
Regionu Siedleckiego

291/V1/2015 w s-prawie. stwie_rdzenia prawa wykonywania zawodu i wpisu do rejestru ORPiP
Regionu Siedleckiego

202/V1/2015 w s.prawie. stwie.rdzenia prawa wykonywania zawodu i wpisu do rejestru ORPiP
Regionu Siedleckiego

203VI/2015 w s_prawie? stwie_rdzenia prawa wykonywania zawodu i wpisu do rejestru ORPiP
Regionu Siedleckiego

204/V1/2015 w s.prawie. stwie_rdzenia prawa wykonywania zawodu i wpisu do rejestru ORPiP
Regionu Siedleckiego
w sprawie stwierdzenia prawa wykonywania zawodu i wpisu do rejestru ORPiP

LAY LR Regionu Siedleckiego

206/V1/2015 w s.prawie.: stwie_rdzenia prawa wykonywania zawodu i wpisu do rejestru ORPIP
Regionu Siedleckiego

297/VI/2015 | w sprawie wpisu do rejestru ORPiP Regionu Siedleckiego

298/VI/ 2015 | w sprawie wpisu do rejestru ORPiP Regionu Siedleckiego

299/VI/2015 | w sprawie wykreslenia z rejestru ORPiP Regionu Siedleckiego

300VI/ 2015 | w sprawie wpisu do rejestru ORPiP Regionu Siedleckiego
w sprawie skierowania na przeszkolenie potoznej, ktéra nie wykonywata zawodu

301/V1/2015 tacznie przez okres dtuzszy niz 5 lat w okresie ostatnich 6 lat
w sprawie wytypowania przedstawiciela ORPiP na konkurs Ordynatora Oddziatu

302/V1/2015 Potozniczo - Ginekologicznego w SPZ0OZ w Siedlcach
w sprawie wytypowania przedstawiciela ORPiP na konkurs dyrektora d/s medycznych

303/V1/2015 w SPZ0OZ w Siedlcach

304/VI/2015 | w sprawie dofinansowania ksztatcenia podyplomowego

305/VI/2015 | w sprawie pokrycia kosztéw konferencji dla cztonka ORPiP Regionu Siedleckiego

306/VI/2015 | w sprawie przyznania zapomogi

307/VI/2015 | w sprawie nie przyznania zapomogi

308/VI/2015 | w sprawie nie przyznania zapomogi

309/VI/2015 | w sprawie przyznania zapomogi

310/VI/2015 | w sprawie przyznania zapomogi

311/VI/2015 | w sprawie nie przyznania zapomogi

312/VI/2015 | w sprawie przyznania zapomogi
w sprawie wpisu do rejestru podmiotow prowadzacych ksztatcenie podyplomowe

313/V1/2015 pielegniarek i potoznych przez TWP OR w Siedlcach

314/V1I/2015 | w sprawie pokrycia kosztow aktualizacji oprogramowania

315/VI/ 2015 | w sprawie pokrycia kosztow kampanii informacyjnej

316/VI/2015 w sprawie wpisu do rejestru podmiotow prowadzacych ksztatcenie podyplomowe

pielegniarek i potoznych przez TWP OR w Siedlcach
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317/V1/ 2015

w sprawie czesciowego pokrycia kosztéw konferencji z okazji Miedzynarodowego

Dnia Pielegniarki i Dnia Potoznej OIPiP Regionu Siedleckiego

Uchwaty VI kadencji podjete na posiedzeniu Prezydium Okregowej Rady
Pielegniarek i Potoznych Regionu Siedleckiego w dniu 15 maja 2015 r.

Nr Uchwaty Nazwa Uchwaly
w sprawie stwierdzenia prawa wykonywania zawodu i wpisu do rejestru ORPiP
318/V1/2015 Regionu Siedleckiego
w sprawie stwierdzenia prawa wykonywania zawodu i wpisu do rejestru ORPiP
e Regionu Siedleckiego
320/VI/2015 w sprawie stwierdzenia prawa wykonywania zawodu i wpisu do rejestru ORPiP
Regionu Siedleckiego
w sprawie stwierdzenia prawa wykonywania zawodu i wpisu do rejestru ORPiP
SN Regionu Siedleckiego
322/VI/2015 | w sprawie wpisu do rejestru ORPiP Regionu Siedleckiego
323/VI/ 2015 | w sprawie wpisu do rejestru ORPiP Regionu Siedleckiego
324/V1I/2015 | w sprawie wykreslenia z rejestru ORPiP Regionu Siedleckiego
325/V1I/2015 | w sprawie wykreslenia z rejestru ORPiP Regionu Siedleckiego
w sprawie wytypowania przedstawiciela ORPiP na konkurs dyrektora ds. lecznictwa
326/V1/2015 w SPZOZ w Minsku Mazowieckim
327/VI/ 2015 | w sprawie dofinansowania ksztatcenia podyplomowego
w sprawie dofinansowania obchodéw Miedzynarodowego Dnia Pielegniarki i Dnia
328/V1/2015 Potoznej w SP ZOZ w tukowie
329/VI/2015 w sprawie dofinansowania obchodéw Miedzynarodowego Dnia Pielegniarki i Dnia
Potoznej w Mazowieckim Szpitalu Wojewddzkim w Siedlcach Sp. z o.0.
330/VI/2015 w sprawie pokrycia kosztéw konferencji z okazji Miedzynarodowego Dnia Pielegniarki
i Dnia Potoznej OIPiP Regionu Siedleckiego w dniu 27 maja 2015 r.
331/VI/2015 w sprawie wpisu do rejestru podmiotéw prowadzacych ksztatcenie podyplomowe

pielegniarek i potoznych przez TWP OR w Siedlcach

Uchwaty VI kadencji podjete na posiedzeniu Okregowej Rady Pielegniarek
i Potoznych Regionu Siedleckiego w dniu 30 czerwca 2015 r.

Nr Uchwaty

Nazwa Uchwaty

428/V1/ 2015

w sprawie stwierdzenia prawa wykonywania zawodu i wpisu do rejestru ORPiP
Regionu Siedleckiego

429/V1i/ 2015

w sprawie stwierdzenia prawa wykonywania zawodu i wpisu do rejestru ORPiP
Regionu Siedleckiego

430/VI/ 2015

w sprawie stwierdzenia wykonywania zawodu i wpisu do rejestru ORPiP Regionu
Siedleckiego

431VI/ 2015

w sprawie wpisu do rejestru ORPiP Regionu Siedleckiego

432/V1i/ 2015

w sprawie wpisu do rejestru ORPiP Regionu Siedleckiego

433/V1/ 2015

w sprawie wpisu do rejestru ORPiP Regionu Siedleckiego

434/V1/ 2015

w sprawie wykreslenia z rejestru ORPiP Regionu Siedleckiego

435/V1/ 2015

w sprawie wykreslenia z rejestru ORPiP Regionu Siedleckiego

436/VI/ 2015

w sprawie wykreslenia z rejestru ORPiP Regionu Siedleckiego

437/V1/ 2015

w sprawie skierowania na przeszkolenie pielegniarza, ktory nie wykonywat zawodu
tacznie przez okres dtuzszy niz 5 lat w okresie ostatnich 6 lat

438/VIi/ 2015

w sprawie wydania zaswiadczenia o kwalifikacjach do EU

439/VI1/ 2015

w sprawie wydania zaswiadczenia o kwalifikacjach do EU

440/VI1i/ 2015

w sprawie dofinansowania ksztatcenia podyplomowego

441/V1/ 2015

W sprawie przyznania zapomogi
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442 /VI1I/2015 | w sprawie przyznania zapomogi
443 /VI/ 2015 | w sprawie przyznania zapomogi
444 /V1I/ 2015 | w sprawie przyznania zapomogi
445/V1I/2015 | w sprawie przyznania zapomogi
w sprawie pokrycia pozostatych kosztéw konferencji z okazji Miedzynarodowego Dnia
446/V1/2015 Pielegniarki i Dnia Potoznej OIPiP Regionu Siedleckiego
w sprawie wytypowania przedstawiciela ORPiP na konkurs na stanowisko Ordynatora
447 /VI/ 2015 | Oddziatu Anestezjologii i Intensywnej Terapii, Oddziatu Pediatrycznego, Oddziatu
Chirurgii Ogolnej w SPZ0OZ w Minsku Mazowieckim
w sprawie odmowy wpisu do rejestru podmiotdw prowadzacych ksztatcenie
448/VI/ 2015 | podyplomowe pielegniarek i potoznych przez Agencje Ustug Oswiatowych
»Omnibus”Sp. z 0.0. w Ktodzku
w sprawie odmowy wpisu do rejestru podmiotéw prowadzacych ksztatcenie
449/V1I/ 2015 | podyplomowe pielegniarek i potoznych przez Agencje Ustug Oswiatowych
» Omnibus”Sp. z 0.0. w Ktodzku
w sprawie odmowy wpisu do rejestru podmiotdw prowadzacych ksztatcenie
450/V1I/ 2015 | podyplomowe pielegniarek i potoznych przez Agencje Ustug Oswiatowych
» Omnibus”Sp. z 0.0. w Ktodzku
w sprawie odmowy wpisu do rejestru podmiotow prowadzacych ksztatcenie
451/VI/ 2015 | podyplomowe pielegniarek i potoznych przez Towarzystwo Wiedzy Powszechnej
w Siedlcach
w sprawie wpisu do rejestru podmiotow prowadzacych ksztatcenie podyplomowe
452/V1/2015 | pielegniarek i potoznych przez Agencje Ustug Oswiatowych ,”Omnibus”Sp. z o.o.
w Klodzku
453/VI/2015 w sprawie wpisu do rejestru podmiotow prowadzacych ksztatcenie podyplomowe
pielegniarek i potoznych przez Klinike ffx Grazyna Maria Nowak w Warszawie
454/V1/2015 | w sprawie pokrycia kosztéw kampanii spotecznej ,,Ostatni Dyzur”
455/VI/ 2015 | w sprawie wytypowania oséb do odznaczen samorzadowych
456/VI/ 2015 | w sprawie przystgpienia do koalicji ,Rodze - Mam Prawa”
wytypowania przedstawiciela ORPiP do komisji przeprowadzajacej postepowanie
457 /V1I/ 2015 | kwalifikacyjne do udzialu w specjalizacji w  dziedzinie pielegniarstwa
neonatologicznego - program dla pielegniarek i potoznych
w sprawie wytypowania przedstawiciela ORPiP do komisji przeprowadzajacej
458/VI/ 2015 | postepowanie kwalifikacyjne do udziatu w specjalizacji w dziedzinie pielegniarstwa

zachowawczego-program dla pielegniarek

Kalendarium Okregowej Rady Pielegniarek i Potoznych Regionu Siedleckiego

od 1 kwietnia 2015 r. do 30 czerwca 2015 r.

Data Wydarzenie
. . Udziat Sekretarz Zofii Czyz w posiedzeniu w Ministerstwie Zdrowia dotyczacym
10 kwietnia . L - o - . .
projektu dziatan w celu poprawy sytuacji zawodowej pielegniarek i potoznych
. . Udziat Sekretarz Zofii Czyz w posiedzeniu w Ministerstwie Zdrowia dotyczacym
13 kwietnia . S .. - . . .
projektu dziatan w celu poprawy sytuacji zawodowej pielegniarek i potoznych
14 kwietnia | Posiedzenie Komisji ds. pomocy socjalnej
15 kwietnia Otwarcie kursu kwalifikacyjnego w dziedzinie pielegniarstwa zachowawczego
dla pielegniarek zatrudnionych w SSZZ0OZ im. dra T. Dunina w Rudce
16 kwietnia Wiosenne szkolenie pediatryczne - konferencja organizowana przez ORPIiP, Firme
NESTLE POLSKA, Mazowiecki Szpital Wojewddzki w Siedlcach Sp. z o.0.
16 kwietnia Udziat Sekretarz Zofii Czyz w posiedzeniu w Ministerstwie Zdrowia dotyczacym

projektu dziatan w celu poprawy sytuacji zawodowej pielegniarek i potoznych
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Posiedzenie Zespotu ds. opiniowania wnioskow Komisji ds. Ksztatcenia
i Doskonalenia Zawodowego

16 kwietnia

21 kwietnia | Posiedzenie Prezydium Okregowej Rady Pielegniarek i Potoznych Regionu Siedleckiego

Udziat Sekretarz Zofii Czyz w posiedzeniu w Ministerstwie Zdrowia dotyczacym

22 kwietnia projektu dziatan w celu poprawy sytuacji zawodowej pielegniarek i potoznych

Udziat Przewodniczacej Hanny Sposdb w posiedzeniu Zespotu ds. Ochrony Zdrowia
22 kwietnia | Mazowieckiego Urzedu Wojewodzkiego w Warszawie. Na posiedzeniu zostata
przedstawiona prezentacja dotyczgca stanu pielegniarstwa i potoznictwa na Mazowszu.

Udziat Sekretarz Zofii Czyz w posiedzeniu w Ministerstwie Zdrowia dotyczacym
projektu dziatan w celu poprawy sytuacji zawodowej pielegniarek i potoznych

Udziat Przewodniczgcej Hanny Sposob w konferencji kornczacej Projekt: Profesjonalne
pielegniarstwo systemu ratownictwa medycznego w Polsce.

Udziat Przewodniczacej Hanny Sposdéb w warsztatach -Zdarzenia niepozadane. Jak
28 kwietnia | rozmawia¢ z mediami. Warsztaty =zorganizowata Naczelna Rada Pielegniarek
i Potoznych.

Udziat Sekretarz Zofii Czyz w posiedzeniu w Ministerstwie Zdrowia dotyczacym

27 kwietnia

27 kwietnia

30 kwietnia . e .. o . . .
projektu dziatan w celu poprawy sytuacji zawodowej pielegniarek i potoznych
. Udziat Sekretarz Zofii Czyz w posiedzeniu w Ministerstwie Zdrowia dotyczacym
4 maja . . . A X X i
projektu dziatan w celu poprawy sytuacji zawodowej pielegniarek i potoznych
7 . Udziat Sekretarz Zofii Czyz w posiedzeniu w Ministerstwie Zdrowia dotyczacym
maja . e - o X ; .
projektu dziatan w celu poprawy sytuacji zawodowej pielegniarek i potoznych
Udziat Przedstawicieli OIPiP w konferencji Terapia Podcisnieniowa - kiedy
8-9 maja i jak? Organizowanej w Poznaniu przez Wydawnictwo Teremedia - Jolanta Ostowska,

Mirostawa Saczuk, Magda Szczepanska

Udziat Przewodniczacej Hanny Sposob w uroczystej konferencji z okazji Dnia Potoznej
11 maja i Miedzynarodowego Dnia Pielegniarki na zaproszenie Warszawskiej Okregowej Izby
Pielegniarek i Potoznych

Konferencja fakty i mity o skoérze noworodka w praktyce potoznej rodzinnej,
12 maja najczesciej wystepujace problemy laktacyjne, zorganizowana przy wspotpracy ORPIiP
z przedstawicielami marki Philips AVENT i Bebanthen

Udziat Przewodniczacej Hanny Sposéb w posiedzeniu komisji konkursowej na
13 maja stanowisko zastepcy dyrektora ds. lecznictwa SPZOZ w Minsku Mazowieckim celem
przyjecia regulaminu komisji konkursowej i tresci ogtoszenia

14 maja Posiedzenie Komisji ds. Pomocy Socjalnej

Udziat sekretarz Zofii Czyz w posiedzeniu w Ministerstwie Zdrowia dotyczacym

e LD £ projektu dziatan w celu poprawy sytuacji zawodowej pielegniarek i potoznych

Otwarcie kursu kwalifikacyjnego w dziedzinie pielegniarstwa zachowawczego

14 maja dla pielegniarek zatrudnionych w SPZOZ w Sokotowie Podlaskim
Udziat Przewodniczacej Hanny Sposob w spotkanie dotyczacym problemow
14 maja wynikajacych y4 prowadzonej dziatalnosci przez podmioty lecznicze

Samorzadu Wojewddztwa Mazowieckiego w Urzedzie Marszatkowskim Wojewddztwa
Mazowieckiego.

15 maja Posiedzenie Prezydium Okregowej Rady Pielegniarek i Potoznych Regionu Siedleckiego

Udziat Przewodniczacej Hanny sposob i Przedstawicieli Komisji ds., Opieki
20 maja dtugoterminowej w konferencji ,,Pokonac¢ bdl” na zaproszenie Dyrekcji Medycznego
Studium Zawodowego w tukowie.

Udziat Przewodniczacej Hanny Sposob i Wiceprzewodniczacej Jolanty Stanczuk
29 maja w konferencji ,Karmienie piersig i praca - zrobmy to” na zaproszenie Ministerstwa
Zdrowia.
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Udziat Ewy Wigcek jako przedstawiciela ORPiP w III Ogolnopolskiej Konferencji

29-30 maja | POLSKA CHIRURGIA, konferencja obejmowata modut z zakresu pielegniarstwa
chirurgicznego.
Udziat Przewodniczacej Hanny Sposéb w posiedzeniu komisji konkursowej na
1 czerwca stanowisko zastepcy dyrektora ds. lecznictwa SPZOZ w Siedlcach celem przyjecia
regulaminu komisji konkursowej i tresci ogtoszenia.
Udziat Przewodniczacej Hanny Sposéb i Sekretarz Zofii Czyz w spotkaniu integracyjno-
3 czerwca . . : . . - .
szkoleniowym pielegniarek i potoznych organizowanym w SPZOZ w tukowie
9 Posiedzenie zespotu ds. opiniowania wnioskéw Komisji ksztatcenia i Doskonalenia
czerwca

Zawodowego

10 czerwca

Udziat Przewodniczacej Hanny Sposdéb, Wiceprzewodniczacej Anny Garuckiej,
Skarbnika Edyty Maczarskiej w konferencji kofczacej projekt pt.:,Rozwdj kwalifikacji
i umiejetnosci kadry pielegniarskiej w kontekscie zmian epidemiologicznych bedacych
nastepstwem starzejacego sie spoteczenstwa”

Pani Anna Garucka wygtosita wyktad nt: Wzrost jakosci Swiadczonej opieki
pielegniarskiej po ukonczeniu kursu specjalistycznego - Kompleksowa pielegniarska
opieka nad pacjentem z najczestszymi schorzeniami wieku podesztego.

11 czerwca

Udziat Przewodniczacej Hanny Sposéb w uroczystej konferencji z okazji 15 - lecia
Oddziatu Rehabilitacji Mazowieckiego Szpitala Wojewoddzkiego w Siedlcach Sp. z o.0.

12-13
czerwca

Udziat Przewodniczacej Hanny Sposdéb w konferencji naukowej organizowanej przez
Nestle Polska, konferencja. Aktualizujac swoja wiedze warto zajrze¢ na strone
Instytutu Nauk o Zdrowiu Nestle.

17 czerwca

Otwarcie kursu kwalifikacyjnego w dziedzinie pielegniarstwa zachowawczego
dla pielegniarek zatrudnionych w SPZOZ w Wegrowie i Mazowieckim Szpitalu
Wojewddzkim w Siedlcach Sp. z .o.

18 czerwca

Udziat Przewodniczacej Hanny Sposéb i Wiceprzewodniczacej Jolanty Stanczuk
w spotkaniu inaugurujgcym koalicje ,Rodze —-mam prawa” . Koalicja zostata powotana
przez Fundacje Rodzi¢ po Ludzku w celu podejmowania dziatan na rzecz egzekwowania
prawa kobiet w opiece okotoporodowej.

ORPiP Regionu Siedleckiego podjeta decyzje o przystgpieniu do koalicji, realizowane
dziatania bedziemy upowszechnia¢ w srodowisku potoznych.

15-19
czerwca

Udziat Sekretarz Zofii Czyz w posiedzeniu w Ministerstwie Zdrowia dotyczacym
projektu dziatan w celu poprawy sytuacji zawodowej pielegniarek i potoznych

19 czerwca

Kontrola ORPiP przez Okregowg Komisje Rewizyjng

21 czerwca

Udziat Przewodniczacej Hanny Sposdéb w Spotkaniu Integrujgcym osoby dziatajgce na
rzecz oséb starszych w Dom Pomocy w Kukawkach, na zaproszenie Dyrekcji Domu

22 czerwca

Posiedzenie komisji konkursowej na stanowisko potoznej oddziatowej Oddziatu
Potozniczo-Ginekologicznego SPZOZ w Siedlcach celem przyjecia regulaminu komisji
konkursowej i tresci ogtoszenia. Funkcje przewodniczaca komisji petni Hanna Sposob,
w komisji jako przedstawiciele ORPiP biorg udziat Jolanta Stanczuk -
Wiceprzewodniczaca, Bernarda Machniak, Cztonek Prezydium ORPIP

23 czerwca

Udziat sekretarz Zofii Czyz w posiedzeniu w Ministerstwie Zdrowia dotyczacym
projektu dziatan w celu poprawy sytuacji zawodowej pielegniarek i potoznych

23 czerwca

Udziat Przewodniczacej w Konwencie Przewodniczacych

24-25
czerwca

Udziat Przewodniczacej w posiedzeniu Naczelnej Rady Pielegniarek i Potoznych

26 czerwca

Udziat Przewodniczacej Hanny Sposéb, Wiceprzewodniczacej Anny Garuckiej,
Sekretarz Zofii Czyz w uroczystosci wreczeniu dyploméw absolwentom Kierunku
Pielegniarstwo Collegium Mazovia Innowacyjna Szkota Wyzsza
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Udziat Przewodniczacej ORPiP Hanny Sposéb oraz Przedstawicieli OIPiP
28 czerwca | w uroczystosciach zwigzanych z 60-leciem Towarzystwa Wiedzy Powszechnej Oddziat
Regionalny w Siedlcach

Udziat Sekretarz Zofii Czyz w posiedzeniu w Ministerstwie Zdrowia dotyczacym
projektu dziatan w celu poprawy sytuacji zawodowej pielegniarek i potoznych

30 czerwca | Posiedzenie Okregowej Rady Pielegniarek i Potoznych Regionu Siedleckiego

30 czerwca

Przedstawiciele ORPiP sukcesywni uczestniczyli w postepowaniach kwalifikacyjnych i egzaminach
konczacych poszczegdlne rodzaje ksztatcenia podyplomowego, realizowane przez TWP OR
w Siedlcach, Mazowiecki Szpital Wojewodzki w Siedlcach Sp. z 0.0. , Collegium Mazovia.

Doniesienia z Konferencji:

Wiosenne szkolenie pediatryczne - 16 kwietnia 2015 r.

Wiosenne Szkolenie Pediatryczne, to konferencja ktéra jest organizowana w celu
aktualizacji zagadnien z obszaru pielegniarstwa neonatologicznego i pediatrycznego. Kazdego
roku uczestniczg w niej pielegniarki i potozne podstawowej opieki zdrowotnej, oddziatow
noworodkowych, pielegniarki oddziatdw pediatrycznych oraz osoby zainteresowane tematyka.
W tym roku podobnie jak w latach poprzednich konferencja zostata zorganizowana przy
wspotpracy Okregowej Rady Pielegniarek i Potoznych z Firmg Nestle Polska oraz Mazowieckim
Szpitalem Wojewddzkim w Siedlcach Sp. z o0.0. W konferencji uczestniczyt przedstawiciel
firmy GENEXO.

Sala konferencyjna Mazowieckiego Szpitala Wojewoddzkiego w Siedlcach jest miejscem
przyjaznym dla pielegniarek i potoznych, miejscem, w ktérym bardzo dobrze przyswajana jest
wiedza. W tym roku skupiliSmy sie nad zagadnieniami z zakresu:

e Przychodzi do przychodni rodzic z dzieckiem do pierwszego roku zycia - najczestsze
problemy, pytania - odpowiedzi,

e Oceny rozwoju dziecka (stanu odzywiania, wzrastania i rozwoju)

e Probleméw laryngologicznych

e Programowania zywieniowego we wczesnym okresie zycia.

Podczas konferencji Pan Rafat Bielecki zaprezentowat glukuometr IXELL Glukosense
i przekazat materiaty edukacyjne dotyczace cukrzycy.

Upowszechnianie wiedzy to jedyna inwestycja, ktdra zawsze przynosi zysk, a poza tym
wynika to z ustawowych przepisow natozonych nie tylko na pielegniarke, ale réwniez
samorzad zawodowy. Chetnie takie konferencje organizujemy, zwtaszcza wéwczas jezeli jest
duze zainteresowanie ze strony pielegniarek i potoznych.

Zapraszamy juz na kolejng wiosng 2016 r. Wiosna jest dobrym czasem do odnowy réwniez
jesli mamy na uwadze odnowe naszej wiedzy.

Po konferencji zostaty wystawione certyfikaty, ktére wystano poczta lub przekazano
Naczelnym Pielegniarkom. Jesli kto$ z uczestnikdw nie otrzymat certyfikatu prosimy
o kontakt z biurem OIPiP .
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Tres¢ wyktadu z konferencji z dnia 16.04.2015 r.
Temat: Przychodzi rodzic do przychodni

Noworodek i niemowle w 1 roku zycia to piekny i zagadkowy
dar dla rodzicow, peten tajemnic i niespodzianek, w tym tez zagadek i pytan medycznych.

Podzielmy ten czas na okresy:
1. Noworodkowy 0-28 doby zycia
2. Niemowlecy 1-5 miesiecy
3. Niemowlecy 6-12 miesiecy

Najczestsze pytania i problemy dotyczace nastepujacych sfer:
1. Pielegnacja;
2. Zywienie;
3. Szczepienia;
4. Rozwdj.

Czas spotkan rodzicow z personelem medycznym

1. Narodziny - sala porodowa, pobyt w oddziale noworodkowym ale tez wizyty w trakcie
ciqzy, szkota rodzenia, pobyt razem z mamg z systemie rooming-in, odwiedziny
w oddziale neonatologii.

2. Wizyty patronazowe potoznej, pielegniarki i lekarza.

3. Wizyty w Poradni dla Dzieci/Lekarza Rodzinnego - badania profilaktyczne
i szczepienia (7 tydzien, 3,5,7,9,12 miesigc zycia, nastepnie 18 i 24 miesigc)

4. Towarzyskie.

Pielegnacja

1. Bezposrednio po urodzeniu: ciepte pieluszki, reczniki, kontakt skéra-do-skory, tylko
osuszenie — bez kapieli,-sucha pielegnacja pepka, bawetniane ubranka,

2. Okres 0-6-12 miesigca: ograniczenie kapieli, temperatura otoczenia 21-22°C, noc 20-
18°C, mycie krocza woda, czesta zmiana pieluszek, wietrzenie skoéry, stosowne
ubranka, spacery, bezpieczne tdzeczko i zabawki, przestrzen dla rozwoju ruchowego
dziecka, nie - dla chodzikéw i lezaczkéw, termometr, leki p —gorgczkowe (Paracetamol
od 1 m-ca, Ibuprom >3 m-ca).

Zywienie

1. Wiasciwe zywienie we wczesnym okresie zycia ma wplyw na rozwdj fizyczny

i psychiczny dziecka, pozwala osiggnac¢ genetycznie uwarunkowany potencjat wzrostowy

oraz poziom inteligencji. Wptywa korzystnie na zmniejszenie ryzyka wystgpienia chordb

cywilizacyjnych jak: otyto$¢, cukrzyca typu 2, miazdzyca, osteoporoza, alergia,

nowotwory.

Szczego6towe zalecenia opracowano w 2013 r. przez Europejski Urzad ds. Bezpieczenstwa

Zywnoséci — EFSA i w 2012r Instytut Zywnosci i Zywienia oraz aktualizacja Sekcji Zywienia

PTP i PTG.

2. Program ,,1000 pierwszych dni zycia” programowanie metaboliczne (cigza i 2 lata
zycia ) - w tzw. okresach krytycznych rozwoju.

3. Okres prenatalny - zywienie matki w cigzy - zbilansowane jakosciowo i ilosciowo -
ma znaczenie 5 kluczowych substancji ,Big Five”: DHA (500mg); Wit D3 (1500-2000j);
Kwas foliowy 400mg;Jod 150ug,-Fe
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4. Pierwszy rok zycia
Energia - w 1 m-cu zycia 109-103 kcal/kg m.c
-w 11-12 m-cu zycia 79-77 kcal/kg m.c
Biatko istotny wptyw na wystgpienie zagrozenia zespotem metabolicznym.
Biato serwatkowe i kazeinowe
W mleku kobiecym - w siarze wystepuje biatka serwatkowe, w mleku dojrzatym
rownowaga 50/50 biatka serwatkowego i kazeinowego.
Wartos¢ biatka zalezy od wskaznika azotowego i profilu aminokwasow.
Dzienne zapotrzebowanie okreslone przez w/w opracowania:
0-5m-ce 2,4g/kg mc 100% wartosci odzywczej
=6 m-cy 2,1g/kg 100% ; do 3g/kg - 70%

Zalecenia Komisji Europejskiej zawartosci w mieszankach

Mleko krowie 1,8-3g /100 kcal 1,8-3,5g /100 kcal
Mleko sojowe 2,25-3g/100 2,25-3,5g/100
18-3g/100 2,25-3,5g/100

A w pokarmie kobiecym 1,35g/100kcal

Ttuszcze 1m-c 19-21g/24godz 50-55% w I pdétrocze
5-6 m-c 32-34g/ 24godz do 40% II potrocze

Weglowodany - 40-55% energii

Ograniczy¢ cukry proste

W pokarmie kobiecym - laktoza 7g/100g mleka

- wprowadzane z innymi produktami:

Skrobia - kasze, warzywa, ryz

Fruktoza - owoce, warzywa

- ograniczyc¢ sacharoze

Prebiotyki - poli i oligosacharyd, substancje nie ulegajgce trawieniu, ale fermentujace
i korzystnie wptywajace na aktywnos$¢ ,dobrej ” flory bakteryjnej - bifiolobacterium
i lactobacillus. Obecnie nie jest mozliwe przygotowanie mleka 2z identycznymi
oligosacharydami jak w mleku matki. Produkty nasladujagce to WOS i FOS

(galaktooligosacharydy FOS - fructooligosacharydy)

Niezbednie nienasycone kwasy ttuszczowe (L-)
Jako prekursorzy LCPUFA (diugotancuchowych wielo kwaséw ttuszczowych) z grupy
omega-3 w tym DHA - kwasu doleozaheksaenowego i AA - arachidonowego.
LCPUFA - skfadnik bton komoérkowych, tez komérek nerwowych i siatkdwki
EPA - kwas eikozapentaenowy
EPA:DHA 2:3 zalecona > 2rz
- wptyw na tkanke kostng ptodu i produkcje surfaktantu,
Zrodlo: ryby (dobra jakoé¢, | zanieczyszczenia), pokarm matki - pokrywa w catosci
zapotrzebowanie, mieszanki sztuczne wzbogacone w DHA (LCPUFA).

Zapotrzebowanie
- karmienie piersig — bez suplementacji dla dziecka
- u matki +200 DHA lub 400-600 jesli niskie
- 7-24 miesigc zycia - 100mg/dobe DHA
>2 rz - 18rz 250 mg (EPA+DHA)... 2x... ttuszcz ryb
- kobiety w cigzy i karmigce 250mg -500mg DHA
1000 mg - przy zagrozeniu porodu przedwczesnego




OIPIP Siedice Nr 46/VI/2/2015

Bezpieczne zrédto DHA (niemowleta, dzieci do lat 2, kobiety w cigzy) algi morskie
z kontrolowanych zrédet — schizochytrium sp.
Tran - ograniczenie - brak dobrej standaryzacji DHA, EPLA, WLA.

Witamina D

Odgrywa kluczowg role w metabolizmie wapnia i fosforu, jest niezbedna do prawidiowego
rozwoju kos$c¢ca. Wedtug zalecen Konsultanta Krajowego w dziedzinie pediatrii wit. D nalezy
podawaé wszystkim noworodkom i niemowletom do konca 1 roku zycia - zapobieganie
krzywicy u dzieci w wieku rozwojowym. U dorostych przeciwdziatanie osteoporozie
i zaburzeniom tezyczkowym.

Efekt plejotropowy dziatania wit. D: ochronnie na uktad krgzenia i w schorzeniach
autoimmunologicznych, regulujgco w zaburzeniach metabolicznych i cukrzycy, mozliwy efekt
dziatania przeciwnowotworowego.

Wiek Dawka witaminy D Uwagi
. 400 IU/dobe . , . L
0-6 mies. owinna by¢ podawana od pierwszych dni zycia
6-12 mies. ?Sg:fgop;%igz;i dawka zalezy od zawartosci witaminy D w diecie
Dawka zalecana:
- w okresie od wrzesnia do kwietnia
1-18 lat 600-1000 IU/dobe - przez caty rok, jesli nie ma zapewnionej w okresie
i dorosli (15-25 pg/dobe) letnim wystarczajacej syntezy witaminy D.
Dawka zalecana zalezy tez od masy ciata.
Przy nadwadze 2000 IU/dobe.

Wczesniaki wymagaja wiekszych dawek witaminy D od pierwszych dni 2zycia
- 1000 IU/24h przy karmieniu sztucznym i 1500 IU/24h przy karmieniu mlekiem matki
(zalecenia Polskiego Towarzystwa Medycyny Perinatalnej). Wedtug najnowszych badan w tej
grupie noworodkéw nalezy stosowac¢ dawke witaminy D 800-1000 IU/24h do 40 tygodnia
wieku skorygowanego.

Zawartos¢ witaminy D w pokarmie kobiecym: 1,5 - 8 IU/100 ml;
w mleku poczatkowym: 40-60 IU/100 ml;
w mleku nastepnym: 56-76 IU/100 ml.

Grupy ryzyka niedoboru witaminy D:

- niemowleta karmione piersia,

- wczesniaki,

- dzieci z niewystarczajaca ekspozycja na storice, przy stosowaniu kreméw z filtrem,

- dzieci z nadwagaq,

- chorzy z zaburzeniami wchtaniania jelitowego, z zaburzeniami funkcji nerek i watroby
(aktywne postaci witaminy D), stosujacy leki przeciwpadaczkowe, przeciwdepresyijne,
sterydy,

- osoby o ciemnej karnacji skory.
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Witamina D powinna by¢ podawana doktadnie wedtug zalecen w danej grupie wiekowej, aby
nie doszto do niedoboréw ani przedawkowania. W przypadkach watpliwych nalezy sprawdzic¢
stezenie 25(0OH)Ds.

W ostatnich latach obserwuje sie czestsze wystepowanie niedoboréw witaminy D u
dorostych, a nawet zespoly objawdow tezyczki utajonej (ostabienie ogdlne, hipotonia
miesniowa, parestezje, zaburzenia aktywnosci, skurcze miesni, dusznos¢ - badanie
potwierdzajgce EMG).

Kolka jelitowa - niemowleca jest zespotem behawioralnym wczesnego okresu
niemowlecego. Wiodacym objawem jest napadowy nie dajacy sie ukoi¢ ptacz (krzyk)
u dziecka od 3 tygodnia zycia do 3-5 miesigca zycia utrzymujacy sie przez 3 godziny na dobe,
minimum przez 3 dni w tygodniu. Zwykle wystepuje w godzinach popotudniowych lub
wieczornych. Napadom pfaczu towarzyszy rozdraznienie, podkurczanie ndzek, wzdecia
brzuszka, zaczerwienienie skéry twarzy. Objawy te nie zaburzajg rozwoju dziecka. Jako
przyczyny podawane sq:

- zaburzenia motoryki przewodu pokarmowego, jego niedojrzatos¢,

- zaburzenia homeostazy gazéw jelitowych,

- nieprawidtowe techniki karmienia (potykanie duzej ilosci powietrza),

- stany lekowe matki/rodzicéw i inne niekorzystne czynniki Srodowiskowe,
- alergia na biatka mleka krowiego.

Zwykle dziecko nie wymaga dodatkowych badan, ale celowe moze by¢ wykonanie badania
moczu, podstawowe badania krwi, USG jamy brzusznej.

Leczenie - objawowe:

- usuniecie negatywnych bodzcéw zewnetrznych, zachowanie spokoju przez rodzicow

- wytlumaczenie mechanizmu wystepowania napaddéw ptaczu - taki wzorzec zachowania
niedojrzatego niemowlecia

- zalecenie prawidtowej techniki karmienia, ewentualnie eliminacja z diety dziecka mleka
krowiego

- kotysanie, poklepywanie, jazda wozkiem lub samochodem lub inne

- zaleca sie podawanie probiotykdéw - Lactobacillus reuteri

- w diecie matki karmigcej zalecenia hipoalergiczne

- stosowanie srodkow farmakologicznych jest dyskusyjne (debridat, symetykon)

- stosowanie herbatek zawierajgcych ekstrakty kopru i miety — majg uzasadnienie kliniczne
bez potwierdzenia w badaniach naukowych.

Objawy alarmujace kolki niemowlecej:

- goraczka,

- wymioty, biegunka, krew w stolcu,

- zaburzenie prawidtowego tempa przyrostu masy ciata,

- cechy zapalenia ucha srodkowego, zum, cechy choroby refleksowej zotadka,
- utrzymywanie sie objawéw kolki powyzej 6 miesigca zycia.

Szczepienia

Obowigzkowe: BCG, p-WZW B, DTP, HIB, p-POLIO, MMR.
a) Standardowe
b) Skojarzone - 5w 1 lub 6w 1.
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Zalecane - przeciw: pneumokokom (obowigzkowe u wczesniakéw), meningokokom,
rotawirusom, ospie wietrznej, WZW A, KZM, grypie.
Szczepionki ,zywe”: BCG, MMR, p-ospie, p-grypie.

Profilaktyka bolu podczas szczepienia:

- krotkie przystawienie do piersi przed szczepieniem i/lub w jego trakcie,

- podanie 20% lub 10% glukozy albo roztworu sacharozy,

- stosowanie kremu Emla - znieczulenie miejsca wktucia,

- metody psychologiczne (u starszych dzieci) odwracanie uwagi, zabawianie, dmuchanie
w wiatraczek lub balonik, a po szczepieniu przytulenie, kotysanie.

Dziatanie przeciwgoraczkowe - podawanie lekdéw, gdy temperatura ciata wynosi powyzej
38° C, nie nalezy podawac profilaktycznie lekéw przeciwgorgczkowych ze wzgledu na
udowodnione zmniejszenie immunogennosci szczepionki.

Najczestsze pytania rodzicow:

Czy ta szczepionka jest konieczna i jakie sq konsekwencje prawne nie szczepienia?

Czy jest bezpieczna? Czy zawiera rtec¢ (Tiomersal)?

Czy jest refundowana?

Jakie mogq by¢ konsekwencje zdrowotne dla mojego dziecka, jesli go nie zaszczepie?
5. Czy ta szczepionka moze by¢ przyczyng autyzmu u mojego dziecka?

Autyzm - brak jakichkolwiek dowoddéw medycznych na zwigzek przyczynowy autyzmu

i szczepien.
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Od lewej: lek. Elzbieta Kowalczuk, Przewodniczaca Hanna Sposdb, Dyrektor ds. Pielegniarstwa
i Organizacji Opieki Anna Garucka, lek. Stanistaw Pawefczak.
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Ocena rozwoju dziecka, zaburzenia wzrostu i dojrzewania
- wyktad z konferencji z dnia 16.04.2015' r.

Rozwdj fizyczny

« Wzrastanie (powiekszanie rozmiaréw);

» Rdznicowanie (zmiany struktury komoérek, tkanek);
» Dojrzewanie (doskonalenie funkcji).

O czym bedziemy mowic?

1) Wzrost i dojrzewanie,

2) Miary wzrostu i dojrzewania

3) Przyczyny zaburzen masy ciata, dtugosci/wysokosci, przedwczesnego dojrzewania
ptciowego, opdznionego dojrzewania ptciowego

Miara wzrostu sq pomiary: obwoddéw, wzrostu linearnego, dtugosci, wysokosci
Miara dojrzewania: Wiek biologiczny: kostny, ptciowy, zebowy, neuromotoryczny

Wiek morfologiczny: wzrost, waga

Wiek kostny

Ocena stanu odzywienia: Wywiad i badanie przedmiotowe; Ocena diety pacjenta; Pomiary
antropometryczne; Badania laboratoryjne.

Pomiary antropometryczne: Masa ciata, Diugos¢ ciata/wzrost, Obwdd gtowy, Grubosc¢
fatdow skdérnych, BMI, Wskaznik Cole’a

Masa ciata nalezna
. Wartos¢ 50 centyla normy w odniesieniu do danej wysokosci
85-115% masy naleznej - norma
Powyzej 115% - nadwaga
Powyzej 120% - otytosé
Ponizej 85-80% - niedobd6r m. c.
Ponizej 80% - znaczny niedobdér m. c.
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Wiek wagowy - wiek, dla ktérego aktualna masa ciata odpowiada 50 centylowi
Wiek wzrostowy- wiek, dla ktérego aktualna wysoko$¢ odpowiada 50 centylowi
BMI- Wskaznik wzglednej masy ciata (body mass index — BMI)

. Masa ciata w kg / wysokos$¢ ciata w m2

BMI ocena masy ciata dorostych

BMI - dzieci i mtodziez: <5 centyla - niedowaga; 5-85 centyla — norma; >85 centyla -
nadwaga; >95 centyla - otytos¢

Wskaznik Cole’a

Masa ciata aktualna x (wysokos$¢ standardowa)?2

masa ciata standardowa x (wysokos$c¢ aktualna)?2

Wskaznik Cole’a

o > 110% - nadwaga

o 90 -110% - norma

o 85 - 90% - umiarkowane niedozywienie

o 75 - 85% - niedozywienie

. < 75% - wyniszczenie

Akceleracja rozwoju fizycznego

o Powiekszanie sie wysokosci oséb dorostych w nastepujacych po sobie pokoleniach

. Powiekszanie sie wysokosci ciata dzieci w stosunku do réwiesnikéw we wczesniejszym
roczniku

. Wczesniejsze dojrzewanie piciowe

Przyczyny akceleracji

. Urbanizacja - zwiekszenie liczby bodzcéw dla oun

o Migracja ludnosci — rozbicie izolacji genetycznej

. Postep cywilizacyjny - poprawa warunkdéw bytowych, zywienia, higieny, opieki
medycznej

Zaburzenia stanu odzywienia

- Masa ciafta: niedob6r masy ciata, nadwaga, otytos¢

- Wysokos¢ : niski wzrost, wysoki wzrost

Nadmierna masa ciala / otytos¢

. Otytos¢ prosta 80%: czynniki konstytucjonalne, btedy zywieniowe, niekorzystne
uwarunkowania psychospoteczne,

J Zaburzenia hormonalne (niedoczynnos¢ tarczycy, nadmiar glikortykoidow)

. Otytos¢ podwzgdrzowa (neuroinfekcje, guzy, zabiegi neurochirurgiczne, urazy
czaszkowo-mdzgowe)

. Wady genetyczne (zespdét Downa, zespot Laurence-Moon-Biedla, zespdt Turnera, zespét
Klinefeltera, zespdt Pradera-Willego, mutacje gendw regulujgcych rownowage
energetyczng ustroju)

Zaburzenia wzrostu

. Niski wzrost (niedozywienie!), z zachowaniem proporcji ciata, nieproporcjonalny niski
wzrost

o Wysoki wzrost

Wzrost docelowy: $rednia wzrostu rodzicéw 4+6.5 2-6.5

Nieproporcjonalny niski wzrost- przyczyny:

o Dysplazje kostno-chrzestne: achondroplazja, hipochondroplazja,
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o Wady rozwojowe kregostupa,
o Mukopolisacharydozy,
o Osteogenesis imperfecta.

Achondroplazja: 124, 131 cm, skrécenie diugosci konczyn, duza gtowa z zapadnietg nasadg
nosa, brachydaktylia, kolana szpotawe, przykurcze w stawach, krétka szyja, nadmierna
lordoza ledzwiowa, rozwdj intelektualny prawidiowy.

Proporcjonalny niski wzrost:

o Rodzinny niedobdr wzrostu, dojrzewanie piciowe, wiek kostny zgodne z wiekiem
kalendarzowym,

o Konstytucjonalny & dojrzewanie ptciowe, wiek kostny opdznione w stosunku do wieku
kalendarzowego,

. Hipotrofia wewnatrzmaciczna IUGR,

o Choroby przewlekte,

o Zaburzenia endokrynologiczne: niedoczynnos¢ tarczycy, przytarczyc, nadnerczy,
przysadki mdézgowej, hiperkortyzolemia, idiopatyczny niedobér GH

o Niedozywienie, stres, nadmierne obcigzenie fizyczne, deprywacja psycho - emocjonalna.

Niski wzrost: Kluczem do diagnostyki s3a:

. Siatki centylowe,

. Ocena wzrostu rodzicéw,

Wiek kostny,

o Konieczna ocena OUN.

Masa ciafa jest czynnikiem niepokojacym

Niski wzrost - klucz do diagnostyki:

. Rodzinnie uwarunkowany niski wzrost- wiek wzrostowy < wiek kostny = wiek
metrykalny

. Konstytucyjnie niski wzrost- wiek wzrostowy = wiek kostny < wiek metrykalny

. Niedozywienie- wiek wzrostowy < wiek kostny < wiek metrykalny

Wysoki wzrost - klucz do diagnostyki:

. Rodzinny nadmierny wzrost

. Gigantyzm przysadkowy, akromegalia hadmierne wydzielanie hormonu wzrostu

o Przedwczesne dojrzewanie ptciowe cecha przejsSciowa

. Opoznione dojrzewanie piciowe

. Zespoty genetyczne - zespot Klinefeltera, XYY, zespdt Marfana, zespét Sotosa, zespédt
Beckwitha-Widemanna

Dojrzewanie piciowe

Pierwszy objaw dojrzewania

. Dziewczynki - powiekszanie sie piersi 8 - 13 rz

o Chtopcy - powiekszanie jader 9 - 14 rz

. Rozwdj anatomiczny i czynnosciowy zewnetrznych i wewnetrznych narzadéw ptciowych

J Wzrost aktywnosci osi podwzgorze - przysadka - gonady (pulsacyjne wzrost GnRH
przez podwzgoérze > wzrost LH FSH - wzrost steroidy ptciowe)

o Wzrastajg androgeny

. Pokwitaniowy skok wzrostowy
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Dojrzewanie ptciowe zalezy od: Genetyki; Stanu odzywienia; Ras; Stresu, Uprawiania
sportu, Rytmu dobowego.

Zaburzenia dojrzewania

o Przedwczesne dojrzewanie ptciowe: prawdziwe, rzekome, niepetne,
. Opoznione dojrzewanie piciowe,

o Obojnacze narzady piciowe

Przedwczesne dojrzewanie piciowe

d przed 9 r.z. Q przed 8 r.z.

. rozwoéj wtérnych cech ptciowych

o zwiekszenie szybkosci wzrastania

. przyspieszenie dojrzewania koséca

o psychoseksualny i intelektualny rozwdj zgodny z wiekiem chronologicznym
. niski wzrost koncowy

o nieprawidtowe proporcje ciata

Konferencja dotyczqgca terapii podcisnieniowej
8 - 9 maja 2015 r.

Samodzielny Publiczny Zaktad Opieki Zdrowotnej w Siedlcach prowadzi innowacyjne
metody leczenia ran, w ktérych czynny udziat biorg pielegniarki oddziatu chirurgii ogdlnej.

Terapia podcisnieniowa jest zaawansowang formga leczenia ran, ktdrej celem jest
usuniecie nadmiaru wysieku z rany, stymulacja wzrostu tkanki ziarninowej i wspomaganie
gojenia.

W Oddziale Chirurgii Ogodlnej Szpitala Miejskiego w Siedlcach w dyspozycji sa dwa
urzadzenia do prowadzenia leczenia stacjonarnego tg metodq. Dodatkowo oddziat korzysta
z jednego aparatu przenosnego, utatwiajgcego chorym rehabilitacje ruchowg. Dzieki temu od
kilku lat z powodzeniem stosowana jest terapia podci$nieniowa. Metoda wykorzystywana jest
w leczeniu ran powiktanych, bez efektu gojenia mimo stosowanych tradycyjnych form
leczenia, co prowadzi u tych chorych do obnizenia jakosci zycia, spadku aktywnosci fizycznej,
zawodowej i spotecznej pacjenta. Zastosowanie terapii podci$nieniowej wzmaga potencjat
gojenia, skracajac czas i koszty leczenia. W oddziale zaopatrywane sg takze problematyczne
rany operacyjne oraz odlezyny. Skutecznos$¢ leczenia podcisnieniowego jako elementu
kompleksowego leczenia ran przewlektych sprawia, ze grono zwolennikdw terapii
podcisnieniowej stale sie poszerza. Kolezanki pielegniarki: Magdalena Szczepanska, Mirostawa
Saczuk i Jolanta Ostowska swojg wiedze i umiejetnosci wykorzystujg na rzecz dobra pacjenta,
ale tez muszg sie starac te wiedze aktualizowac. W zwigzku z tym sg czestymi uczestnikami
wszystkich konferencji z tego zakresu. Ostatnio wiedze aktualizowaty w Poznaniu, na
konferencji, ktora odbyta sie w dniach 8-9 maja. ORPiP wspiera kazde innowacyjne dziatanie.
Zyczymy kolezankom dalszej dobrej wspoipracy w zespole terapeutycznym i dalszych

sukcesow.
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Miedzynarodowy Dzien Pielegniarki i Dzien Potoznej
27 maja 2015 r.

W roku 1965 Miedzynarodowa Rada Pielegniarek (ICN) ogtosita 12 maja - dzien urodzin
Florencji Nightingale - Miedzynarodowym Dniem Pielegniarek, jako jedna z mozliwosci
globalnego wptywu pielegniarek. Dla zawodu ma to znaczenie:

= Informacyjne: wzmocnienie przekazu informacji o sytuacji pielegniarstwa
W spoteczenstwie

= Wartosciujgco-oceniajgce: okolicznos$¢ do wyrdznienia zastuzonych pielegniarek
Od 1971r. ICN wprowadzito tematy kolejnych Miedzynarodowych Dni Pielegniarek.

Majg one na celu potgczenie spotecznosci pielegniarskiej na sSwiecie wokét jednego
istotnego zagadnienia. Corocznie, w kazdym panstwie cztonkowskim ICN organizowane sg
wydarzenia, ktore pokazujg spoteczenstwu oraz rzadzacym znaczenie pielegniarstwa
w dziataniach na rzecz wyznaczonego przez ICN w danym roku gtdwnego zagadnienia.

Uroczyste obchody dajg mozliwos$¢ pogitebiania i eksponowania wiedzy o historii zawodu
przede wszystkim srodowisku pielegniarek, ale nie bez znaczenia jest to dla szerszego grona
odbiorcow.

W dobie zawrotnego postepu technologicznego, komercjalizacji i tendencji
konsumpcyjnych ulega zachwianiu system wartosci moralnych i etycznych osadzonych
w gtebokim humanizmie. Bogata spuscizna, jaka zostawity liderki polskiego pielegniarstwa
jest tym obszarem zycia cztowieka, z ktdérego nalezy czerpaé wzorce osobowe.

Historia przedstawia wybitne postaci polskich pielegniarek, ktorych postawa, system
wartosci oraz dziatanie odzwierciedla istote pielegniarstwa, jego zatozenia i misje: Solus
aegroti suprema lex - dobro chorego najwyzszym prawem. Swiadomoé¢ i znajomosé
wiasnych korzeni bedacych powodem do dumy, wptywa korzystnie na ksztattowanie
tozsamosci zawodowej, wzmacnia poczucie wiezi i stymuluje do wzrostu poczucia wartosci.
Poprawa samooceny z kolei jest istothym elementem budowania lepszego wizerunku
wspotczesnej pielegniarki, wzmacniania prestizu zawodowego i pozycji spotecznej.

Majac $wiadomos¢ wartosci i bogactwa Historii Polskiego Pielegniarstwa nie mozna
dopuscié, aby odziedziczona spuscizna byta traktowana jako zapomniany relikt przesziosci.
Zachowanie od zapomnienia jest naszym moralnym nakazem.

Wzorce osobowe pielegniarek niech stang sie zrodtem inspiracji, powodem do dumy oraz
motywem gtebokiej refleksji w mys| stéw Jana Pawta II:
,Cztowiek tyle jest wart, ile moze da¢ drugiemu cztowiekowi”

Tekst zaczerpniety z Wirtualnego Muzeum Pielegniarstwa, opracowany przez Panig Krystyne
Wolskg-Lipiec, Panig Jadwige Gnich.

Miedzynarodowa Rada Pielegniarek (ICN) (ang. International Council of Nurses) -
jest pierwsza miedzynarodowg zawodowg organizacjg kobiecg. Powstata w 1899 roku,
natomiast 1953 r. stworzyla pierwszy kodeks dla pielegniarek, ktéry wielokrotnie
nowelizowano i obecnie obowigzuje kodeks z roku 2005. ICN skupia 128 krajowych
stowarzyszen pielegniarskich. Jej celem jest zapewnienie jakosci opieki pielegniarskiej oraz
wywieranie wptywu na $wiatowg polityke dotyczacq ochrony zdrowia. Jej cztonkiem moze by¢
tylko jedno stowarzyszenie z danego kraju.



https://pl.wikipedia.org/wiki/J%C4%99zyk_angielski
https://pl.wikipedia.org/wiki/1899
https://pl.wikipedia.org/wiki/1953
https://pl.wikipedia.org/wiki/Piel%C4%99gniarka
https://pl.wikipedia.org/wiki/2005
https://pl.wikipedia.org/wiki/Piel%C4%99gniarstwo
https://pl.wikipedia.org/wiki/Polityka
https://pl.wikipedia.org/wiki/Ochrona_zdrowia
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Naczelng wiadza Miedzynarodowej Rady Pielegniarek jest Kongres Miedzynarodowy
zbierajacy sie co cztery lata. Wybierane sq na nim wtadze wykonawcze oraz zatwierdzany
plan, budzet i kierunki pracy. Kazdy cztonek ICN ma do dyspozycji jeden gtos. Organizacja
ma swojg siedzibe w Genewie w Szwajcarii.

W 2015 r. w Seulu w dniach 19-23 czerwca miat miejsce 25 Kongres ICN.

ICN zajmuje sie:
e wymiang doswiadczen zawodowych
e pomocg W rozwoju pielegniarstwa w krajach przynalezacych do organizacji
o przeprowadzaniem badan nad organizacjg pracy
e szkoleniami
e dbaniem o etyke zawodowaq
e metodami pielegnowania i ochrony zdrowia ludnosci oraz warunkami socjalno-
bytowymi
e wspoipracq z innymi organizacjami miedzynarodowymi
e reprezentowaniem spraw pielegniarstwa na forum miedzynarodowym.

Organizacja wydaje kwartalnik pt. "Miedzynarodowy przeglad Pielegniarski" (International
Nursing Review). ICN utrzymuje sie ze sktadek rocznych krajow przynalezacych do
organizacji. Polska byta cztonkiem Miedzynarodowej Rady Pielegniarek w latach 1925-1947
oraz nalezy do niej ponownie od 1961 roku.

Obchody Miedzynarodowego Dnia Pielegniarki potqczone sq zawsze z Dniem Potoznej. Dla
zawodu potoznej wazng postacig jest Btogostawiona Stanistawa Leszczynska, ktorej dzien.
narodzin 8 maja jest obchodzony jako Dzien Potoznej.

W tym roku uroczystosci zorganizowane przez Okregowg Rade Pielegniarek i Potoznych
odbyty sie w dniu 27 maja, w sali kinowej NoveKino w Siedlcach. Majowe $Swieta sg okazjg do
oceny corocznego dorobku, zauwazenia zastug i osiggnie¢ wszystkich pielegniarek i potoznych
na rzecz rozwoju wiasnego zawodu oraz zastug i osiggnie¢ zarzadzajacych podmiotami
leczniczymi.

Hasto ICN gtosi ze pielegniarki i potozne sg sitg na rzecz zmian, dlatego tez uczestnicza
we wszystkich dziataniach ukierunkowanych na rozwdj i konkurencyjno$¢ podmiotéw
leczniczych. Poprzez swoje wysokie kwalifikacje, zaangazowanie, site fizyczng i duchowg
zapewniajq realizacje wszystkich Swiadczen w ramach uméw z Narodowym Funduszem
Zdrowia, zapewniajg bezpieczenstwo zdrowotne pacjentom, ich rodzinom. Aby mogty dalej na
wysokim poziomie realizowa¢ $wiadczenia i nie ustaty w dziataniach na rzecz dobra pacjenta,
muszgq byC¢ wspierane przez kierownictwo podmiotéw leczniczych oraz przez organy
prowadzace/tworzace podmioty lecznicze.

W uroczystosci wzieli udziat przedstawiciele wiadz miasta Siedlce, samorzadu
terytorialnego, kierownicy podmiotow leczniczych, wiadze Collegium Mazovia. Mamy nadzieje,
ze stowa skierowane przez poszczegdlnych decydentow do pielegniarek
i potoznych bedg powoli urealniane, ze bedq podejmowane dziatania w celu poprawy
warunkow zatrudnienia, oraz ze decydenci powaznie podejdgq do problemu jakim jest
zmniejszanie sie liczby o0séb wykonujacych zawdd pielegniarki, zawdd potoznej, co
w prezentacji zostato przedstawione przez Wiceprzewodniczacg Anne Garucka. Statystyki sgq
dostepne w Okregowej Izbie Pielegniarek i Potoznych. Wystarczy spojrzec¢ tylko na 2 slajdy

prezentowane podczas konferencji.
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Liczba zatrudnionych pielegniarek i potoznych
wedlug rozkladu wieku

Przedzialy Pielegniarki Polozne
do 30 r Z. 26 6
31-35r. Z. 82 4
36-40r. Z 220 28
41-45r. Z. 519 52
46-50r. Z. 583 61
51-55r. Z. 394 37
56-60r. Z. 406 23
61-65r. Z. 38 8
66r. Z. i powyzZej 7 1

ogoélem 2275 220

Liczba pielegniarek i poloznych ktérym
stwierdzono prawo wykonywania zawodu po raz
pierwszy

Pielegniarki Polozne
2014(2013/2012(2014/2013 | 2012

z tytutem

licencjata 8 7 10 3 4 1

magistra 1 3 1 0 0 0

Ogodtem 9 10 | 11 3 4 1

Szczegdlnym Gosciem konferencji byta mgr Krystyna Wolska- Lipiec. Pielegniarka,
bez ktorej nie bytoby Polskiego Towarzystwa Pielegniarskiego, nie byloby komisji historycznej
i Centralnego Archiwum Polskiego Pielegniarstwa.

Dzieki Pani Krystynie mamy wiedze o naszych korzeniach, i nie tylko. Pani Krystyna
Wolska - Lipiec byta aktywng pielegniarkg na kazdym etapie rozwoju pielegniarstwa, troszczy
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sie 0 przyszto$¢ zawodu, buduje tozsamos$é zawodowaq. Dzieki jej uprzejmosci mogtySmy
podczas konferencji zobaczy¢ film o St. Bozej Hannie Chrzanowskiej. Kazda pielegniarka
powinna znac¢ te posta¢ oraz publikacje pt.: Rachunek sumienia dla pielegniarki. Prelekcje
wygtoszone o historii zawodu pielegniarki i historii zawodu potoznej wpisujq sie
w przypadajacq, w tym roku 80 rocznice pierwszej ustawy o pielegniarstwie, ustawy z dnia 21
lutego 1935 r.

Jednym z punktéw programu konferencji byto wreczenie pielegniarkom i potoznym
odznaczen przyznawanych przez Kapitute ds. odznaczen Naczelnej Rady Pielegniarek
i Potoznych oraz wyrdznien przygotowanych przez Marszatka Wojewddztwa Mazowieckiego
Adama Struzika.

Srebrne Odznaczenie ,,Zastuzony dla samorzadu zawodowego” otrzymaty:

pielegniarki: Agnieszka Baranowska, Bernarda Machniak, Jadwiga Czapska, Zofia Czyz,
Aneta Dmowska-Pycka, Anna Garucka, Marzena Gochnio, J6zefa Glowacka, Elzbieta Graczyk,
Halina Korycinska, Danuta Laszuk, Marta Lech, Matgorzata Medak, Edyta Maczarska, Barbara
Mezynska, Anna Nasitowska, Maria Posiadata, Barbara Trynkiewicz, Ewa Wigcek, Halina
Wiewidrka, Beata Zaczek, Beata Zyluk, oraz pielegniarz Piotr Siemaszko.

potozne: Grazyna Mikofajczuk, Urszula Durka, Jolanta Ewa Stanczuk.

Brazowe odznaczenie ,,Zastuzony dla samorzadu zawodowego” otrzymaty:
pielegniarki: Maria Biernacka, Stanistawa Gtuchowska, Edyta Lipinska.
potozna: Milena Kudelska.

Odznaczenie jest przyznawane czionkom samorzadu za zastugi w dziatalnosci na rzecz
samorzadu oraz upowszechniania etyki zawodowej i wzorowe wykonywanie obowigzkéw na
rzecz organdow samorzgdu, wspotdziatanie na rzecz integralnosci Srodowiska zawodowego
oraz dziatania na rzecz poprawy stanu zdrowia spoteczenstwa, polityki zdrowotnej
i organizacji ochrony zdrowia.

Wyroéznienia Marszatka Wojewoddztwa Mazowieckiego otrzymaty:

Pielegniarki Mazowieckiego Szpitala Wojewddzkiego w Siedlcach Sp. z o.0.: Zofia Arasim,
Urszula Panek, Jozefa Glowacka, Czestawa Harasim, Krystyna Lewczuk - Kazakowa, Grazyna
Kowalczyk, Bozena Stopczynska, Iwona Siemaszko, Danuta Stefaniuk, Ryszarda Paczuska.

Potozna Mazowieckiego Szpitala Wojewddzkiego w Siedlcach Sp. z 0.0.: Barbara Stoktosa.

Pielegniarki Samodzielnego Publicznego Zakfadu Opieki Zdrowotnej ,RM-MEDITRANS”
Stacja Pogotowia Ratunkowego i Transportu Sanitarnego w Siedlcach: Dorota Krystyna
Remiszewska, Jolanta Dmitrzuk, Wiestawa Milewska, Matgorzata Mielcarek.

Pielegniarki Samodzielnego Specjalistycznego Zespotu Zaktadéw Opieki Zdrowotnej
im. dr Teodora Dunina w Rudce: Ewa Witkowska, Marlena Rucinska, Elwira Wojciechowska,
Katarzyna Zawadzka.

Kadra naukowa Collegium Mazovia Innowacyjna Szkota Wyzsza w Siedlcach:
Dr n.med. Jolanta Agata Golach, Dr n. hum. Anna Maria Jeznach.
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Kadra dydaktyczna Zespotu Medycznych Szkét Policealnych w Siedlcach: Jolanta Sieplinska.
Kadra biura OIPiP Regionu Siedleckiego: Maria Jolanta Baran.
Wyrdznienia wreczyt Dyrektor Delegatury Urzedu w Siedlcach Pan Dariusz Napiorkowski.

Zyczenia okolicznosciowe w formie pisemnej zostaly przekazane przez Pana Senatora
Waldemara Kraske, Panig Poset Stanistawe Przadke, Pana Posta Krzysztofa Tchdrzewskiego,
Staroste Minskiego Pana Antoniego Tarczynskiego, Panig Konsultant ds. pielegniarstwa
Wiestawe Zateskg, Przewodniczacg Ogdlnopolskiego Zwigzku Zawodowego Pielegniarek i
Potoznych Panig Lucyne Dargiewicz, Firme INTER POLSKA.

Katolickie Radio Podlasie sprawowato patronat medialny. Konferencje prowadzita kol.
Anna Ploch, Studentka II stopnia Kierunku Pielegniarstwa w Collegium Mazovia,
Przewodniczaca Kota Naukowego. Milodziez =z Zespotu Szkét Ponadgimnazjalnych
im. Stanistawa Staszica w Siedlcach pod kierunkiem mgr Bozeny Uziebto przygotowata
czes$¢ artystyczng. Kolezanki, ktéore zostaty na film o Hannie Chrzanowskiej otrzymaty
dodatkowo wauchery na dowolny film z repertuaru prezentowanego przez NoveKiono
w Siedlcach. Galerie zdje¢ przygotowata pielegniarka Jadwiga Skora.

W imieniu Okregowej Rady Pielegniarek i Potoznych sktadam serdeczne podziekowania
wszystkim Panstwu, ktérzy poswiecili swdj czas aby by¢ z nami i wszystkim ktérzy przyczynili
sie, aby ta uroczystos¢ byfa dla nas owocna i pozostawita w nas mite wrazenia.

#amm/ﬂ S}aoa»o’ V4
Przewodniczgca
ORPIP Regionu Siedleckiego

GALERIA Z DNIA 27 maja 2015 r.

Przewodniczgca ORPIiP Hanna Sposdb z pielegniarkami stuzby wieziennej i ,,RM-MEDITRANS” w Siedlcach
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Goscie, ktdorzy zawsze znajda czas aby by¢ z nami: od lewej Pani Anna Sochacka - Zastepca
Prezydenta Miasta Siedlce, Pan Leszek Szpakowski - Dyrektor SPZOZ ,RM MEDITRANS”
w Siedlcach, Pan Dariusz Napiorkowski - Dyrektor Delegatury Mazowieckiego Urzedu
Marszatkowskiego, Pan Czestaw Jarecki-Sikorski - Dyrektor TWP OR w Siedlcach, Pan Jerzy
Zadetek- prezes TWP OR w Siedlcach, Pani dr Bozena Piechowicz-Rektor Collegium Mazovia

Goscie, ktéréy zawsze znajda czas aby by¢ z nami: Pani Krystyna Wolska-Lipiec, Pani z biura
Senatora Waldemara Kraski, Pani Grazyna Walecik-Dyrektor ds. Lecznictwa SPZOZ w SiedlIcach,
wifadze Mazowieckiego Szpitala Wojewodzkiego w Siedlcach Sp. z o.o.
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Goscie, ktéorzy sa z nami zawsze: Pani dr Bozena Piechowicz - Rektor Collegium Mazovia,
Pani Anna Jeznach, Pani Dorota - OZZPiP

-m"ﬁu‘wu

najszybsze

informacje

Z regionu
PIELEGNIAREK
hc'““@:‘odlulc“.pl 406 0 fm IPOIOZNY\CH\ .(

’“"ﬁm nn
lopodlisie,pl L=
o
'

rekl
Py yo —

=

Pani  Grazyna Mikotajczuk - potozna oddziatowa Oddziatu Potozniczo-Ginekologicznego
Mazowieckiego Szpitala Wojewddzkiego w Siedlcach Sp. z o.o0. w trakcie prezentowania historii
zawodu potoznej.
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Pielegniarki i Potozne OIPiP Regionu Siedleckiego
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Pielegniarki i Porioz'ne OIPiP Regionu Siedleckiego
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Od lewej: Przewodniczaca ORPIP - Hanna Sposob, kol. Anna Ploch
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Zawsze sq z nami wiadze Miasta Siedlce: Pani Prezydent Anna Sochacka podczas sktadania Zzyczen.

2z

Zawsze sq z nami wtadze miasta Siedlce: Pani Prezydent Anna Sochacka podczas sktadania zyczen.
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Zawsze jest z nami: Pani Rektor dr Bozena Piechowicz, na zdjeciu podczas sktadania zyczen
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Zawsze jest z nami: Pan Dyrektor Leszek Szpakowski, na zdjeciu podczas sktadania zyczen
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Zawsze s z nami wiadze Mazowieckiego Szpitala Wojewddzkiego w Siedlach Sp. z o.o0.:
Pani Dyrektor Anna Garucka i Cztonek Zarzadu Pan Dariusz Mtynarczyk podczas sktadania zyczen.

Zawsze sgq z nami wfadze powiatu sokotowskiego: od lewej Pani Wiecstarosta Sokotowski - Marta
Sosnowska, Dyrektor SPZOZ w Sokotfowie Podlaskim - Ewa Wojciechowska, Naczelna Pielegniarka -
Marta Lech
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Zawsze sq z nami wtadze SPZOZ w Siedlcach: dyrektor ds. lecznictwa Grazyna Walecik podczas
sktadania zyczen.

Zawsze sq z nami: Prezes i Dyrektor TWP OR w Siedlcach podczas przekazywania zyczen.
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Legitymacje potwierdzajgce nadanie odznaczenia
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Odznaczenia wreczajq: Przewodniczagca ORPiP Hanna Sposdb i Sekretarz ORPiP Zofia Czyz
Od lewej: Aneta Dmowska-Pycka, Agnieszka Baranowska, Danutra Laszuk, Bernarda Machniak,

Barbara Mezyniska, Jolanta Stariczuk.

Wreczanie odznaczen
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Wreczanie odznaczen, od lewej: Ewa Wigcek, Maria Posiadata, Anna Nasitowska.

Kol. Maria Biernacka otrzymuje odznaczenie.
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Osoby odznaczone, od lewej: Agnieszka Baranowska, Anna Garucka, Halina Korycinska, Danuta
Laszuk, Bernarda Machniak, Barbara Mezynska, Jolanta Stanczuk, Grazyna Mikotajczuk,
Piotr Siemaszko
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Wreczenie wyrdznienia przez Pana Dyrektora Dariusza Napidrkowskiego pani Urszuli Panek,
od prawej: Czestawa Harasim, Danuta Stefaniuk, Anna Jeznach, Zofia Czyz, Hanna Sposob.

Wreczenie wyrdznienia przez Pana Dyrektora Dariusza Napidrkowskiego pani Annie Jeznach,
od lewej: Bozena Stpoczyniska, Krystyna Leczuk-Kazakowa, Ryszarda Paczuska
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Wreczenie wyrdznienia przez Pana Dyrektora Dariusza Napidrkowskiego pani Czesi Harasim,
od prawej: Jozefa Gtowacka, Danuta Stefaniuk
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Uczennica ZSP Nr 3 im. Stanistawa Staszica - czes¢ artystyczna
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Uczniowie ZSP Nr 3 im. Stanistawa Staszica kierujg do nas stowa wiersza
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Collegium Mazovia Innowacyjna Szkota Wyzsza w Siedlcach ksztatci w zawodzie pielegniarki,
dziatajac w naszym obszarze przyczynita sie do podwyzszenia kwalifikacji pielegniarek do tytutu
licencjata pielegniarstwa, ORPiP  Regionu Siedleckiego w podziekowaniu za dotychczasowqg

wspotprace przekazuje na pamigtke obraz sw. Jana Pawta II

Pani Krystyna Wolska-Lipiec zacheca nas do odwiedzenia Wirtualnego Muzeum Pielegniarstwa,
obok potozna Grazyna Mikotajczuk
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Nasz Gos$¢ specjalny - Pani Krystyna Wolska-Lipiec z kolezankami z SPZOZ w tukowie,
obok po prawej zastuzona dla samorzadu zawodowego Pani Teresa Chrusciel

OKREGOWA
IZB A

PIELEGNIAREK
| POLOINYCH
W SIEDLCACH

Nasz Gosc¢ specjalny - Pani Krystyna Wolska-Lipiec z kolezankami z SSZZ0Z

im. dra T. Dunina w Rudce
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NASZE SPRAWY

Odpowiedzi na Apele XXIX Okregowego Zjazdu.

Apele XXIX Okregowego Zjazdu Delegatow Okregowej Izby Pielegniarek i Potoznych
Regionu Siedleckiego podjete w dniu 19 marca 2015 r. w sprawach jak ponizej zostaty
przekazane do Senatora RP Waldemara Kraski oraz i Postow na Sejm. Pan Senator oraz Pani
Poset Stanistawa Przadka okazali zainteresowanie i skierowali pisma w strone decydentow
odpowiedzialnych za ochrone zdrowia. Tres$¢ otrzymanej korespondencji przekazujemy do
wiadomosci. Pisma od Pana Senatora i Pani Poset otrzymaliSmy jednoczesnie, tres¢ pism
przygotowana przez Podsekretarza Stanu w Ministerstwie Zdrowia Pana Cezarego
Cieslukowskiego jest jednolita.

Przypominamy sprawy, ktorych Apele dotyczyty, a ponizej tres¢ pisma.

Nr Apelu Sprawa, ktérej dotyczy
W sprawie: poprawy warunkow pracy i ptacy skierowanych pielggniarek
Apel Nrl |. .
1 potoznych
w sprawie: nowelizacji przepisoOw ustawy o dziatalnosci leczniczej, ustawy
o $wiadczeniach zdrowotnych finansowanych ze $rodkéw publicznych
1 rozporzadzenia Ministra Zdrowia w sprawie swiadczen gwarantowanych
Apel Nr 2

z zakresu leczenia szpitalnego w kierunku wpisania pielggniarki i potoznej
do warunkow szczegotowych realizacji $wiadczen gwarantowanych
z zakresu leczenia szpitalnego

W sprawie ograniczenia zakresu uprawnien i wylaczenia asystentki kobiety
ApelNr3 |w cigzy 1 porodu (Douli) ze sprawowania opicki nad kobiety
w podmiotach leczniczych

!

\

Okregowa Izba Pielegniarek i Potoznych ’Q‘ '
Regionu Siedleckiego a4 r‘:.
A - ’i

www.oipip.siedlce.ikk.pl
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BIURO SENATORA
Waldemara Kruski
ul. Ks, Bosco 4

05-300 Sokotéw Podlusis Sokotéw Podlaski, 27.07.2015 r.
SENATOR & _
RZECZYPOSPOLITEJ POLSKIEJ zanowna Pani
Waldemar Jerzy Kraska Hanna Sposdb

Przewodniczaca
Okregowej Izby Pielggniarek i Potoinych

Regionu Siedleckiego
BSWX 33/07/2015

W nawigzaniu do pisma dotyczacego Apeli Nr 1, Nr 2, Nr 3 podjetych na XXIX
Okregowym Zjeidzie Delegatéw Okregowej Izby Pielggniarek i Poloznych Regionu
Siedleckiego, pragne poinformowaé, e w tej sprawie zlozytem oswiadczenie
skierowane do Ministra Zdrowia Bartosza Arlukowicza. W oswiadczeniu swoim
Zwracam sig z zapytaniem, czy w ministerstwie prowadzone sg prace dotyczace
Zmian w przepisach uwzgledniajace postulaty podjete na Zjeidzie, jezeli nie, to
wnosze o ich rozpoczecie.

Tresc¢ odpowiedzi na moje oswiadczenie przesytam w zatgczeniu.

Z powazaniem

ator RP =
itk el

W zatgczeniu:

Odpowiedz na oswiadczenie ztozone w sprawie apeli podjetych na XXIX
Okrggowym Zjeidzie Pielggniarek i Potoznych Regionu Siedleckiego.
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Zdre 2930 . (Oean—tls
Minister Zdrowia

Warszawa,2015-06-30

PP-K.070.6.2015 W13 \\

Pan
Bogdan Borusewicz
Marszalek Senatu RP

W odpowiedzi na oSwiadczenie ziozone przez Senatorow RP Pana Waldemara Kraske
i Pana Roberta Mamatowa {znak: BPS/043-75-3243/15, z dnia 29.05.2015r.) w sprawie
apeli podjetych na XXIX Ckregowym Zjezdzie Pielegniarek | Poloznych Regionu
Siedleckiego dotyczgcych problemdw pielegniarek | poloznych, uprzejmie prosze
o przyjecie ponizszych wyjasnien.

Sprawy dotyczace wprowadzenia zmian systemowych w zakresie wykonywania
zawodow pielegniarki | potozne] majgce na celu poprawe warunkdéw pracy | placy
sa przedmiotem rozméw prowadzonych przez Kierownictwo Ministerstiwa Zdrowia
z przedstawicielaml Naczeine] Rady Pielegniarek | Poloznych craz Ogdlnopolskiego
Zwigzku Zawodowego Pielegniarek | Potoznych, Od grudnia 2014 roku do czerwca 2015
roku odbylo sig lgcznie 19 spotkan, w tym takZze, na zaproszenia w wojewddziwach
(pomorskim, malopolskim, podlaskim, |ubeiskim, zachodniopomorskim), w trakcie
kiérych omawianc m. in. przygotowanie mechanizmodw zapewniajacych wynagrodzenie
zgodnie z przygotowaniem zawodowym | uzyskanymi kwalifikaciami podyplomowymi
poprzez systemowe rozwigzania majgce na celu okreslenie minimainych wymogow
dotyczgcych liczby | poziomu kwalifikacji kadry plelegniarskie| dia wszystkich zakresdw
swiadczen i rodzajow komérek organizacyjnych, wymienionych w rozporzgdzeniu
Ministra Zdrowia 2z dnia 22 listopada 2013 r. w sprawie Swiadczen gwarantowanych
Z zakresu leczenia szpitainego (Dz. U. poz. 1520, z pdZn. zm.).

Miristerstwo Zdrown Tolefors  (22) 634 08 0O
ul Aoxiown 15 e-mall  hancolanagbmz gov ol
4 -

00-952 Warsrawn WAL QO
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Rozwazane sg zmiany w finansowaniu $wiadczen pielegniarki | potoznej podstawowe)
opieki zdrowotnej, poprzez zwigkszenie wartosci stawki kapitacyjnej oraz stawek
za osobodziel w opiece diugoterminowej. Ponadto dziatania Ministerstwa Zdrowia
dotycza propozycji wprowadzenia dodatkowych produktow odrebnie finansowanych,
na ktore beda sie skiadaly $wiadczenia realizowane przez pielegniarki | pofozne.

W resorcie zdrowia powolano roboczy zespdl do wyceny i opisu nowych produkiow dia
pielegniarek i potoznych, ktéry bedzie pracowac nad kwestig podwyzek dla pielegniarek
| poloznych oraz opracowaniem mechanizméw przekazywania srodkéw finansowych na
nowe zadania dla tych grup zawodowych.

Odnoszac sie do problemu jednoosobowych dyzuréw pielegniarskich podkresiam,
ze warunkiem niezbednym | koniecznym do osiggniecia rezultatdéw w dziataniach
zmierzajagcych do zapewnienia wiasciwego poziomu udzielanych $wiadczen
zdrowolnych jest odpowiednia struktura | liczba kadr medycznych, szczegdinie
w grupach zawodowych pielegniarek i potoznych.

Warunki realizacji $wiadczen gwarantowanych zostaly okreslone w ustawle z dnia
27 sierpnia 2004 roku o $wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze Srodkow
publicznych (Dz. U. z 2015 r. Nr 581, z pé2n. zm.) oraz miedzy innymi w rozporzadzeniu
Ministra Zdrowla z dnia 22 listopada 2013 r. w sprawie Swiadczen gwarantowanych
z zakresu leczenia szpitainego. Zgodnie z § 5 ww. rozporzadzenia $wiadczeniodawca
udzielajacy $wiadczern w trybie hospitalizacji | hospitalizacji planowe] zapewnia
calodobowsg opieke lekarska i pielegniarska lub potoznych we wszystkie dni tygodnia.
Liczba i kwalifikacie personelu niezbednego dia zapewnienia opieki pielegniarskiej
sg ustalane przez $wiadczeniodawce, z uwzglgdnieniem profili i specyfiki oraz
intensywnosci pracy komorek organizacyjnych; liczby i biezacego wykorzystania i6zek
oraz wielkosci | warunkéw lokalowych komérek organizacyjnych. W niektorych
zakresach $wiadczen gwarantowanych z zakresu leczenia szpitalnego okreslone
sa réwniez warunki dotyczace liczby i kwalifikacji zatrudnianego personeiu medycznego,
w tym takze pielegniarek i poloznych, np.. w oddziale o profilu neonatologicznym,
w oddziale o profilu anestezjologii | intensywnej terapii/anestezjologil i intensywnej terapii
dia dzleci, leczenie udaru mézgu w oddziale udarowym. W pozostalych zakresach
$wiadczen gwarantowanych zapewnienie opieki pielggniarskiej lub poloznych nastepuje
z uwzglednieniem minimalnej liczby pielggniarek i potoznych, ustalonej na podstawie
przepiséw ustawy z dnia 15 kwietnia 2011r. 0 dzialalnosci leczniczej (Dz. U. z 2015 r.
poz. 618).
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Ustalenie minimainej normy plelegniarek | poloznych nalezy do kompetencii kadry
zarzadzajace|, natomiast przepisy ustawy zobowiazuja do zaopiniowania norm przez
przedstawicieli organdéw samorzadu pielegniarek oraz 2zwiazkéw zawodowych
pielegniarek i potoznych dziatajacych na terenie pedmiotu.

Réwniez dziatania majace na celu ,zapewnienie w zespcole operacyjnym dwéch
pielegniarek/poloznych, zgodnie ze standardami w pielggniarstwie operacyjnym” naleza
do kompetencji kierownika podmiotu leczniczego, ktéry zobowiazany jest zabezpieczy¢
obsade pielegniarska w bloku operacyjnym, uwzgledniajgc zadania wykonywane
w bloku, procedury epidemiologiczne oraz kierujgc sie bezpieczenstwem pacjentéw
i personelu medycznego uczestniczacego w wykonywaniu zabiegu.

Odnoszac sie¢ do apelu dotyczacego ograniczenia zakresu uprawnien i wylaczenia
asystentki kobiety w ciazy i porodu (Douli) ze sprawowania opieki nad kobietg
w podmiotach leczniczych, uprzejmie informuje, ze Pani Leokadia Jedrzejewska -
Konsultant Krajowy w dziedzinie pielegniarstwa ginekologiczno — potozniczego zglosita
stosowne zmiany zapisu zadan zawodowych Asystentki kobiely w czasie ciq2y
i porodu (doula), do rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 7 sierpnia
2014 r. w sprawie klasyfikacji zawodéw | specjalnosci na polrzeby rynku pracy
orez zakresu jej stosowania (Dz. U. poz.1145). Ministerstwo Pracy i Polityki Spotecznej
zgodnie z sugestiag Pani Konsultant skorygowato opis zawodu doula. Obowiazujacy opis
nie budzi watpliwosci i nie koliduje z zakresem $Swiadczer przypisanych potoznym
w opiece okotoporcdowej. Doula jest osobg towarzyszaca kobiecie podczas ciazy
i porodu, nie ma uprawnienn do realizacji $wiadczeri zdrowotnych w tym zakresie.
Natomiast nalezy podkresli¢, iz kobieta rodzgca ma prawo do wyboru bliskie] sobie
osoby podczas porodu. Decyzje o osobie towarzyszace] podczas porodu podejmuje
rodzaca.

Reasumujac, uprzejmie informuje, 2e caly czas prowadzone sa rozmowy
z przedstawicielami Srodowiska pielegniarek i potoznych. Na spotkaniach, ktére odbyly
sie 30 kwietnia 2015 r. i 9 czerwca 2015 r. z Naczelna Rada Pielegniarek i Potoznych
oraz Ogoéinopolskim Zwigzkiem Zawodowym Pielegniarek i Poloznych, Minister Zdrowia
przedstawil propozycje rozwigzan o charakterzé systemowym, ktére przyczynig sie do
poprawy poziomu finansowania i jako$ci organizacji pracy pielegniarek i potoznych.

Resort zdrowia przygotowal projekt rozporzadzenia Ministra Zdrowia w sprawie
Swiadczern gwarantowanych z zakresu leczenia szpitainego, ktéry okresla kwalifikacje
i minimalne wymagania dotyczace pielggniarek i poloznych w realizacji poszczegdinych
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swiadczen, poprzez wskazanie liczby rownowaznikéw etatow dia pielggniarek
| poloznych, Projek! ten zostal przestany o konsultacii NRPiP oraz OZZPiP. Ustalono,
se strona spoieczna odniesie si¢ do propozycjl zmian w projekcie rozporzgdzenia
koszykowego z zakresu leczenia szpitalnego | zaakceptujq je lub ewentualnie zostana
uzgodnione inne zapisy wynikajace 2z racjonalnych argumentow obu stron

Po zaakceptowaniu zmian przez sirong spoleczna | Ministerstwo Zdrowia zostang

podjete dziatania legislacyjne w tym zakresie
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Uprawnienia do realizacji szczepien ochronnych

Warszawa, dnia 24 czerwca 2015r.

Stanowisko Gtownego Inspektora Sanitarnego
w sprawie kwalifikacji zawodowych wymaganych od oséb przeprowadzajacych
szczepienia ochronne po dniu 31 grudnia 2015 roku.

Zgodnie z art. 17 ust. 6 ustawy z dnia 5 grudnia 2008 r. o zapobieganiu oraz zwalczaniu
zakazen i chordob zakaznych u ludzi (Dz.U. z 2013 r. poz. 947, z p6zn. zm.) -zwanej dalej
~ustawa o z.0.z.z.ich.z.u.l.”- obowigzkowe szczepienia ochronne przeprowadzajq lekarze lub
felczerzy, pielegniarki, potozne i higienistki szkolne posiadajacy kwalifikacje okreslone
W rozporzadzeniu Ministra Zdrowia z dnia 18 sierpnia 2011 r. w sprawie obowigzkowych
szczepien ochronnych (Dz.U. Nr 182, poz. 1086, z p6zn. zm.).

W § 6 tego rozporzadzenia wskazano, ze obowigzkowe szczepienia ochronne mogq
przeprowadzac osoby, jezeli odbyty w ramach doskonalenia zawodowego kurs lub szkolenie
w zakresie szczepien ochronnych i uzyskaty dokument potwierdzajacy ukonczenie tego kursu
lub szkolenia, lub uzyskaty specjalizacje w dziedzinie, w przypadku ktérej ramowy program
ksztatcenia podyplomowego okreslony na podstawie przepiséw o zawodach lekarza i lekarza
dentysty lub przepisdw o zawodach pielegniarki i potoznej obejmowat problematyke szczepien
ochronnych. Jednoczesnie przepis przejsciowy zawarty w art. 67 pkt 3 ustawy
0 z.0.z.z.ich.z.u.l. umozliwia do dnia 31 grudnia 2015 roku wykonywanie szczepien
ochronnych przez lekarzy Iub felczeréw, pielegniarki, potozne i higienistki szkolne
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nieposiadajacych tak okreslonych kwalifikacji zawodowych, o ile posiadajg 2,5 letnia praktyke
w zakresie przeprowadzania szczepien ochronnych. Tym samym z dniem 1 stycznia 2016
roku szczepienia ochronne mogg by¢ wykonywane jedynie przez lekarzy lub felczeréw oraz
pielegniarki, potozne i higienistki szkolne, ktorzy posiadajg kwalifikacje zawodowe okreslone
W WW. rozporzadzeniu.

Zawarte w ustawie o0 z.0.z.z.z.i ch.z.u.l. przepisy okreslajagce wymadg posiadania przez
osoby przeprowadzajqce szczepienia ochronne odpowiednich i potwierdzonych stosownymi
dokumentami kwalifikacji zawodowych uzyskanych w ramach ksztaicenia podyplomowego
i specjalizacji nie okreslajg jednakze szczegdtowo rodzaju kursow i szkolen lub specjalizacji
wymaganych od osob wykonujacych szczepienia lecz w tym zakresie w catosci odsytajg do
regulacji dotyczacych uzyskiwania kwalifikacji zawodowych przez lekarzy i lekarzy dentystow
oraz pielegniarki i potozne zawartych w przepisach ustawy z dnia 5 grudnia 1996 r.
0 zawodzie lekarza i lekarza dentysty (Dz. U. z 2015 r. poz.464) oraz ustawy z dnia 15 lipca
2011 r. o zawodach pielegniarki i potoznej (Dz. U. z 2014 r. poz.1435 z pézn.zm.).

Nalezy zauwazyé, ze szczegdtowe regulacje prawne dotyczace ksztatcenia
podyplomowego i specjalizacji zawodowych zawarte w ustawach, a takze okreslajgce zakres
wymaganych szkolen i kurséw doskonalgcych i dokumentéw potwierdzajacych ich odbycie
oraz same programy szkolen, kursow i specjalizacji na przestrzeni lat ulegaty nieustannym
zmianom. Jednoczesnie ww. ustawy regulujgce wykonywanie zawodu lekarza i lekarza
dentysty oraz zawodow pielegniarki i potoznej zawierajq przepisy przejsciowe oraz przepisy
z zakresu koordynacji, ktéore w konsekwencji z mocy prawa lub w wyniku rozstrzygniec
dokonanych przez wifasciwe organy sprawujgce nadzér nad kwalifikacjami zawodowymi
lekarzy, pielegniarek i potoznych prowadza do uznawania za réwnorzedne z obecnie
uzyskiwanymi kwalifikacjami, specjalizacji i tytutdw zawodowych uzyskanych na podstawie
wczesniej obowigzujacych przepiséw, uzyskanych w innym przewidzianym prawem trybie lub
uzyskanych w innych krajach.

Tym samym w opinii Gtdwnego Inspektora Sanitarnego uznanie kwalifikacji zawodowych
uzyskanych na podstawie wcze$niej obowigzujgcych przepiséw lub uzyskanych w innym
przewidzianym prawem trybie lub w innych krajach - za réwnorzedne z uzyskiwanymi
w wyniku specjalizacji, kursow i szkolenn prowadzonych na podstawie obecnie obowigzujacych
przepisébw, oznacza, ze obecnie osoby, ktdre wczesniej uzyskaty kwalifikacje zawodowe
obecnie uznawane za réwnorzedne z uzyskiwanymi obecnie, réwniez posiadajg kwalifikacje
zawodowe wystarczajgce do wykonywania szczepieh ochronnych i kwalifikacje te nie powinny
by¢ kwestionowane przez organy Panstwowej Inspekcji Sanitarnej.

Ustawa z dnia 14 marca 1985 r. o Paristwowej Inspekcji Sanitarnej (Dz.U. z 2011r.
poz.212, z pdzn. zm.) oraz inne ustawy nie przyznajg organom Panstwowej Inspekcji
Sanitarnej kompetencji do wszczynania i prowadzenia postepowan administracyjnych
W sprawie uznania za niedostateczne kwalifikacji zawodowych osdb wykonujgcych szczepienia
ochronne. Uregulowanie przez ustawodawce rodzaju kwalifikacji zawodowych wymaganych od
osob (lekarzy Ilub felczeréw, pielegniarki, potozne i higienistki szkolne) wykonujacych
szczepienia ochronne w ustawie o z.0.z.z.ich.z.u.l. nie stanowi bowiem przestanki
wystarczajacej dla stwierdzenia posiadania przez organy Panstwowej Inspekcji Sanitarnej
takich kompetencji badZz do sprawowania jakichkolwiek form nadzoru administracyjnego nad
kwalifikacjami osdb wykonujacych szczepienia ochronne. Kompetencje do wyrazania opinii
i rozstrzygania w tym zakresie posiadajq wytacznie odpowiednie organy samorzadow
zawodowych lekarzy oraz pielegniarek i potoznych.
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W art. 5 ustawy z dnia 2 grudnia 2009 r. o izbach lekarskich (Dz. U. z 2015 r. poz. 651)
wsréd zadan samorzadu lekarzy zostaty bowiem wymienione jego nastepujace zadania:
sprawowanie pieczy nad nalezytym i sumiennym wykonywaniem zawodu, przyznawanie
prawa wykonywania zawodu oraz uznawanie kwalifikacji zawodowych o0séb bedacych
obywatelami Unii Europejskiej zamierzajacych wykonywac¢ zawdd lekarza na terytorium
Rzeczypospolitej Polskiej, prowadzenie i udziat w organizowaniu doskonalenia zawodowego
lekarzy, prowadzenie postepowan w przedmiocie niezdolnosci do wykonywania zawodu
lekarza lub przedmiocie niedostatecznego przygotowania do wykonywania zawodu.

Podobnie w art.4 ust.1 i2 ustawy z dnia 1 lipca 2011 r. o samorzadzie pielegniarek
i potoznych (Dz. U. Nr 174 poz.1038, z pdézn.zm.) wsréd zadan tego samorzgadu wymieniono
m.in.: sprawowanie pieczy nad nalezytym wykonywaniem zawodow pielegniarki i potoznej,
ustalanie standardéw zawodowych i standardéw kwalifikacji zawodowych obowigzujacych na
poszczegllnych stanowiskach pracy, stwierdzanie i przyznawanie prawa wykonywania
zawodu, uznawanie kwalifikacji zawodowych pielegniarek i potoznych bedacych obywatelami
panstw czionkowskich Unii Europejskiej zamierzajacych wykonywaé zawdd pielegniarki lub
potoznej na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej.

Odrebng kwestia jest wskazanie witasciwego sposobu postepowania organu Panstwowej
Inspekcji Sanitarnej w przypadku stwierdzenia (lub podejrzenia), ze sczepienia ochronne sg
wykonywane przez osobe nieposiadajgqcg niezbednych wymaganych prawem kwalifikacji
zawodowych uprawniajacych do ich wykonywania (lub nieposiadajacg dokumentéw
potwierdzajacych uzyskanie stosownych uprawnien), co zgodnie z art. 51 pkt 1 ustawy
0 z.0.z.z.i ch.z.u.l. stanowi wykroczenie zagrozone karg grzywny. Nalezy zauwazy¢, ze
przepis art.54 ustawy o z.0.z.z.i ch.z.u.l. w tym zakresie w catosci odsyta do regulacji
zawartych w przepisach ustawy z dnia 24 sierpnia 2001 r. Kodeks postepowania w sprawach
o0 wykroczenia (Dz.U. z 2013 r. poz.395, z pdézn. zm.), ktdrej przepisy nie przyznajg organom
Panstwowej Inspekcji Sanitarnej kompetencji w zakresie nakfadania grzywien w drodze
mandatu karnego lub wystepowania przed sadami powszechnymi w charakterze oskarzyciela
publicznego w zwigzku 2z wykroczeniem wymienionym w art. 51 pkt 1 ustawy
0 z.0.z.z.i ch.z.u.l. Tym samym w przypadku podejrzenia, ze szczepienia sgq wykonywane
przez osoby nieposiadajace wymaganych prawem kwalifikacji zawodowych doniesienia w tej
sprawie nalezy wnosi¢ do organdw s$cigania lub do odpowiednich organdéw odpowiedzialnosci
zawodowej samorzadow zawodowych lekarzy, pielegniarek i potoznych.

Prawo

Troche zagadnien prawnych , wedtug pytan zgtaszanych
przez srodowisko, a zatem - przedruk z Volters Kluwer

(dostep wykupiony)

Autor: Maciej tokaj
Tytut: Zbiory danych osobowych w praktyce dziatania podmiotow wykonujacych dziatalnos¢ leczniczg.

Niniejszy komentarz ma na celu praktyczne przyblizenie czytelnikom zagadnienia
funkcjonowania zbiorow danych osobowych w praktyce dziatania podmiotow wykonujgcych
dziatalnos¢ leczniczg. Autor w pierwszej kolejnosci wskazuje na sposéb definiowania
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kluczowych poje¢ tj. ,danych osobowych" oraz ,zbioru danych". Nastepnie prezentuje
zagadnienie ustawowych wymogdéw w zakresie obowigzku rejestracji zbioréw danych
osobowych, akcentujac niezwykle wazne zmiany w przepisach, ktére weszty w zycie z dniem
1 stycznia 2015 r. Na koniec koncentruje sie na praktyce, omawiajgqc przyktadowe zbiory
danych, ktére podlegaja badz nie obowigzkowi rejestracii.

1. Wstep

W ramach wykonywania dziatalnosci leczniczej, ktdéra stanowi rodzaj dziatalnosci
gospodarczej, podmioty jga wykonujace przetwarzajg znaczace ilosci informacji, ktore
obejmujg réwniez dane pacjentéow, kontrahentéw, réznego rodzaju instytucji, itd. Dane te
wykorzystywane sg w ramach procesu leczenia, czy chociazby wspoétpracy o charakterze
gospodarczym i majgq charakter danych osobowych. Przetwarzanie danych osobowych
dozwolone jest wytacznie w przypadkach scisle okreslonych w obowigzujgcych przepisach
prawa oraz z zachowaniem odpowiednich wymogodw, ktdére szczegdtowo zostaly wskazane
w ustawie z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych - dalej u.o.d.o. Dane
osobowe, ktore sg przetwarzane w ramach biezacych czynnosci przez podmioty wykonujace
dziatalno$¢ leczniczg tworzg zbiory, ktére, réwniez, podlegajg okreslonym regulacjom
ustawowym, w szczegdlnosci w odniesieniu do obowigzku ich rejestracji. Niejednokrotnie
praktyczne wykonanie tegoz obowigzku moze, jednak, wywota¢ okres$lone trudnosci,
w szczegollnosci w zakresie odpowiedniego zakwalifikowania okreslonego zbioru, jako zbioru
danych osobowych, podlegajacego rejestracji.

2. Pojecie danych osobowych i zbioru danych

Dla spdjnosci rozwazan prowadzonych w ponizszym opracowaniu, kluczowym jest
zdefiniowanie, na wstepie, pojecia ,danych osobowych" oraz ,zbioru danych". Odnoszac sie
do pierwszego z nich nalezy odwota¢ sie do tresci art. 6 u.o.d.o. W rozumieniu tegoz
przepisu, danymi osobowymi sg wszelkie informacje dotyczace zidentyfikowanej lub mozliwej
do zidentyfikowania osoby fizycznej. Osobg takg jest osoba, ktorej tozsamos¢ mozna okresli¢
bezposrednio lub posrednio, w szczegdlnosci przez powotanie sie na numer identyfikacyjny
albo jeden lub kilka specyficznych czynnikdéw okreslajacych jej cechy fizyczne, fizjologiczne,
umystowe, ekonomiczne, kulturowe lub spoteczne. Warto jednakze pamietaé, iz informacja,
o ktérej mowa w przepisie, nie stanowi danej osobowej, jesli okreslenie tozsamosci osoby
zwigzane bytoby z poniesieniem z tego tytutu nadmiernych kosztéw Ilub wymagatoby
nadmiernego czasu lub dziatan. Jak zatem mozna stwierdzi¢, ustawodawca zdecydowat sie
tutaj na zastosowanie klauzuli generalnej, bez wskazywania scistego i zamknietego katalogu
informacji, ktére nalezy traktowac jako dane osobowe. Powyzsze niesie ze sobg daleko idace
skutki praktyczne albowiem odrebnie dla kazdego stanu faktycznego, wymaga oceny, czy
okreslone informacje stanowig, w danym konkretnym przypadku, dane osobowe. W sposdb
oczywisty nie dotyczy to chociazby numerdw identyfikacyjnych, takich jak PESEL czy NIP.
Niemniej jednak, istnieje caty szereg sytuacji, w ktérych wskazanie czy mamy do czynienia
z danymi osobowymi zalezy chociazby od okolicznosci ich wykorzystywania, co zostanie
opisane w dalszej czesci komentarza, prezentujacej praktyczne przyktady. Niezwykle wazne
jest rowniez, czy okreslona informacja ma charakter samodzielny, czy tez zestawiona jest
z informacja inng, z ktéra wspdlnie moze juz prowadzi¢ do identyfikacji konkretnej osoby
i tworzy¢ zbiér danych osobowych. Jak wskazano wyzej, kolejnym kluczowym pojeciem, ktore
nalezy zdefiniowac, jest pojecie ,zbioru danych osobowych". W tym zakresie trzeba odwotac
sie do brzmienia art. 7 pkt 1 u.o.d.o., zgodnie z ktéorym zbiorem danych jest kazdy
posiadajacy strukture zestaw danych o charakterze osobowym, dostepnych wedtug
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okreslonych kryteriow, niezaleznie od tego, czy zestaw ten jest rozproszony, czy podzielony
funkcjonalnie. Definicja ta wskazuje na kilka waznych cech, ktére pozwalaja na
zaklasyfikowanie okreslonego zbioru, jako zbioru danych osobowych. Po pierwsze przepis
wskazuje na zestaw danych, a zatem dotyczy on przypadkdéw, w ktéorych mamy do czynienia
z informacjami dotyczacymi wiecej niz jednej osoby. Po drugie zbiér winien mie¢ wiasng
strukture, a zatem miec¢ charakter uporzadkowany, co jednak nie oznacza, ze nie moze byc¢
rozproszony czy podzielony w ujeciu funkcjonalnym. Po trzecie, kluczowa jest tutaj
dostepnos¢ zbioru wedtug okreslonych kryteridéw, gdzie niektdorzy autorzy sugerujg, iz takie
sformutowanie przepisu wskazuje na konieczno$¢ wskazania co najmniej dwoch kryteridw
dostepnosci. Z takim stanowiskiem nie zgadza sie jednak GIODO stwierdzajac, ze
wystarczajace jest kryterium pojedyncze, np. kryterium selekcjonujgce.

3. Obowigzek rejestracji zbioru danych

Artykut 40 u.o.d.o. wprowadza generalny obowigzek zgtoszenia zbiorow danych
osobowych do rejestracji przez GIODO. Jednoczesnie ustawodawca ustalit szereg wyjatkow,
wskazanych w tresci art. 43 ust. 1 u.o.d.o., w ramach ktérych administratorzy danych sq
zwolnieni z obowigzku rejestracyjnego. Zwolnienie dotyczy zbioréw danych:

a) zawierajacych informacje niejawne;

b) ktére zostaty uzyskane w wyniku czynnosci operacyjno-rozpoznawczych przez
funkcjonariuszy organéw uprawnionych do tych czynnosci;

c) przetwarzanych przez wifasciwe organy dla potrzeb postepowania sadowego oraz na
podstawie przepiséw o Krajowym Rejestrze Karnym;

d) przetwarzanych przez Generalnego Inspektora Informacji Finansowej;

e) przetwarzanych przez witasciwe organy na potrzeby udziatu Rzeczypospolitej Polskiej
w Systemie Informacyjnym Schengen oraz Wizowym Systemie Informacyjnym;

f) przetwarzanych przez wilasciwie organy na podstawie przepisow o wymianie informacji
z organami scigania panstw cztonkowskich Unii Europejskiej;

g) dotyczacych o0s6b nalezacych do kosciota Ilub innego zwigzku wyznaniowego,
o uregulowanej sytuacji prawnej, przetwarzanych na potrzeby tego kosciofa lub zwigzku
wyznaniowego;

h) przetwarzanych w zwigzku z zatrudnieniem u nich, Swiadczeniem im ustug na podstawie
umoéw cywilnoprawnych, a takze dotyczacych oséb u nich zrzeszonych lub uczacych sie;

i) dotyczacych oséb korzystajacych z ich ustug medycznych, obstugi notarialnej, adwokackiej,
radcy prawnego, rzecznika patentowego, doradcy podatkowego lub biegtego rewidenta;

j) tworzonych na podstawie przepisdw dotyczacych wyboréw do Sejmu, Senatu, Parlamentu
Europejskiego, rad gmin, rad powiatéw i sejmikéw wojewddztw, wyboréw na urzad
Prezydenta Rzeczypospolitej Polskiej, na wodjta, burmistrza, prezydenta miasta oraz
dotyczacych referendum ogdlnokrajowego i referendum lokalnego;

k) dotyczacych osdb pozbawionych wolnosci na podstawie ustawy, w zakresie niezbednym do
wykonania tymczasowego aresztowania lub kary pozbawienia wolnosci;

) przetwarzanych wytacznie w celu wystawienia faktury, rachunku Ilub prowadzenia
sprawozdawczosci finansowej;

m) powszechnie dostepnych;

n) przetwarzanych w celu przygotowania rozprawy wymaganej do uzyskania dyplomu
ukonczenia szkoty wyzszej lub stopnia naukowego;

0) przetwarzanych w zakresie drobnych biezacych spraw zycia codziennego;

p) przetwarzanych w zbiorach, ktdére nie sg prowadzone z wykorzystaniem systemédw
informatycznych, z wyjatkiem zbioréw zawierajacych dane wrazliwe.
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Nalezy zwroci¢ szczegdélna uwage czytelnikbw na fakt, iz wskazany powyzej
katalog ma charakter wyczerpujacy, a nie przykiadowy. Ustawodawca nie
zdecydowal sie na postuzenie sie okresleniem ,w szczegdélnosci”, tym samym
niemozliwym jest jego rozszerzanie o inne przypadki, co ma kluczowe znaczenie
praktyczne. Z punktu widzenia podmiotdw wykonujgcych dziatalno$¢ leczniczg najwazniejsze
jest zwolnienie z obowigzku rejestracji administratoréw danych oséb korzystajacych z ustug
medycznych. Jest to szczegdlnie istotne, albowiem na podstawie art. 27 ust. 2 pkt 7 u.o.d.o.
podmioty te sq upowaznione do przetwarzania danych wrazliwych, do ktorych nalezg dane
medyczne pacjentéw. Obecnie obowigzujace przepisy nie zawierajg $cistej definicji tego
pojecia, pomocniczo mozna jedynie wskazac¢ na brzmienie art. 32e ust. 1 nieobowigzujacej
juz ustawy z dnia 30 sierpnia 1991 r. o zaktadach opieki zdrowotnej, ktory pojeciem ustug
medycznych obejmowat $wiadczenia zdrowotne oraz ustugi zwigzane z ich udzielaniem.
Wydaje sie, ze definicja ta zachowuje swojg aktualnos$¢ réwniez obecnie. Podsumowujac,
zawarte w art. 43 ust. 1 u.o.d.o. zwolnienie z obowigzku rejestracyjnego obejmuje
podmiotowo wytacznie osoby korzystajace z ustug medycznych, czyli pacjentéw,
a przedmiotowo, jedynie korzystanie z samych $wiadczen i innych ustug, ale powigzanych
z udzielanymi Swiadczeniami. Powyzsza argumentacja jest niezwykle istotna, albowiem
niejednokrotnie w praktyce zdarza sie, ze placowki medyczne zbyt szeroko interpretujg
wskazany wyzej zapis, zbytnio uogdlniajac prawne zwolnienie z obowigzku rejestracji.
Tymczasem jak wspomniano na wstepie, jednostki ochrony zdrowia przetwarzajq liczne dane
osobowe, nie tylko dane pacjentéw, co rodzi obowigzek rejestracyjny i o czym bedzie mowa
w dalszej czesci komentarza.

4. Rejestracja po 1 stycznia 2015 r.

Na koniec tej czesci rozwazan nalezy bezwzglednie wskazaé¢ na ostatnig nowelizacje
przepiséw ustawy o ochronie danych osobowych, ktéra weszta w zycie z dniem 1 stycznia
2015 r. W ramach niniejszej nowelizacji wprowadzony zostat miedzy innymi szereg regulacji
dotyczacych funkcjonowania administratora bezpieczenstwa informacji (dalej ABI).
Doprecyzowane zostaty jego uprawnienia i obowigzki oraz usankcjonowany zostat obowigzek
zgtaszania faktu powotania ABI do jawnego rejestru prowadzonego przez GIODO. Powyzsze
ma réwniez kluczowe znaczenie w odniesieniu do obowigzku wynikajacego z wspomnianego
juz art. 40 u.o.d.o., albowiem zgodnie z art. 43 ust. 1a u.o.d.o., w przypadku powotania ABI
i zgtoszenia tego faktu GIODO, podmiot zwolniony jest z obowigzku rejestracji zbiorow
danych osobowych w GIODO. Rejestr taki kazdorazowo prowadzi ABI wewnatrz danego
podmiotu i moze on podlegac¢ ewentualnej kontroli ze strony urzednikéw GIODO. Przepis ten,
co do zasady, nie ma zastosowania do zbioréw danych wrazliwych, a zatem i danych
medycznych, jednakze, uwzgledniajgc omawiang juz regulacje art. 43 ust. 1 u.o.d.o.
i wynikajace z niego zwolnienie placowek medycznych nalezy stwierdzi¢, iz w przypadku
powofania przez podmiot wykonujacy dziatalnos$¢ leczniczg ABI i zgtoszenia go do GIODO,
wszelkie rejestry danych osobowych moga by¢ prowadzone bezposrednio przez ABI bez
koniecznos$¢ zgtaszania ich dodatkowo do GIODO.

5. Praktyka

Przyktad 1

Urzadzenie stosowane w szpitalu do przeprowadzania okreslonych badan diagnostycznych
zapisuje w swojej pamieci wewnetrznej dane osobowe poszczegdlnych pacjentéw. Czy taki
zbidér danych podlega rejestracji?
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W niniejszym przypadku zastosowanie znajdzie ogdlna regufa zwalniajgca podmiot
leczniczy, jako administratora danych z obowigzku rejestracji zbioru danych osobowych,
wyrazona w art. 43 ust. 1 pkt 5 u.o.d.o. Zapisywanie danych w pamieci wewnetrznej
urzadzen medycznych jest obecnie juz bardzo czesto spotykanym standardem. Dane
osobowe, w tym dane wrazliwe dotyczg jednak Scisle pacjentéw, a zatem osdb korzystajacych
z ustug medycznych, tym samym obowigzek rejestracyjny w takiej sytuacji nie istnieje.

Przyktad 2

Zgodnie z wewnetrzng procedurg szpitalng, w chwili przyjmowania pacjenta pozyskiwane
sg do dokumentacji dane osoby do kontaktu, ktérej mogq by¢ udzielane wszelkie informacje
dotyczace stanu zdrowia. Dane obejmujg imie i nazwisko oraz numer telefonu. Czy taki zbior
nalezy zarejestrowac?

W pierwszej kolejnosci nalezy podkresli¢, iz stanowisko GIODO w zakresie uznania
numeru telefonu jako rodzaju danej osobowej jest niejednolite. Dominujaca jest opinia
negatywna, stwierdzajgca, ze numer telefonu nie stanowi rodzaju danej osobowej. Niemniej
istnieje réwniez odmienne podejscie, wyrazone chociazby w piSmie z dnia 19 grudnia 2007 r.
skierowanym przez GIODO do éwczesnego Komendanta Gtéwnego Policji (sygn. DOLiS-440-
211/07), w ktéorym GIODO wyraznie wskazuje, iz numer telefonu podlega pod regulacje
zawartg w art. 6 ust. 1 u.o.d.o., albowiem dotyczy mozliwej do zidentyfikowania osoby
fizycznej. Autor niniejszego komentarza zgadza sie z takim stanowiskiem. Ponadto
w przykfadzie opisanym powyzej, bez watpienia mamy do czynienia z danymi osobowymi,
ktére stanowig zestawienie danych personalnych osoby upowaznionej do uzyskiwania
informacji oraz numeru telefonu. Jednoczesnie jednak nalezy zada¢ pytanie, czy w opisanym
stanie faktycznym mamy w ogdle do czynienia ze zbiorem danych? Wediug autora nie,
albowiem kierujac sie ustawowymi elementami definicyjnymi opisanymi powyzej, brakuje tu
przede wszystkim elementu zestawu danych. Tym samym tak uzyskane dane osobowe nie
podlegajg obowigzki rejestraciji.

Przyktad 3

Poradnia prowadzi staty nabdr osob, ktoére chcg podjgé prace na stanowiskach
niemedycznych. Aplikacje rekrutacyjne mozna wypetnia¢ on-line i przesytaé bezposrednio do
potencjalnego pracodawcy. Czy tak utworzona baza podlega rejestracji?

Nie ulega watpliwosci, iz w stanie faktycznym opisanym powyzej mamy do czynienia ze
zbiorem danych osobowych, jednakze wydaje sig, iz nie istnieje obowigzek jego rejestracji.
Nalezy tutaj powotaé sie na brzmienie art. 43 ust. 1 pkt 4 u.o.d.o., zgodnie z ktérym
zwolnieniu z obowigzku rejestracyjnego podlegajq zbiory danych przetwarzanych w zwigzku
z zatrudnieniem u administratora danych, $Swiadczeniem na jego rzecz ustug na podstawie
uméw cywilnoprawnych, a takze dotyczacych oséb u niego zrzeszonych lub uczacych sie.
Uzycie przez ustawodawce sformutowania ,w zwigzku z zatrudnieniem Ilub $wiadczeniem
ustug" moze sugerowac, iz zwolnienie to nie obejmuje wytacznie oséb juz pozostajacych
w stosunku pracy lub wspdtpracujgcych, ale takze osoby aplikujgce oraz bytych pracownikow.

Przyktad 4

Pacjenci poradni medycyny estetycznej mogq zapisaé sie na darmowy newsletter, dzieki
ktéremu bedg otrzymywali informacje o wprowadzanych nowych ustugach, badaniach itp.
Zapisujac sie pacjent podaje imie i nazwisko oraz adres e-mail. Czy taka baze nalezy
zarejestrowac?
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Opisany przyktad jest bardzo =zblizony do omawianego juz wczesniej przypadku
dotyczacego telefonu jako danej osobowej. Jednakze, w tej sytuacji interpretacja
obowigzujacych przepiséw jest catkowicie odmienna. Nie ulega watpliwosci, iz
konstrukcja newslettera funkcjonalnie wymuszajaca podania przez internaute
imienia 1 nazwiska oraz adresu poczty elektronicznej stanowi przyktad
powstajacego nastepnie zbioru danych osobowych i podlega obowigzkowej
rejestracji. Bez znaczenia pozostaje sposdb sformutowania adresu e-mail. Nalezy bowiem
w sposbéb zdecydowany odrdézni¢ sytuacje, w ktérej wymdg podania danych do newslettera
obejmowatby wytacznie adres e-mail. W takim przypadku, w ocenie autora, koniecznym
bytaby rejestracja zbioru danych obejmujgcego adresy posiadajace w swojej strukturze
wyraznie imie i nazwisko, np. jan.kowalski@onet.pl. Z odmienng sytuacjq mielibySmy do
czynienia, jesli adresy poczty elektronicznej zawieratby wytgcznie nazwy fantazyjne, co
skutkowatoby zwolnieniem z obowigzku rejestracji, albowiem taka informacja nie moze by¢,
zdaniem autora, traktowana jako dana osobowa, gdyz identyfikacja osoby na jej podstawie
wymagataby znaczacych $rodkdéw, czasu i dziatan (art. 6 ust. 3 u.o.d.o.).

Przyktad 5
Na oddziale medycyny paliatywnej okreslone zadania wykonujg wolontariusze. Czy zbiér
ich danych osobowych podlega rejestracji?

Niniejszy przykfad nalezy powigza¢ z omawianym wczesniej art. 43 ust. 1 pkt 4 u.o.d.o.
Zaakcentowania wymaga jednak, ze zastosowanie tutaj wyktadni rozszerzajacej, niestety, nie
bedzie mozliwe. Wskazany wyzej przepis dotyczy zwolnienia z obowigzku rejestracyjnego
danych przetwarzanych w zwigzku z zatrudnieniem, $wiadczeniem ustug oraz danych
dotyczacych o0séb zrzeszonych i uczacych sie u administratora danych. Tymczasem
podstawowymi cechami wolontariatu s dobrowolnos¢ i bezptatnos¢. Wolontariusz nie
nawigzuje z danym podmiotem stosunku pracy, a pisemne porozumienie w zakresie
wykonywania czynnosci w ramach wolontariatu jest zasadniczo wymagane w przypadku, jesli
wolontariusz ma wykonywa¢ swoje zadania przez okres dtuzszy niz 30 dni - art. 44
ust. 4 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie.
Podsumowujac, art. 43 ust. 1 pkt 4 u.o.d.o. nie obejmuje swoim zakresem wolontariuszy,
a zbidér ich danych osobowych podlega rejestracji.

Przyktad 6
Poradnia prowadzi ksiege stanowigcg rejestr skarg i wnioskow. Czy zbioér danych w niej
zawartych nalezy zarejestrowac?

Niewagtpliwym jest, ze ksiega stanowigca rejestr skarg i wnioskéw stanowi zbiér danych
osobowych. W praktyce zawiera najczesciej dane obejmujace: numer wpisu, date wptywu
oraz oznaczenie danych sktadajgcego skarge lub wniosek, ktére zwykle obejmujg jego imie,
nazwisko oraz adres zamieszkania. Powyzsze spetnia zatem wszystkie przestanki okreslone
w art. 7 pkt 1 u.o.d.o. kwalifikujgce takg baze jako zbidér danych osobowych i jako taki
podlega on obowigzkowi rejestracji przez GIODO Iub ABI, a zastosowanie regulacji zawartej
w art. 43 ust. 1 u.o.d.o., w tym przypadku, jest niemozliwe.

Przyktad 7

Podmiot leczniczy prowadzony jest w formie spoétki z ograniczong odpowiedzialnoscia,
w ktorej znaczaca czes¢ udziatdw nalezy do pracownikéw. Czy baza wspdlnikdw spoiki
podlega rejestracji?



mailto:jan.kowalski@onet.pl
http://abc.online.wolterskluwer.pl/WKPLOnline/content.rpc?nro=151259563&class=CONTENT&loc=5&dataOceny=2015-08-01&tknDATA=3005%2C1438321971&baseHref=http%3A%2F%2Fabc.online.wolterskluwer.pl%2FWKPLOnline%2Findex.rpc&print=1#hiperlinkText.rpc?hiperlink=type=tresc:nro=Powszechny.1344123:part=a6u3&full=1
http://abc.online.wolterskluwer.pl/WKPLOnline/content.rpc?nro=151259563&class=CONTENT&loc=5&dataOceny=2015-08-01&tknDATA=3005%2C1438321971&baseHref=http%3A%2F%2Fabc.online.wolterskluwer.pl%2FWKPLOnline%2Findex.rpc&print=1#hiperlinkText.rpc?hiperlink=type=tresc:nro=Powszechny.1344123:part=a43u1p4&full=1
http://abc.online.wolterskluwer.pl/WKPLOnline/content.rpc?nro=151259563&class=CONTENT&loc=5&dataOceny=2015-08-01&tknDATA=3005%2C1438321971&baseHref=http%3A%2F%2Fabc.online.wolterskluwer.pl%2FWKPLOnline%2Findex.rpc&print=1#hiperlinkText.rpc?hiperlink=type=tresc:nro=Powszechny.1342278:part=a44u4&full=1
http://abc.online.wolterskluwer.pl/WKPLOnline/content.rpc?nro=151259563&class=CONTENT&loc=5&dataOceny=2015-08-01&tknDATA=3005%2C1438321971&baseHref=http%3A%2F%2Fabc.online.wolterskluwer.pl%2FWKPLOnline%2Findex.rpc&print=1#hiperlinkText.rpc?hiperlink=type=tresc:nro=Powszechny.1342278:part=a44u4&full=1
http://abc.online.wolterskluwer.pl/WKPLOnline/content.rpc?nro=151259563&class=CONTENT&loc=5&dataOceny=2015-08-01&tknDATA=3005%2C1438321971&baseHref=http%3A%2F%2Fabc.online.wolterskluwer.pl%2FWKPLOnline%2Findex.rpc&print=1#hiperlinkText.rpc?hiperlink=type=tresc:nro=Powszechny.1344123:part=a43u1p4&full=1
http://abc.online.wolterskluwer.pl/WKPLOnline/content.rpc?nro=151259563&class=CONTENT&loc=5&dataOceny=2015-08-01&tknDATA=3005%2C1438321971&baseHref=http%3A%2F%2Fabc.online.wolterskluwer.pl%2FWKPLOnline%2Findex.rpc&print=1#hiperlinkText.rpc?hiperlink=type=tresc:nro=Powszechny.1344123:part=a7p1&full=1
http://abc.online.wolterskluwer.pl/WKPLOnline/content.rpc?nro=151259563&class=CONTENT&loc=5&dataOceny=2015-08-01&tknDATA=3005%2C1438321971&baseHref=http%3A%2F%2Fabc.online.wolterskluwer.pl%2FWKPLOnline%2Findex.rpc&print=1#hiperlinkText.rpc?hiperlink=type=tresc:nro=Powszechny.1344123:part=a43u1&full=1

OIPIP SIEDLCE NR 46/VI/2/2015

W tym stanie faktycznym zastosowanie znajdzie art. 43 ust. 1 pkt 9 u.o.d.o., zgodnie
z ktérym z obowiazku rejestracji zwolnieni sq administratorzy danych powszechnie
dostepnych, a za takie nalezy uzna¢ informacje dotyczace wspolnikéw spétki
Zz ograniczona odpowiedzialnoscia, ktére to dane podlegaja, co do zasady,
obowigzkowemu udostepnieniu w aktach rejestrowych spoétki. Tym samym podmiot
leczniczy nie bedzie miat obowigzku dokonywania rejestracji takiego zbioru danych
osobowych. Warto w tym miejscu zwrdécic uwage czytelnikdw na stanowisko GIODO
w odniesieniu do spétek akcyjnych i ujawniania akcjonariuszy w ksiedze akcyjnej. Wedtug
GIODO, w oparciu o art. 341 § 7 ustawy z dnia 15 wrzesnia 2000 r. - Kodeks spodtek
handlowych ksiega akcyjna dostepna jest na zadanie akcjonariuszy i nie ma charakteru
powszechnego, w przeciwienstwie do informacji dotyczacych wspdlnikdw spotki z ograniczong,
odpowiedzialnoscig, stad tez ksiega akcyjna, jako zawierajgca zbidr danych osobowych
akcjonariuszy, podlega rejestraciji.

Przyktad 8

Szpital wprowadzit dziennik wejs¢ i wyjs¢. Kazda osoba wchodzaca wpisuje sie do
dziennika i otrzymuje przepustke, nastepnie wychodzac podpisuje sie, wskazujac godzine
wyjscia. Czy taki dziennik podlega zgtoszeniu do rejestracji?

Pomimo, iz dziennik taki stanowi zbiér danych osobowych, zgodnie z przyjetym przez
GIODO jednolitym stanowiskiem nie podlega rejestracji, albowiem zastosowanie ma tutaj art.
43 ust. 1 pkt 11 u.o.d.o. przetwarzanie danych osobowych w ramach dziennika wejsc i wyjs¢
stanowi, w ocenie GIODO, przyktad przetwarzania danych w drobnych biezacych sprawach
zycia codziennego.

Przyktad 9

Poradnia dysponuje szeregiem danych podmiotéw, ktére wynajmujg lub wydzierzawiajg
okreslone pomieszczenia. W okresie Swigtecznym poradnia korzystajac z tych danych,
przesyta do swoich kontrahentéw kartki z zyczeniami. Czy taki zbiér danych podmiotéw
podlega rejestracji?

Niniejszy przyktad ma na celu ponowne zilustrowanie czytelnikom przypadku, w ramach
ktérego zastosowanie wyktadni rozszerzajacej regulacji zawartej w art. 43 ust. 1 u.o.d.o. jest
niemozliwe. Pochodzi on wprost z doswiadczen zawodowych autora. Podmiot leczniczy
dysponowat szerokim zbiorem danych kontrahentéw. Zbidr nie zostat zarejestrowany.
Powyzsze bytoby zgodne z obowigzujacymi przepisami, w przypadku gdyby dane
kontrahentéw wykorzystywane byly wytgcznie w celach zwigzanych z rozliczaniem naleznosci,
albowiem taki stan faktyczny podlegat pod regulacjq zawartg w art. 43 ust. 1 pkt 8 u.o.d.o.,
zgodnie z ktérym zwolnieni z obowiazku rejestracji sa administratorzy danych, ktorzy
przetwarzajq je wylacznie w celu wystawienia faktury, rachunku lub prowadzenia
sprawozdawczosci finansowej. Jak sie jednak okazato, sposdb wykorzystania danych ulegt
rozszerzeniu o wysyfanie kartek swigtecznych. Tym samym nie miescit sie juz w dyspozycji
wskazanego przepisu, a zbiér danych podlegat rejestracji. Autor zwraca uwage czytelnikow, iz
W jego ocenie powyzsze rozumowanie nalezy zastosowac rowniez w przypadku, jesli dane
kontrahentéw wykorzystywane sg takze w innych celach, chociazby w zakresie dochodzenia
roszczen z tytutu niezaptaconych faktur.

Dz.U.2015.618: art. 1
Dz.U.2014.1182: art. 6; art. 7; art. 40; art. 43
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Dziatania na rzecz poprawy sytuacji zawodowej pielegniarek i potoznych
Kampania spoteczna ,Ostatni dyzur”

~Ostatni dyzur” to L
kampania spoteczna a
zarazem salarm” N S
ostrzegajacy Polakéw
0 ogromnym zagrozeniu =
spotecznym, z ktoérego ‘ Dyzur

obliczem juz dzis
stajemy twarzg w twarz.

Kampania rozpoczefta sie 27 maja 2015 r. uroczystg konferencjg zorganizowana przez
Naczelng Rade Pielegniarek i Potoznych. W ramach kampanii odbywajg sie konferencja
w wojewodztwach, w wojewddztwie mazowieckim przewidziana jest w dniu 1 pazdziernika.
Wszystkie biezgce dziatania przedstawione s na stronie Naczelnej Rady Pielegniarek
i Pofoznych, czeSciowe na stronie internetowej naszej Okregowej Izby Pielegniarek
i Potoznych.

W Swietle najnowszych prognoz Naczelnej Rady Pielegniarek i Potoznych juz za niespetna
5 lat Polacy zostang pozbawieni profesjonalnej opieki pielegniarskiej i potozniczej. Z roku na
rok zmniejsza sie liczba pielegniarek i potoznych w Polsce.

Dla wielu pielegniarek i potoznych dzisiejszy dyzur bedzie , Ostatnim dyzurem”. Statystyki
nie pozostawiajg ztudzen. Liczba pielegniarek na 1000 mieszkancow w Polsce wynosi 5,4
- to jeden z najnizszych wskaznikéw w Europie. Srednia wieku pielegniarek i potoznych
w Polsce to 48 lat, a juz w 2022 r. osiagnie srednia 50 lat.

Pielegniarki i potozne znikajg ze szpitalnych oddziatow, szkdét, domdw opieki spotecznej,
hospicjow oraz naszych domoéw i miejsc pracy. Za 7 lat liczba pielegniarek i potoznych
w Polsce zmniejszy sie o 54 tys. Nasze rodziny i przyjaciele, my sami, zostajemy
pozbawieni podstawowej opieki. Bez opieki pielegniarek i potoznych nasze zdrowie i zycie jest
zagrozone. W obliczu ogromnego zagrozenia zdrowia i Zzycia Polakdw, Naczelna Rada
Pielegniarek i Potoznych uruchamia inicjatywe ,Ostatni dyzur”, ktérej centralnym punktem
jest zbieranie podpiséw pod petycjg w formie recepty.

Recepta jest apelem kierowanym do polskich decydentéw o podjecie natychmiastowych
dziatan w celu opracowania i wdrozenia programu zabezpieczenia spoteczenstwa
w Swiadczenia realizowane przez pielegniarki i potozne.

Okregowa Rada Pielegniarek i Potoznych Regionu Siedleckiego realizujac zadania
nakreslone w ramach kampanii uczestniczy w spotkaniach organizowanych przez grupy
spoteczne, informuje spoteczno$c¢ lokalng o tej sytuacji poprzez rozmieszczenie plakatéw
w podmiotach leczniczych, stupach ogtoszeniowych na terenie miasta Siedlce, natomiast we
wrzesniu znajda sie w pozostatych miastach powiatowych, réwniez same pielegniarki
i potozne sg zobowigzane do zbierania petycji, informujac jednoczesnie o celu kampanii.
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Kampania w OIPiP Regionu Siedleckiego
ruszyta W ramach obchodoéw 60-lecia
Towarzystwa  Wiedzy Powszechnej Oddziat

Regionalny w Siedlcach, Pan Dyrektor pierwszy
podpisat petycje - na zdjeciu powyzej.

Cafoksztatt dziatan ma postuzy¢ pacjentowi,
przysztym pokoleniom, poniewaz zabezpieczenie
w odpowiedniej liczbie personelu medycznego do
realizacji zadan wynikajacych z Konstytucji RP
nalezy do Premiera RP, wifasciwych ministrow,
i wchodzi w zakres bezpieczenstwa zdrowotnego,
a zatem brak pielegniarek i potoznych zagraza
bezpieczenstwu zdrowotnemu Panstwa.

Ktos W naszej kapani powiedziat:
~uratowales jedno zycie jestes bohaterem,
uratowates tysiqce jeste$ pielegniarka lub
potozna.

Dane osoby podpisujgcej petycje sg
zabezpieczone zgodnie z ustawg o ochronie
danych osobowych.

WO g gy

Recepta

?g Ostatni

Pacjent Premier Rzadu RP, Rada RP, towie RP i RP
W swietle prognoz Rady i juz za 5 lat,
my Polacy ji opieki i ji zniczej. Z roku na

rok sig liczba pi i i
zaniepokojony/a 13 sytuacja.

w Polsce. Jako oby Polski jestem bardzo

Statystyki

2015 r.:
$rednia wieku melqgmank i potoznych w Polsce: 48 lat
liczba i na 1000 w Polsce: 5,4
liczba pielegniarek i potoznych w UE na 1000 mieszkaricéw: 9,8

2022r.:
$rednia wneku pielegniarek i potoznych w Polsce: 50 lat
liczba pi i na 1000 w Polsce: 4,0
liczba pi i w Polsce sig o 54 tys.

W wyniku wieloletnich zaniedban oraz braku polityki rzadu Rzeczpospolitej Polsklej wobe:
tych zawodéw pojawito sig realne opieki pi j i

w i ia oraz w

pracy. Taka sytuacja i do nam,

zycieizdrowie 2
W trosce o swoje zdrowie, ale przede wszystkim o zdrowie moich na]blltsxych apeluje do

Panstwa o pod)ede natychmiastowych dzi; atad w celu 8
przez i potozne.

1144000000000023000000248

PESEL/ e-mail Imie i nazwisko
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Informacja dotyczqgca obowiqzku optacania sktadki
cztonkowskiej przez pielegniarki i potozne w 2015r.

Okregowa Izba Pielegniarek i Potoznych Regionu Siedleckiego informuje, ze na podstawie
art. 11 wust 2 pkt 4 ustawy z dnia 1 lipca 2011 o samorzadzie pielegniarek
i potoznych, oraz uchwaty Nr 19 VI Krajowego Zjazdu Pielegniarek i Potoznych z dnia
7 grudnia 2011 r. w sprawie wysokosci skfadki cztonkowskiej oraz zasad jej podziatu, kazda
pielegniarka lub potozna =zobowigzana jest optaca¢ sktadke cztonkowska, do dnia
15 kazdego miesigca za miesigc poprzedni.

Sktadki nalezy optacac za posrednictwem zaktadu pracy, osobiscie w kasie Okregowej Izby
Pielegniarek i Potoznych lub na konto 58 1020 4476 0000 8402 0016 8518

Przypominamy, ze zgodnie z wyzej wymienionymi aktami prawnymi miesieczna wysokos$c
sktadki cztonkowskiej w 2015 roku wynosi
- 1% miesiecznego wynagrodzenia zasadniczego w przypadku zatrudnienia na stanowisku
pielegniarki lub potoznej na podstawie umowy o prace albo na podstawie stosunku
stuzbowego.
- 0,5 % miesiecznej emerytury, renty lub swiadczenia przedemerytalnego.
- 1% przeciethnego miesiecznego wynagrodzenia dla przedsiebiorstw bez wyptat z zysku,
ogtoszonego przez Prezesa GUS za IV kwartat 2014 r. tj. 41, 40 zt w odniesieniu do o0sdb
wykonujacych zawdd pielegniarki i potoznej w ramach dziatalnosci gospodarczej -
indywidualnej badz grupowej praktyki Zawodowej, a takze innych czionkédw samorzadu
zobowigzanych do opfacania skfadek, w tym réwniez pielegniarek i potoznych wykonujacych
zawod wytgcznie poza terytorium Rzeczypospolitej Polskiej, ktére nie ztozyty wniosku
o wykreslenie z rejestru pielegniarek i potoznych.

Z opfacania sktadki cztonkowskiej zwolnione sg pielegniarki i potozne:

- bezrobotne, ktére sg zarejestrowane w urzedzie pracy,

- przebywajace na urlopie wychowawczym lub pobierajace zasitek rehabilitacyjny,

- ktére, zaprzestaty wykonywania zawodu i ztozyty wniosek odnos$nie zaprzestania
wykonywania zawodu.

W zwigzku z art. 92 ustawy o samorzadzie pielegniarek i potoznych prosimy
o niezwtoczne uregulowanie zalegtych ptatnosci.

Edyta Maczarska
Skarbnik ORPIP
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Informacja dotyczqca obowigzku zgtaszania zmian
w rejestrze podmiotow wykonujqcych dziatalnosé leczniczqg
przez pielegniarki i potoZzne w 2015 r.

Zgodnie z art.107 ust 1 i 2 ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 r. o dziatalnosci leczniczej
(Dz.U. z 2013 r. poz. 211) podmiot wykonujacy dziatalnos¢ leczniczg wpisany do rejestru jest
zobowigzany zgtasza¢ organowi prowadzacemu rejestr wszelkie zmiany danych objetych
wpisem np. corocznego obowigzkowego ubezpieczenia OC, podpisanie umowy z nhowym
Swiadczeniodawcy, ktére wymaga dodania nowego miejsca udzielania s$wiadczen, zmiany
nazwiska, miejsca zamieszkania, innych danych teleadresowych. Dane te powinny zostaé
zgtoszone w ciggu 14 dni od ich postania, w formie elektronicznej. Formularz elektroniczny
nie moze zosta¢ wystany do organu rejestrowego bez podpisu, a zatem kazda pielegniarka,
potozna posiadajgca praktyke indywidualng powinna posiadaé¢ elektroniczny podpis
certyfikowany lub profil zaufany ePUAP.

Nie jest dobrze jesli pielegniarki/potozne wykonujg Swiadczenia bez zaktualizowanych
danych w rejestrze lub bez zgloszenia nowego miejsca realizacji $wiadczen, a przy tym
jeszcze unikajq ptacenia sktadki cztonkowskiej.

To jest Panstwa dziatalnos¢, ta dziatalno$¢ wymaga znajomosci przepisdw prawa.
Wyobrazcie sobie co bytoby gdyby s$wiadczeniodawca np. SPZOZ nie uregulowat wpisu
w rejestrze podmiotow wykonujacych dziatalnos¢ lecznicza prowadzonym przez Wojewode.
Dokonujgc jakiejkolwiek zmiany, niezwtocznie podmiot leczniczy wypetnia whniosek
0 zmiane i zgtasza jg do rejestru, po aby by¢ legalnym wykonawcg $wiadczen.

Wiecej informacji w biurze OIPiP Regionu Siedleckiego, zapewniamy indywidualng pomoc.

#amm/ﬂ Siaoa»o'é
Przewodniczaca
ORPIiP Regionu Siedleckiego

WARTO PRZECZYTAC - nowe akty prawne.

1. Ustawa z dnia 15 maja 2015 r. o zmianie ustawy o s$wiadczeniach pienieznych
z ubezpieczenia spotecznego w razie choroby i macierzynstwa oraz niektérych innych ustaw
(Dz.U. z 2015 r. p0z.1066).

2. Ustawa z dnia 25 czerwca 2015 r. o zmianie ustawy - Kodeks rodzinny i opiekunczy oraz
ustawy - Kodeks postepowania cywilnego (Dz.U. z 2015 r.poz.1062).

3. Rozporzadzenie Rady Ministrow z dnia 14 lipca 2015 r. w sprawie zweryfikowanych
kryteriow dochodowych oraz kwot Swiadczen pienieznych z pomocy spotecznej (Dz. U. z

2015 r.poz.1058).
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4. Obwieszczenie Ministra Zdrowia z dnia 16 czerwca 2015 r. w sprawie ogtoszenia
jednolitego tekstu rozporzadzenia Ministra Zdrowia w sprawie s$rodkéw spozywczych
specjalnego przeznaczenia zywieniowego (Dz.U.z 2015 r.poz.1026).

5. Rozporzadzenie Ministra Zdrowia z dnia 25 czerwca 2015 r. zmieniajqce rozporzadzenie
w sprawie wykazu zaktadow psychiatrycznych i zakfadéw leczenia odwykowego
przeznaczonych do wykonywania $rodkéw zabezpieczajgcych oraz skitadu, trybu
powotywania i zadan komisji psychiatrycznej do spraw s$rodkdéw zabezpieczajacych
(Dz. U.z 2015 r.poz. 907).

6.0bwieszczenie Marszatka Sejmu Rzeczypospolitej Polskiej z dnia 26 maja 2015 r.
w sprawie ogtoszenia jednolitego tekstu ustawy o wyrobach medycznych
(Dz.U. z 2015 r.p0z.876).

7. Obwieszczenie Marszatka Sejmu Rzeczypospolitej Polskiej z dnia 7 maja 2015 r.
W sprawie ogfoszenia jednolitego tekstu ustawy o emeryturach i rentach z Funduszu
Ubezpieczen Spotecznych (Dz.U. z 2015 r.poz.748).

8. Rozporzadzenie Ministra Zdrowia z dnia 13 maja 2015 r. w sprawie wzoréw zaswiadczen
lekarskich (Dz.U. z 2015 r.poz.674).

9. Obwieszczenie Marszatka Sejmu Rzeczypospolitej Polskiej z dnia 17 kwietnia 2015 r.
w sprawie ogtoszenia jednolitego tekstu ustawy o] izbach lekarskich
(Dz.U. z 2015 r.poz.651).

10. Obwieszczenie Marszatka Sejmu Rzeczypospolitej Polskiej z dnia 21 kwietnia 2015 r.
W sprawie ogloszenia jednolitego tekstu ustawy o Panstwowej Inspekcji Pracy
(Dz. U. z 2015 r.poz.640).

11.0Obwieszczenie Marszatka Sejmu Rzeczypospolitej Polskiej z dnia 13 kwietnia 2015 r.
W sprawie ogtoszenia jednolitego tekstu ustawy o systemie informacji w ochronie zdrowia
(Dz. U. z 2015 r.p0z.636).

12. Obwieszczenie Marszatka Sejmu Rzeczypospolitej Polskiej z dnia 8 kwietnia 2015 r.
w sprawie ogtoszenia jednolitego tekstu ustawy - Kodeks rodzinny i opiekunczy
(Dz. U. z 2015 r.poz.583).

13.0Obwieszczenie Marszatka Sejmu Rzeczypospolitej Polskiej z dnia 8 kwietnia 2015 r.
W sprawie ogtoszenia jednolitego tekstu ustawy o swobodzie dziatalnosci gospodarczej
(Dz.U. z 2015 r.poz.584).

14. Obwieszczenie Marszatka Sejmu Rzeczypospolitej Polskiej z dnia 20 marca 2015 r.
w sprawie ogtoszenia jednolitego tekstu ustawy o wojewodzie i administracji rzadowej
w wojewoddztwie (Dz.U. z 2015 r.poz.1062).

Uwaga: Zapewne w niedtugim czasie ukaza sie zmiany w ustawie o zawodach pielegniarki
i potoznej poniewaz zostaly przyjete przez Sejm RP, Rozporzadzenie Ministra Zdrowia
w sprawie wystawiania recept na leki oraz Srodki spozywcze specjalnego przeznaczenia
zywieniowego, wystawiania zlecen na wyroby medyczne oraz skierowan na badania
specjalistyczne, Rozporzadzenie Ministra Zdrowia w sprawie ksztatcenia podyplomowego.
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PREZYDENT MIASTA SIEDLCE

Pani

Hanna Sposéb

Przewodniczaca Okregowej Rady Pielegniarek
1 Poloznych Regionu Siedleckiego

W imieniu wladz samorzadowych Miasta Siedlce na Pani rece skladam
wszystkim  pielegniatkom i poloznym  serdeczne Zyczenia 2z  okazji
Mi¢dzynarodowego Dnia Pielegniarki i Polozne.

Naszymi prawdziwymi przyjaciéimi sa Ci, ktorzy $piesza nam z pomoca,
potrafia spojrze¢ na nasze rany i nie$¢ nam ulge. Zawdd pielegniarki jest
szczegllnie odpowiedzialny i wymagajacy od jego przedstawicieli wysokich
kwalifikacji zawodowych. Najwazniejsze dla nas, wszystkich pacjentéw sa jednak
Wasza: odpowiedzialno$é, tagodnosé, gotliwosé, opanowanie, rozumienie innych, a
takze naturalna sklonnos$¢ do poswigcen dla drugiego cztowieka.

Dzickujac za Wasza pigkna shuzbe, ktérej nadrzednym celem jest zawsze
afirmacja Zycia, skladam Paniom Pielegniarkom i Poloznym, a takze wszystkim
Panom, pracujacym w zawodzie serdeczne Zzyczenia, rodzinnego szczescia,
wytchnienia ws$rdd najblizszych, a takze dobrych zarobkéw, ktére by
odzwierciedlaly Wasze zaangazowanie w naprawde ciezka prace.

Siedlce dma 27 maja 2015 roku
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I, KRZYSZTOF TCHORZEWSKI
=9
Pl S Posel na Sejm RP
awo i Sprawiedliwosc ul. Swietojanska 4 08-110 Siedlce tel/fax 25 6444407
Siedlce, 27.05.2015

Szanowna Pani
Hanna Sposib
Przewodniczqca

Okregowej Rady Pielggniarek i Pofoznych Regionu Siedleckiego

Szanowni Panstwo

Serdecznie dzigRuje za zaproszenie na Konferencje z okazji Dnia
Potoznej i Migdzynarodowego Dnia Pielggniarki, ze wzgledu na odbywajqce sig
posiedzenie Sejmu RP nie moge w niej osobiscie uczestniczyc.

Pielggniarka to zawod wymagajacy nie tylko wiedzy i umiejetnosci, ale
powofanie. To osoby, Ktore towarzyszq cztowiekowi przez cale Zycie, sq przy
jego narodzeniu i wspierajg w chorobie. Ich serdeczne podejscie do chorych
pozwala im fatwiej znosi¢ cierpiente.

Ta niezwykle wazna rola jest dobrze postrzegana przez spofeczetistwo.
Wasza praca jest doceniana, a powinna byc réwniez godnie wynagradzana
Wszystkim Pielggniarkom i Pofoznym w dniu ich swigta Zycze sukcesow

w pracy zawodowej i pomysinosci w Zyciu osobistym.

Serdecznie wszystKich pozdrawiam
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OGOLNOPOLSKI ZWIAZEK ZAWODOWY
PIELEGNIAREK I POLOZNYCH
ZARZAD KRAJOWY

Warszawa, 27 maja 2015 r.
ZK-308/VII/2015

Pielegniarki i Poloine
Piel¢gniarze i Polozni

Regionu Siedleckiego

SQQQAON\AQ c\)O([\A;v (W)newo&u,{m.qm,

Dzigkuj¢ za zaproszenie do wspdlnego $wigtowania, Jest to dla mnie wielkie wyrdznienie
i rados¢. Dlatego tym bardziej ubolewam, ze nie mogg tego dnia byé z wami. Niestety obowigzki
zwigzane z pelniong przeze mnic funkcjg czgsto przekraczajg fizyczne mozliwosci. Calym sercem
jestem z Wami, nie tylko w tym dniu, ale zawsze.

Jestesmy w trakcie kolejnego zrywu w walce o spoleczno-ekonomiczny byt polskiej
pielggniarki i poloznej. Jest to bardzo trudna walka, okupiona wysitkiem calego srodowiska. Sam
zwigzek zawodowy pielggniarek i poloznych nie udzwignie tego cigzaru dlatego badzmy razem, kazda
piclggniarka, pielggniarz, polozna i poloznik. Wspélnie stawmy czolo kreatorom polskiej opieki
medycznej. Jest nas ponad 200 tysigcy. To armia ludzi. Armia kidra ma szansg obroni¢ prestiz
zawodu.

Nasze postulaty to:

Whpisanie niezb¢dnej kadry pielegniarskiej/polozniczej do wymogéw kontraktowania
Narodowego Funduszu Zdrowia, co pozwoli na bezpieczne wykonywanie naszej pracy

oraz

Wzrost wynagrodzen, ktéry da szanse na godny byt dla naszych rodzin i miejmy
nadzieje¢ zatrzyma falg emigracji wykwalifikowanej kadry.

Pielggniarstwo i poloznictwo— to nie tylko profesja, ale i powolanie, misja, ktora nalezy
pelni¢ wobec spoleczeristwa, to takze odpowiedzialno$é za prestiz zawodu i podnoszenie jego
znaczenia w spoleczenistwie.

Dzigkuj¢ za wymiang doswiadczen zawodowych na naszej stronie internetowej i innych
mediach. Mam nadziejg, ze dalsze dzialania na niwie pielegniarstwa/poloznictwa przyniosg owocne
rezultaty i wiele okazji do przezywania satysfakcji.

— e e S|
Ogodlnopolski Zwigzek Zawodowy Pielggniarek i Poloznych Zarzad Krajowy z siedziby w Warszawie
ul. Podwale 11 lok. 311 | 00-252 Warszawa lel. (022) 504 42 67 | 504 42 69 | fax. (022) 504 42 54 | e-mail: blyro@ozzpip com.p] | www.ozzplp com.nl

NIP. 888-20-68-724 | REGON: 910234133




OIPIP Siedice Nr 46/VI/2/2015

Garwolin, dnia 27.05.2015r.

Szanowna Pani

Hanna Sposéb

Przewodniczaca Okregowej Rady Pielggniarek i
Poloznych Regionu Siedleckiego

Serdecznie dzigkuje za zaproszenie na Konferencj¢ z okazji Migdzynarodowego Dnia
Pielegniarki i Dnia Potoznej. Niestety trwajace obrady plenarne Sejmu RP i posiedzenia komisji
sejmowych uniemozliwiaja mi wzigcie udzialu w tym waznym wydarzeniu.

Migdzynarodowy Dzien Pielggniarki i Dzien Potoznej przypomina nam wszystkim o
waznej roli, jakq te dwie grupy zawodowe petnig wobec cziowieka i spoleczenstwa.
Promowanie zdrowia, zapobieganie chorobie, opieka nad chorym i umierajacym stanowig
odwieczny sens pielegniarskiej i potozniczej troski o drugiego czlowieka.

Mam nadzieje, ze ranga spolteczna roli pielggniarki i potoznej, ktére stanowig kregostup
systemu ochrony zdrowia sprawi, ze spoteczne uznanie i satysfakcja stanie si¢ nie tylko
oczekiwaniem, ale powszechnym stanem normalno$ci w naszym kraju.

W tym szczegélnym dniu skladam Wam wyrazy glebokiego uznania i serdecznie
dziekuje za to, ze kazdego dnia otaczacie swoich pacjentéw fachowa, troskliwa opieka.
Doceniajac Wasz profesjonalizm, cheg szczeg6lnie podzigkowaé za wrazliwos¢ i zrozumienie.
dzieki ktérym Wasi pacjenci moga mie¢ poczucie, ze w systemie ochrony zdrowia to wiasnie
oni sg najwazniejsi.

Zycze Panstwu owocnej dyskusji, ktéra mam nadziej¢ pozwoli wypracowaé dobre
stanowiska, przyczyniajac si¢ do poprawy warunkéw pracy pielegniarek i potoznych oraz
docenienia tej shuzby. Zycze Pani Przewodniczacej Okregowej Rady Pielggniarek i Potoznych
Regionu Siedleckiego oraz wszystkim pielggniarkom i potoznym, aby ta ci¢zka i
odpowiedzialna praca przynosila satysfakcjg, zastuzony szacunek i uznanie spoteczne.

Serdecznie pozdrawiam wszystkich uczestnikéw konferencji.

Z wyrazami szacunku

%m




OIPIP SIEDLCE NR 46/VI/2/2015

—

AZOVIA INNOWACYINA SZKOLA WYZSZA

Siedlce, 27 maja 2015 roku

Szanowna Pani

Hanna Sposéb

Przewodniczaca

Okregowej Rady Pielegniarek i Poloznych
Regionu Siedleckiego

COLLEGIU

Szanowna Pani Przewodniczaca,

z okazji Miedzynarodowego Dnia Pielegniarki i Poloznej w imieniu wiasnym
oraz calej spotecznosci akademickiej Collegium Mazovia Innowacyjnej Szkoly
Wyzszej zsiedziba w Siedlcach chcialabym przekaza¢ na Pani rece
najserdecznicjsze zyczenia pomyslnosci i wytrwalosci w pracy zawodowej dla
wszystkich pielegniarek, pielegniarzy i poloznych.

Sktadam wyrazy podziwu dla rzetelnej pracy, opieki i szacunku jakim Pafstwo
darzycie Pacjentéw. Ta praca wymaga wyjatkowych predyspozycji oraz
ogromnej wiedzy i umiej¢tnosci. Ta praca to przede wszystkim powolanie.

ax 236332051 www.nazoviacdu pl e mal: infofe mazovia.cdu pl

Zycze wszystkim pielegniarkom, pielegniarzom i poloznym wytrwalosci w
wykonywaniu tej szczegélnej profesji. To zawdd obdarzany wielkim
zaufaniem spolecznym, a Wasze codzienne obowiazki wiaza si¢ z niesieniem
dobra na rzecz drugiego czlowieka. Zycze rowniez zawodowego spelnienia
oraz pomyslnosci w zyciu osobistym.

6333032

ska lol, 08110 Siedlee, 1el. 25
a w prowadzonym przez MNISW rejestrze uczelni mepublicznyveh 1 zwiazkaw uczelni mepublicznyeh pod pozyepy 22 NIP 821 21 02 933, REGON 711643331

W imieniu spotecznosci Collegium Mazovia, z wyrazami szacunku
REKTOR i

NeUAOM

r Bozena Piechowicz

M MAZOVIA Innowacyvina Szkoka Wizsza, ul. Sokolow
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Z okazji

Miedzynarodowego Dnia Pielegniarki

oraz

Dnia Potoznej

sktadam wszystkim Kolezankom i Kolegom
Z obszaru dziatania Okregowej Izby Pielegniarek i Potoznych Regionu Siedleckiego
wyrazy szacunku za profesjonalizm i wktad pracy,
jaki codziennie wykonujecie na rzecz pacjentow.
2Zycze satysfakcji z realizowania misji zawodowej,
uznania ze strony pacjentow i wspotpracownikow
oraz wspolnego osiggania zatozonych celow.
Wszystkim nam natomiast Zycze wzrostu naktadow na ochrone zdrowia,
bowiem to brak wystarczajgcych srodkow finansowych
jest Zrodtem wiekszosci naszych problemow.
Na co dzien Zycze wiecej wzajemnej Zyczliwosci
i samych radosnych chwil w zyciu osobistym.

KONSULTANT WOJEWODZKI
DZINIE PIELEGNIARSTWA
ADZTWA MAZOWIECKIEGO

8i 12 maj 2015 rok
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STAROSTA MINSKI

Pani

Hanna Sposdb
Przewodniczaca ORPiP
Regionu Siedleckiego

Secno e Bumd  Hretadimczges

Z okazji Dnia Potoznej i Miedzynarodowego Dnia Pielegniarki
przekazuje na Pani rece najserdeczniejsze zyczenia powodzenia
w pracy, wytrwatosci pogody ducha i wszelkiej pomySlnosci
dla wszystkich pielegniarek i potoznych Regionu Siedleckiego.

Jednocze$nie pragne wyrazi¢ ogromne uznanie za wykonywanie
nielatwej, wymagajacej ogromnego poswiecenia, odpowiedzialnosci
i zaangazowania, pracy. To wtasnie Wy Drogie Panie jestescie z kazdym
cztowiekiem w zdrowiu i chorobie, w chwilach ratowania Zycia,
narodzinach oraz w momencie odchodzenia. Dlatego z wielkim
szacunkiem przekazuje te zyczenia wszystkim Paniom, ktére w pamieci
pacjentéw i ich bliskich pozostajg jako anioly pomocy, wyciszenia
i wspétczucia. Zycze Wam spetnienia zawodowego i jak najmniej
trudnych chwil.

e d /)()de Cas 2 A

Minsk Mazowiecki, 27 maja 2015 .
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Siedlce, dnia 27 maja 2015 roku

Senator
Rzeczypospolitej Polskiej
Waldemar Kraska
Szanowna Pani
Hanna Sposoéb
Przewodniczaca Okregowe;j
Rady Pielegniarek i Potoznych
Regionu Siedleckiego

Bardzo dzigkuje za zaproszenie na uroczysta konferencje z okazji
Migdzynarodowego Dnia Pielegniarki i Dnia Potoznej. Niestety inne zobowiazania
uniemozliwiajg mi osobiste uczestnictwo w tym wydarzeniu.

Z okazji uroczystosci przesytam wszystkim Pielggniarkom i Poloznym stowa
uznania za wytrwalo$¢ w wykonywaniu tej szczegdlnej profesji, za stwarzanie
przyjaznego otoczenia i milej atmosfery wokoét pacjentéw, tagodzacej ich cierpienie i
roztake z najblizszymi.

Zawod wykonywany przez Pielegniarki i Potozne jest zawodem bardzo
trudnym, wymagajacym potaczenia dwéch cech: wielkiej odpornosci i jednoczesnie
wrazliwosci. W szpitalu na co dzien wspolpracuje z Pielegniarkami i wiem, ze praca
ta jest nieoceniona. Skladam wyrazy wdzigcznoscei, jako parlamentarzysta, lekarz i
jako obywatel za Wasza wytrwalosé, nieztomnosé i poswigcenie.

Prosze przyja¢ zyczenia wszelkiej pomyslnosci zawodowe] 1 osobistej oraz

satysfakcji z pracy na co dzien.

Z powazaniem

LN _ , 2
Naloleamar <iesta
Waldemar Kraska
Senator Rzeczypospolitej Polskiej
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Biuro Izby czynne: Pn. Wt. Czw. Pt. 8:00-17:00; Sr. 8:00-15:35
Rejestr Pielegniarek i Poloznych: Wt.- Pt. 8:00-13:00
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www.oipip.siedlce.ikk.pl, poczte e-mail: oipip.siedlce@ikk.pl

Konto bankowe: 58 1020 4476 0000 8402 0016 8518

Panstwowa Inspekcja Pracy Oddziat Siedlce Ul. Brzeska 97, tel: (25) 632 80 59




