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Krok 1

Weryfikacja ztozonych dokumentow

Aby rozpoczaé procedurg uznawania kwalifikacji zawodowych na podstawie ogdlnego
systemu uznawania kwalifikacji zawodowych, wnioskodawca winien zlozy¢ nastepujace

dokumenty:

a) wniosek o stwierdzenie prawa wykonywania zawodu,

b) zaswiadczenie lub inny dokument wydany przez odpowiednie wiladze Iub
organizacje panstwa czlonkowskiego Unii Europejskiej potwierdzajacy, ze dana
osoba jest uprawniona do wykonywania zawodu w tym panstwie,

C) oswiadczenie 0 posiadaniu peinej zdolnosci do czynnosci prawnych,

d) zaswiadczenie poswiadczajace stan zdrowia pozwalajacy na wykonywanie
zawodu pielggniarki lub poloznej,

e) zaswiadczenie wydane przez odpowiednie wiladze lub organizacje panstwa
cztonkowskiego Unii Europejskiej potwierdzajace, ze wnioskodawca nie zostal
pozbawiony prawa wykonywania zawodu lub prawo to nie zostalo
zawieszone i nie toczy sie¢ przeciwko niemu postepowanie w sprawie
pozbawienia lub zawieszenia prawa wykonywania zawodu,

f) oswiadczenie, ze wlada jezykiem polskim w mowie i piSmiec w zakresie
koniecznym do wykonywania zawodu pielegniarki lub poloznej,

g) dokument okreslajacy przebieg ksztalcenia oraz program nauczania
szkoly, ktora ukonczyt wnioskodawca,

h) inne dokumenty potwierdzajace posiadanie dodatkowych kwalifikacji zwigzanych

z wykonywaniem zawodu (dyplomy, certyfikaty, zaswiadczenia itp.).

WAZNE: Przedstawione dokumenty winny zosta¢ dostarczone wraz z tlumaczeniem

dokonanym przez ttumacza przysi¢gtego. Termin waznosci zaswiadczenia
wskazanego w punktach b), d) i ) wynosi nie wigcej niz trzy miesigce od daty
wydania. Wskazane dokumenty winny zosta¢ zlozone w okregowej izbie
pielggniarek i poloznych nie pozniej niz trzy miesigce od daty wydania.

UWAGA: Wilasciwy organ przyjmujacego Panstwa Czlonkowskiego potwierdza

otrzymanie wniosku w terminie miesiaca od jego otrzymania oraz
zawiadamia  wnioskodawce w  stosownym przypadku, o
koniecznosci dostarczenia brakujacych dokumentow. Zawiadomienie
winno zostaé¢ dokonane w formie pisemnej 1 dostarczone osobie
zainteresowanej w sposob umozliwiajacy potwierdzenie odbioru.

W razie jakichkolwiek watpliwosci zwigzanych z prawdziwoscig lub tre$cig dostarczonych
dokumentow, okregowa rada pielegniarek i potoznych jako organ wiasciwy, moze zwroci€ si¢
do kompetentnych wtadz panstwa pochodzenia aplikanta z prosba o wyjasnienia. Okres
oczekiwania na odpowiedz, przerywa bieg termindw przewidzianych na rozpatrzenie
sprawy.



Krok 2

Weryfikacja poziomu kwalifikacji okreslonego w zaswiadczeniu

Po dokonaniu weryfikacji prawdziwosci oraz kompletnosci przedlozonych dokumentow
oraz przestaniu wnioskodawcy wiasciwego zawiadomienia opisanego w punkcie ,,Krok 1",
okregowa rada pielggniarek i poloznych, celem podjecia dalszych krokéw powinna ustali¢

poziom kwalifikacji, posiadanych przez wnioskodawcg zgodnie z art. 11 Dyrektywy
2005/36/WE cytowanym ponizej.

Dokumentami, na podstawie ktérych okresla si¢ poziom kwalifikacji beda:

» zaswiadczenie wydane przez odpowiednie wtadze panstwa pochodzenia,
e dyplom lub $wiadectwo,

* program nauczania szkoty.

Artykut 11 Dyrektywy 2005/36/WE

Dla potrzeb stosowania art. 13 kwalifikacje zawodowe sa pogrupowane na nast¢pujace
poziomy:

POZIOM LICEUM MEDYCZNEGO

b) swiadectwo potwierdzajgce ukonczenie ksztalcenia w szkole $rednie;j:

1) o charakterze og6lnym, uzupetnionego o kurs lub szkolenie zawodowe inne
niz te, o ktorych mowa w lit. c), lub praktyke w okresie probnym lub
praktyke zawodowa wymagang jako uzupehienie tego kursu,

i1) lub o charakterze technicznym lub zawodowym, uzupeilnionego w
stosownych przypadkach kursem lub szkoleniem zawodowym, o ktérych

mowa w ppkt i) lub praktyka w okresie probnym lub praktyka zawodowa
wymagang jako uzupehienie tego kursu;

POZIOM MEDYCZNEJ SZKOLY ZAWODOWEJ

¢) dyplom poswiadczajacy ukonczenie:

1) ksztalcenia na poziomie pomaturalnym innego niz okreslone w lit. d) i e),



trwajacego przynajmniej rok lub rownowazny okres w niepelnym wymiarze,
ktore generalnie mozna podja¢ dopiero po uzyskaniu wyksztalcenia
$redniego wymaganego do przyjecia na studia uniwersyteckie lub inne studia
wyzsze lub uzyskanie réwnowaznego wyksztalcenia $redniego drugiego
Sstopnia, jak réwniez szkolenia zawodowego, ktore moga by¢ wymagane jako
uzupetnienie tego kursu na poziomie pomaturalnym;

i1) lub w przypadku zawodu regulowanego, ksztalcenia o specjalnym
programie, wymienionego w zalaczniku II, rdwnowaznego z ksztalceniem, 0
ktorym mowa w ppkt i), ktére zapewnia poréwnywalny poziom
przygotowania zawodowego i1 przygotowuje do petnienia poréwnywalnych
obowigzkow 1 funkcji. Wykaz zawarty w zataczniku II moze by¢ zmieniany
zgodnie z procedura, o ktorej mowa w art. 58 ust. 2, w celu uwzglednienia
kursow ksztalcenia, spetniajacych wymogi przewidziane w zdaniu
poprzedzajacym;

POZIOM LICENCJATA

d) dyplom poswiadczajacy ukonczenie ksztalcenia na poziomie pomaturalnym,
trwajacego od trzech do czterech lat lub rownowazny okres w niepetnym wymiarze,
w ramach studiow uniwersyteckich lub innych studiow wyzszych lub studiow w
innej placowce prowadzacej kursy na rownowaznym poziomie, jak rowniez
odbycie ksztalcenia zawodowego, ktore moze by¢ wymagane jako uzupetnienie
tego ksztalcenia pomaturalnego;

POZIOM MAGISTRA

c) dyplom poswiadczajacy ukonczenie ksztatcenia na poziomie pomaturalnym
trwajacego ponad cztery lata lub rownowazny okres w niepelnym wymiarze, w
ramach studiow uniwersyteckich lub innych studiow wyzszych lub studidéw w innej
placowce prowadzgcej kursy na rownowazny poziomie, jak rowniez w
odpowiednich przypadkach, odbycie ksztalcenia zawodowego, ktore moze by¢
wymagane jako uzupetnienie tego ksztalcenia pomaturalnego.

UWAGA: Kolorem zielonym zaznaczono poziomy ksztalcenia zgodne z poprzednimi
oraz obecnymi programami nauczania, obowiazujacymi na terenie
Rzeczypospolitej Polskiej.



Krok 3
Uznanie kwalifikacji

W sytuacji, gdy poziom posiadanych przez wnioskodawce kwalifikacji, odpowiada
jednemu z poziomé6w ksztalcenia, ktore bylo lub jest prowadzone na terenie
Rzeczypospolitej Polskiej, zastosowanie znajduje art. 12 Dyrektywy 2005/36/WE.

Zgodnie z akapitem pierwszym art. 12:

Kazdy dokument potwierdzajacy posiadanie kwalifikacji lub zestaw dokumentow
potwierdzajacych posiadanie kwalifikacji wydany przez wlasciwy organ Panstwa
Czlonkowskiego, potwierdzajacy ukonczenie we Wspdlnocie ksztalcenia, ktorego
poziom zostal uznany przez Panstwo Czlonkowskie za réwnowazny i przyznajacy
posiadaczowi dokumentu potwierdzajacego posiadanie kwalifikacji lub zestawu
dokumentdw potwierdzajacych posiadanie kwalifikacji te same prawa w zakresie dostepu
do zawodu lub jego wykonywania, albo ktére przygotowuje do wykonywania tego
zawodu, jest traktowany jako dokument potwierdzajacy posiadanie kwalifikacji nalezacy
do rodzaju objetego art. 11, co dotyczy takze odpowiedniego poziomu.

WAZNE: Zgodnie z powyzszym, w przypadku gdy poziom kwalifikacji zawodowych
aplikanta, zostanie uznany za réwnowazny z obowigzujagcym systemem
ksztalcenia (a wigc licencjat lub magister), okrggowa rada pielggniarek i
potoznych winna stwierdzi¢ prawo wykonywania zawodu.

Zgodnie z akapitem drugim cytowanego artykutu 12:

Wszelkie kwalifikacje zawodowe, ktore mimo iz nie spelniaja wymogoéw dotyczacych
dostgpu do zawodu lub jego wykonywania zawartych przepisach ustawowych,
wykonawczych lub administracyjnych obowigzujacych w rodzimym Panstwie
Czlonkowskim, stanowig na mocy tych przepisow podstawe do przyznania ich
posiadaczowi praw nabytych, traktowane sa rowniez jako kwalifikacje zawodowe na
takich samych warunkach, jak okreslone w ustepie pierwszym. Odnosi si¢ to szczegdlnie
do przypadkow, kiedy rodzime Panstwo Czlonkowskie podnosi poziom wyksztatcenia
wymaganego, aby uzyskac¢ dostep do zawodu 1 jego wykonywania, i kiedy osoba, ktéra
uzyskala wyksztalcenie w poprzednio obowigzujacym systemie, niespelniajace
wymogow nowego systemu, korzysta z praw nabytych na mocy postanowien zawartych
w krajowych przepisach ustawowych, wykonawczych lub administracyjnych; w takim
przypadku wyksztalcenie uzyskane w dawnym systemie jest uznawane przez
przyjmujace Panstwo Czlonkowskie, do celu stosowania art. 13, za rownowazne z
poziomem wyksztalcenia w nowym systemie.

WAZNE: Zgodnie z powyzszym, w przypadku gdy poziom kwalifikacji zawodowych
aplikanta, zostanie uznany za réwnowazny z bylym systemem ksztalcenia
obowiazujacym na terenie Rzeczypospolitej Polskiej (a wigc liceum
medyczne lub medyczna szkola zawodowa), okrggowa rada pielggniarek i



potoznych winna stwierdzi¢ prawo wykonywania zawodu.

W przypadku, gdy poziom kwalifikacji posiadanych przez wnioskodawcg nie zostanie
uznany za rownowazny z jednym z poziomow okreslonych w punkcie ,,Krok 2"
nalezy przej$¢ do punktu ,,Krok 4",



Krok 4
Warunki uznania

W przypadku stwierdzenia posiadania przez wnioskodawce poziomu kwalifikacji innego
niz jeden z pozioméw obecnie lub poprzednio obowigzujacych na terenie Rzeczypospolitej
Polskiej, zastosowanie znajduje art. 13 Dyrektywy 2005/36/WE, zgodnie z ktorym:

1. W przypadku, gdy w przyjmujacym Panstwie Czlonkowskim podjg¢cie lub
wykonywanie zawodu regulowanego uzaleznione jest od posiadania okreslonych
kwalifikacji zawodowych, wlasciwy organ tego Panstwa obowigzany jest zezwoli¢ na
podjecie 1 wykonywanie tego zawodu na tych samych warunkach, ktore obowigzuja
wlasnych obywateli, przez wnioskodawcoéw posiadajacych poswiadczenie kompetencji
lub dokument potwierdzajacy posiadanie kwalifikacji wymagany w innym Panstwie
Czlonkowskim do dostgpu do danego zawodu lub jego wykonywania na terytorium tego
Panstwa.

Poswiadczenie kompetencji lub dokument potwierdzajacy posiadanie kwalifikacji musi
speia¢ nastepujace warunki:
a) muszg by¢ wydane przez wilasciwy organ Panstwa Czlonkowskiego, wyznaczony
zgodnie z przepisami ustawowymi, wykonawczymi lub administracyjnymi
tego Panstwa Czlonkowskiego;

b) musza potwierdza¢ uzyskanie kwalifikacji zawodowych na poziomie co najmniej
rOwnowaznym z poziomem bezposrednio poprzedzajacym ten, jaki wymagany jest
w przyjmujacym Panstwie Czlonkowskim,

WAZNE: W powyzszej sytuacji, okregowa rada pielegniarek i poloznych, winna
rozpatrzy¢ kwestie konieczno$ci zastosowania srodkéw wyrdéwnawczych.

Zasady stosowania badz odstagpienia od $rodkéw wyrownawczych opisano w
punkcie ,,KROK 5",



Krok 5

Zastosowanie srodkow wyrownawczych

Zgodnie z art. 14 Dyrektywy 2005/36/WE - w kazdym z przypadkow opisanych w
punktach ,,Krok 3" i ,Krok 4", a wigc zarowno, w przypadku gdy poziom kwalifikacji
aplikanta jest rownowazny z jednym z obecnych lub poprzednich systeméw ksztalcenia w
Polsce, jak réwniez stwierdzono inny poziom, istnieje mozliwo$¢ zastosowania srodkow
wyréwnawczych z zastrzezeniem zasad opisanych ponizej.

Artykut 14

Srodki wyréwnawcze

1. Przepisy art. 13 (opisane w punkcie ,,Krok 4") nie stanowig przeszkody dla wymagania
przez Panstwo Czlonkowskie od wnioskodawcy odbycia stazu adaptacyjnego trwajacego
nie dluzej niz trzy lata lub przystapienia do testu umiejetnoscei, jezeli:

3)

b)

okres ksztalcenia, wykazanego przez wnioskodawce zgodnie z przepisami art. 13 ust.
1 lub 2, jest co najmniej o rok krotszy od okresu wymaganego w przyjmujacym
Panstwie Czlonkowskim,;

ksztalcenie, ktoére wnioskodawca odbyl, obejmuje materiat zasadniczo ro6znigcy si¢
od tego, ktorego opanowanie jest podstawa uzyskania dokumentu potwierdzajacego
posiadanie kwalifikacji w przyjmujacym Panstwie Czlonkowskim;

na zawod regulowany w przyjmujacym Panstwie Czlonkowskim sktadaja si¢ jedna
lub wigcej regulowanych dziatalnos$ci zawodowych, ktore nie wchodza w zakres
odpowiadajacego mu zawodu w rodzimym Panstwie Czlonkowskim wnioskodawcy
w rozumieniu art. 4 ust. 2, a réznica ta polega na specyficznym programie
ksztalcenia wymaganym w przyjmujagcym Panstwie Czlonkowskim, ktory
obejmuje materiat zasadniczo roznigcy si¢ od objetego ksztalceniem, ktdérego
ukonczenie potwierdza poswiadczenie kompetencji lub dokument potwierdzajacy
posiadanie kwalifikacji wnioskodawcy.

WAZNE: Jezeli przyjmujace Panstwo Czlonkowskie korzysta z mozliwoéci przewidziane;

w ust. I, musi umozliwi¢ wnioskodawcy wybor migdzy odbyciem stazu
adaptacyjnego a zdaniem testu umiejgtnosci.

UWAGA: ,,zasadniczo rozniacy si¢ material” oznacza material, ktorego znajomos$¢

jest niezbgdna dla wykonywania zawodu, a w odniesieniu do Kktorego
ksztalcenie odbyte przez migranta wykazuje istotne réznice pod wzgledem
dhugosci i tresci w poréwnaniu z ksztalceniem wymaganym przez przyjmujace
Panstwo Czlonkowskie.



WAZNE: Przepisy ust. 1 stosuje si¢ z nalezytym uwzglednieniem zasady
proporcjonalnosci. W  szczegélnosci, jezeli przyjmujace  Panstwo
Czlonkowskie zamierza wymaga¢ od wnioskodawcy odbycia stazu
adaptacyjnego lub zdania testu umiejetnosci, musi najpierw upewnic sig, ze
wiedza wnioskodawcy wynikajaca z doswiadczenia zawodowego zdobytego
w jednym z Panstw Czlonkowskich lub pafistwie trzecim moze wyrownaé¢ w
catosci lub w cze$ci zasadnicze réznice w materiale.

Z uwagi na konieczno$¢ pordwnania tresci programowych programu, na podstawie ktorego
odbywalo si¢ ksztalcenie aplikanta, zaleca si¢, aby analizy programéw nauczania oraz
mozliwosci stosowania Srodkéw wyrownawczych dokonywaty osoby posiadajace
odpowiednie przygotowanie merytoryczne. Pozadanym rozwigzaniem tej kwestii jest
powolywanie komisji, w sktad ktorej wchodziliby przedstawiciele srodowisk akademickich.
Zadaniem takiej komisji bedzie réwniez, oprocz wskazania ewentualnej koniecznosci
zastosowania $rodkéw wyréwnawczych, opracowanie ramowego programu stazu
adaptacyjnego, okreslenie czasu jego trwania lub opracowanie testu umiejetnosci, w
przypadku dokonania takiego wyboru przez wnioskodawcg.

Procedura rozpatrywania wniosku o zezwolenie na wykonywanie zawodu regulowanego
powinna prowadzi¢ do jak najszybszego wydania przez wlasciwy organ w przyjmujacym
Panstwie Cztonkowskim nalezycie uzasadnionej decyzji, nie pdzniej niz w terminie trzech
miesi¢cy od daty ztozenia przez wnioskodawcéw kompletu dokumentow.
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