EP.NE.743.54.2020 Warszawa, dnia 06 maja 2020

Pani

Jozefa Szczurek-Zelazko
Sekretarz Stanu

w Ministerstwie Zdrowia

kancelaria@mz.gov.pl

Szanowna Pani Sekretarz Stanu,

w odpowiedzi na pismo znak: DSZ.051.32.2020.EK(5) IK:2013210 z dnia 05.05.2020 r.
dotyczace przedstawienia pisemnego stanowiska w zakresie postgpowania pracownikow
medycznych podmiotéw leczniczych po kontakcie z osobg podejrzang o zakazenie SARS-

CoV-2, badz chorg na COVID-19, uprzejmie informujg, jak nizej.

1. Pracodawca powinien niezwlocznie poinformowaé o tym fakcie panstwowego
powiatowego inspektora sanitarnego, ktory petni nadzor epidemiologiczny na danym
terenie.

2. Pracodawca powinien niezwlocznie czasowo odsung¢ od $wiadczenia pracy
pracownika medycznego, ktéry zostal narazony na powyzszy kontakt. Swiadczenie
pracy przez narazonego pracownika medycznego stanowi zagrozenie dla pacjentow
przebywajacych w podmiocie leczniczym, jak 1 reszty personelu pracujacego
w podmiocie leczniczym.

3. Narazony pracownik medyczny po odsunigciu od pracy bezzwlocznie powinien
wroci¢ do domu bezpiecznym S$rodkiem transportu (tj. swoim prywatnym
samochodem lub innym transportem indywidualnym).

4. Narazony pracownik medyczny w miejscu zamieszkania powinnien w miare
mozliwosci podda¢ si¢ samoizolacji 1 czeka¢ na wyniki dochodzenia
epidemiologicznego prowadzonego przez panstwowego powiatowego inspektora
sanitarnego.

5. Narazony pracownik medyczny moze powroci¢c do $wiadczenia pracy tylko
w przypadku, kiedy panstwowy powiatowy inspektor sanitarny podejmie decyzje
o braku konieczno$ci odbywania kwarantanny. Do tego czasu nieobecnos¢
pracownika medycznego w pracy nalezy uzna¢ za usprawiedliwiona.
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6. Narazony pracownik medyczny na ktérego zostal natozony obowigzek odbycia
kwarantanny przez panstwowego powiatowego inspektora sanitarnego, jest
obowigzany go wypehic.

7. Narazony pracownik medyczny, na ktdrego zostal natozony obowigzek 14 dniowe;j
kwarantanny, powinien ja odby¢ w warunkach izolacji domowej (jezeli takie warunki
beda mozliwe) lub powinien by¢ skierowany do odbycia kwarantanny w obiektach
wyznaczonych na ten cel przez wojewodow zgodnie z wojewddzkimi planami
dziatania na wypadek epidemii.

8. Niedopuszczalne jest odbywanie kwarantanny przez pracownikow medycznych na
terenie podmiotow leczniczych w tym, z obowigzkiem $wiadczenia pracy. Stosowanie
takich praktyk istotnie zwigksza mozliwo$¢ rozprzestrzeniania si¢ koronawirusa
SARS-CoV-2 wsrdd osob z grup ryzyka (oséb z obnizong odpornoscia spowodowang
innymi chorobami niz COVID-19).

9. Swiadczenie pracy (jak i zlecanie pracy przez pracodawcoéw) przez narazonych
pracownikow medycznych poddanych kwarantannie mozliwe jest w sytuacji opisanej
w art. 4b ust. 2 ustawy z dnia 2 marca 2020 r. o szczego6lnych rozwigzaniach
zwigzanych z zapobieganiem, przeciwdziataniem i zwalczaniem COVID-19, innych
chorob zakaznych oraz wywotlanych nimi sytuacji kryzysowych (Dz.U. z 2020r. poz.
374 z pdzn. zm.), ktéra zezwala w okresie podlegania obowigzkowej kwarantannie lub
izolacji w warunkach domowych, aby ubezpieczony wykonujacy zawodd medyczny
swiadczyt prace zdalng, na rzecz podmiotu wykonujacego dzialalnos¢ leczniczg lub
udzielal §wiadczeh zdrowotnych za posrednictwem systemow teleinformatycznych
lub systemdw tacznosci, co nie spowoduje utraty wynagrodzenia za czas choroby lub
zasitku chorobowego.

Z powazaniem

z up. Gtéwnego Inspektora Sanitarnego
Izabela Kucharska

Zastepca Gtéwnego Inspektora Sanitarnego

/dokument podpisany elektronicznie/

Do wiadomosci:
Pani Krystyna Ptok — Przewodniczaca Ogolnopolskiego Zwigzku Zawodowego Pielggniarek i
Potoznych - przewodniczaca@ozzpip.pl; biuro@ozzpip.pl
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