®¢\; stwo ,D/'@/‘(_Q

O <,
2 S
= [0
2 =
o ®
o
9 P Naczelna Izba
% & Pielegniarek
? Nurses hs=° i Potoznych

STANOWISKO

W sprawie propozycji Ministra Zdrowia dotyczacej wprowadzenia zamian systemowych
w obszarze ksztalcenia pielegniarek polegajacej na powrocie do poprzedniego systemu
ksztalcenia w zawodzie pielegniarki w formie liceow medycznych

W zwigzku z rozwazang przez Ministerstwo Zdrowia oraz Ministerstwo Edukacji Narodowej
propozycja wprowadzenia zmian systemowych w obszarze ksztalcenia zawodowego
pielegniarek polegajacych m.in. na przywrdceniu ksztatcenia na poziomie srednim w liceach
medycznych oraz uruchomienia dwuletniego ksztatlcenia w zawodzie asystenta pielegniarki
stanowigcego wsparcie dla pacjentdw niesamodzielnych oraz personelu pielggniarskiego
Organizacje reprezentujace Srodowisko pielggniarek wyraza jednoznaczne stanowisko w tej
kwestii.

Zgodnie z uprawnieniami ustawowymi w/w organizacje Wwnoszg O Utrzymanie
dotychczasowego dwustopniowego systemu ksztalcenia pielegniareck RP w ramach
szkolnictwa wyzszego. System ten:

1. jest zgodny z Europejskim Porozumieniem w sprawie szkolenia i ksztalcenia
pielegniarek, sporzadzonym w Strasburgu dnia 25 pazdziernika 1967 roku (Dz. U. z 1996
r, Nr 83, poz. 384) oraz z wymaganiami dotyczacymi ksztalcenia pielggniarek i
potoznych, wynikajacymi z Dyrektywy 2005/36/WE Parlamentu Europejskiego i Rady z
dnia
7 wrzesnia 2005 roku w sprawie uznawania kwalifikacji zawodowych (Dz. U. UE. L. 255
7 30.09.2005r., str. 22 z pdzn. zm.);

2. pozostaje w zbieznosci z zapisami Dyrektywy Parlamentu Europejskiego
i Rady 2013/55/UE z dnia 20 listopada 2013 roku zmieniajacej dyrektywe 2005/36/UE
w sprawie uznawania kwalifikacji zawodowych 1 rozporzadzenie (UE) nr 1024/2012
w sprawie wspolpracy administracyjnej za posrednictwem systemu wymiany informacji
na rynku wewngtrznym (Dz. U. UE L 354 z 28.12.2013r., str. 132). W odniesieniu
do zmiany uwarunkowan europejskich uznawania kwalifikacji zawodowych pielggniarki
i potoznej wprowadzonych Dyrektywa Parlamentu Europejskiego i Rady 2013/55/UE
dokonano analizy, na przyktadzie kwalifikacji pielegniarki, w jakim zakresie
obowigzujacy aktualnie w Polsce standard ksztalcenia na kierunku pielegniarstwo- studia
pierwszego stopnia pozwala na osiagnigcie, przez absolwenta tych studiow, kwalifikacji
okreslonych cyt. Dyrektywa. Do poszczegodlnych grup kwalifikacji pielegniarki,
zdefiniowanych w dyrektywie, przypisano bezposrednio powigzane z nimi umiejg¢tnosci
licencjata pielegniarstwa, wymienione w polskim standardzie ksztalcenia. Pozostate
efekty ksztatcenie w zakresie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych, okreslone
w cyt. standardzie, stanowig baze do kwalifikacji wynikajacych z Dyrektywy
2013/55/UE.



Nalezy wskazac, iz zapisy Dyrektywy 2013/55/UE wprowadzity nowe brzmienie akapitu
213w art. 31 ust. 2 Dyrektywy 2005/36/WE:

W mys$l ww. zapisu: ,,Komisja jest uprawniona do przyjecia zgodnie z art. 57c¢ aktow
delegowanych dotyczacych zmian wykazu okreslonego w zalgczniku V pkt 5.2.1, w celu
dostosowania go do postepu naukowego i technicznego. Zmiany, o ktérych mowa
w akapicie drugim, nie mogg w zadnym panstwie cztonkowskim wymaga¢ zmiany
istniejagcych podstawowych zasad ustawodawczych dotyczacych struktury zawodow
w odniesieniu do ksztatcenia 0sob fizycznych 1 warunkow ich dost¢epu do zawodu. Przy
wprowadzaniu takich zmian nalezy uwzglednia¢ odpowiedzialno$¢ panstw cztonkowskich
za organizacj¢ systemow edukacyjnych, zgodnie z art. 165 ust. 1 TFUE.”

Wyzej wymienione przepisy jednoznacznie wskazujg zatem, ze panstwa cztonkowskie nie
sg zobligowane do zmiany: po pierwsze ustawodawstwa regulujagcego ksztalcenie
pielegniarek; po drugie organizacji sytemu tego ksztatcenia.

Majac na uwadze powyzsze podkreslamy zasadno$¢ iracjonalnos$¢ utrzymania aktualnie
obowigzujacego dwustopniowego sytemu ksztalcenia pielegniarek, tj. studiow
pierwszego i studiow drugiego stopnia. Jednocze$nie stwierdza, ze wejScie w zycie
zapisow Dyrektywy 2013/55/UE nie wymaga nowelizacji polskich aktow prawnych
regulujacych ten system ksztatcenia i uzyskiwanie kwalifikacji pielegniarki i polozne;,
gdyz wustawa z dnia 15 lipca 2011 roku o =zawodach pielegniarki
i potoznej (t.j. Dz. U. z 2014r., poz. 1435 z p6zn. zm.) oraz akty wykonawcze do tej
ustawy z nig powigzane sg zgodne w przedmiotowych zakresach z cytowang Dyrektywa.

Obecny system ksztalcenia pielggniarek i potoznych na poziomie studiéw wyzszych jest
objety dwustronnym systemem monitorowania jakosci ksztatcenia przez Krajowa Radg
Akredytacyjng Szkot Pielggniarek i Potoznych oraz Polskg Komisje Akredytacyjna,
co zaowocowalo doprowadzeniem do wypracowania i realizacji efektywnego procesu
ewaluacji jakosci ksztalcenia na kierunkach pielegniarstwo i poloznictwo, gltéwnie
w zakresie programdw 1 procesOw ksztatcenia, kadry dydaktycznej, bazy dydaktycznej
oraz wewnatrzuczelnianych systemow jakosci ksztatcenia.

Szkoty prowadzace ksztatcenie na kierunkach pielegniarstwo i1 potoznictwo na podstawie
ustawy z dnia 27 lipca 2005 roku Prawo o szkolnictwie wyzszym (t.j. Dz. U z 2012r., poz.
572 z p6zn. zm.) oraz ustawy z dnia 15 lipca 2011 r. 0 zawodach pielggniarki i potoznej sa
zobowigzane do uzyskania akredytacji Ministra Zdrowia, CO potwierdza spetnianie
standardow ksztatcenia. Posiadanie wymogu akredytacji przez szkoly gwarantuje
ksztalcenie w zawodzie pielggniarki i potoznej na wysokim poziomie.

Obecny system ksztalcenia pielggniarek i potoznych jest standaryzowany, co zapewnia
regulacyjno$¢ zawodu i osiggniecie wynikow koncowych w postaci sformutowanych
1 zrealizowanych efektow ksztatcenia.

Standardy ksztatcenia na kierunkach pielggniarstwo 1 poloznictwo wprowadzone
rozporzgdzeniem Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 9 maja 2012 roku
w sprawie standardéw ksztatcenia dla kierunkow studiow: lekarskiego, lekarsko-
dentystycznego, farmacji, pielegniarstwa i potoznictwa (Dz. U z 2012r., poz 631)
przedstawiaja si¢ nastepujaco:

— studia pierwszego stopnia na kierunku pielegniarstwo/potoznictwo trwajg nie krocej
niz 6 semestrow, liczba godzin zajec 1 praktyk nie moze by¢ mniejsza niz 4720, liczba
punktow ECTS wynosi nie mniej niz 180, studia majag profil praktyczny, kierunek
studiow miesci si¢ w obszarze ksztalcenia z zakresu nauk medycznych, nauk
0 zdrowiu oraz nauk o kulturze fizycznej,



— studia drugiego stopnia na kierunku pielggniarstwo/potoznictwo trwaja nie krocej
niz 4 semestry, liczba godzin zaje¢ 1 praktyk nie moze by¢ mniejsza niz 1300, liczba
punktow ECTS wynosi nie mniej niz 120, studia maja profil praktyczny.

5. Limity przyjec¢ nie sg okreslane centralnie na poziomie ministerialnym tylko na poziomie
uczelni. Uczelnie sg zainteresowane pozyskaniem jak najwigkszej liczby studentow,
dlatego nie wprowadzajg niskich limitoéw. Stad powodem niedoboru absolwentéw nie
sa trudnosci w dostepie do ksztalcenia tylko w atrakcyjnosci zawodu, tj. warunkach
pracy i wynagradzania. Inny problem stanowi niezatrudnianie absolwentéw przez
podmioty realizujace $wiadczenia zdrowotne. Dlatego wprowadzenie dodatkowego
szczebla ksztatcenia nie bedzie skutkowalo wzrostem liczby potencjalnych kandydatow
do zawodow pielegniarki i potoznej. Ksztalcenie $rednie sprawdzito si¢ w przesztosci, gdy
w systemie stuzby zdrowia potrzebny byt pracownik realizujacy $wiadczenia pomocnicze
na rzecz $wiadczen lekarskich. Obecnie zawody pielegniarki i potoznej to zawody
samodzielne medyczne wymagajace nie tylko przygotowania w zakresie mechanicznego
wykonywania procedur, ale rowniez samodzielnego podejmowania  decyzji
diagnostycznych, profilaktycznych, terapeutycznych i ratunkowych, co wymaga
szerokiego zakresu wiedzy i umiejetnosci. W catym rozwinigtym $wiecie medycznym
obserwuje si¢ substytucje ushug, czego wyrazem w Polsce bylo wprowadzenie dla
pielggniarek
1 poloznych uprawnienia do ordynacji lekow, wyrobéw medycznych i1 $rodkow
specjalnego przeznaczenia zywieniowego. Stad zasadnym jest zréznicowanie kompetencji
licencjata i magistra odpowiednio pielegniarstwa i potoznictwa oraz os6b posiadajacych
tytul specjalisty, a takze ich wynagrodzen.

Z danych statystycznych przedstawionych w Raporcie Naczelnej Rady Pielegniarek
i Potoznych —,, Zabezpieczenie spoleczenstwa polskiego w $wiadczenia pielggniarek
i potoznych,” w latach 2006-2012 taczna liczba absolwentow studiow pierwszego stopnia
wynosita 32 437 pielggniarek, a drugiego stopnia - 13 327. Natomiast na kierunku
potoznictwo w latach 2006-2010 liczba absolwentow wyniosta 5176 studidw pierwszego
stopnia, a 2605 - na studiach drugiego stopnia. Gdyby wszyscy ci absolwenci zostali
zatrudnieni w podmiotach leczniczych niedobory kadrowe w grupie pielggniarskiej i
grupie potozniczej bylyby znacznie mniejsze. Koniecznym jest dlatego okreslenie
jednoznacznych wskaznikow norm zatrudnienia pielegniarek i potoznych realizujacych
Swiadczenia zdrowotne w poszczegolnych zakresach.

Majac na uwadze powyzsze, Naczelna Rada Pielegniarek 1 Poloznych ,0golnopolski
Zwiazek Zawodowy Pielggniarek i Potozonych i Polskie Towarzystwo Pielggniarskie
wnosi 0 utrzymanie dotychczasowego systemu ksztatcenia dwustopniowego pielegniarek i
potoznych (licencjat i magister).
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