Problematyka zaktué¢ wsréd personelu medycznego

Problematyka zranien ostrymi narzedziami wsréd personelu medycznego, szczegoinie
w odniesieniu do Pielegniarek i Potoznych, jest zagadnieniem szczegodlnie istotnym. W
Polsce rocznie w placowkach medycznych dochodzi do okoto 37 tys. zakilué ostrym
sprzetem medycznym, czyli okoto 100 zaktu¢ dziennie. Ponad 75 proc. zaktué powstaje
podczas czynnosci zwigzanych z opieka nad pacjentem.

Jak pokazujg badania, pielegniarki i potozne oraz osoby wykonujgce czynnosci pomocnicze
w placéwkach medycznych sg najbardziej narazone na przypadkowy kontakt z materiatem
zakaznym i zakazenie wirusem HIV i WZW. Niestety, taki kontakt moze by¢ bardzo grozny
dla poszkodowanego - szacuje sig, ze nawet do 80% o0sob, ktére przypadkowo zaktuly sie
podczas pracy nie zgtasza tego faktu nikomu. Powoddw moze by¢ wiele. Istnieje
przekonanie, ze osoby zarzadzajgce placowkami bagatelizujg ten problem. Czesto zdarza
sie, ze osoba poszkodowana musi sama wykonac i zaptaci¢ za badania, a takze zapewnic
sobie zastepstwo podczas nieobecnosci w pracy. Problem jest wiec bagatelizowany i
przemilczany.

Przyktad

Pielegniarka wykonujaca zawéd w ramach praktyki zawodowej w czasie udzielania sSwiadczen
medycznych zakiuta sie wyrzucajgc zuzyta igte do przepetnionego pojemnika z materiatami zakaznymi.

% Dyrekcja szpitala odpowiedzialno$cig za wypadek obarczyta pielegniarke, jednoczes$nie wyrazajgc
zgode na opuszczenie stanowiska pracy dopiero po znalezieniu zastepstwa.

x  Sytuacja byta tym bardziej dramatyczna, ze pielegniarka podejrzewata, Ze jest w cigzy.

INTER jako partner Srodowiska medycznego aktywnie wigczyt sie w kampanie promujgca
nowg Dyrektywe Unijng dotyczgcg bezpieczenstwa pracy w ochronie zdrowia. Celem zmian
prawnych jest zapewnienie mozliwie najbezpieczniejszego Srodowiska pracy oraz
wprowadzanie dziatan profilaktycznych — zapobiegajgcych zranieniom pracownikéw wskutek
stosowania ostrych narzedzi medycznych. Konieczne bedzie wypracowanie zintegrowanej
polityki dotyczacej oceny ryzyka, okreslania metod zapobiegania oraz monitorowania
epizodow ekspozycyjnych dla wszystkich pracodawcow.

Dyrektywa dotyczy wszystkich pracownikow sektora szpitali i opieki zdrowotnej oraz osob
pracujgcych pod kierownictwem lub nadzorem pracodawcéw. W praktyce oznacza to, ze
przedsiebiorca powinien dgzy¢ do zapewnienia przestrzegania postanowien Dyrektywy przez
wszystkich pracownikéw oraz podwykonawcéw. Kwestig pozostajgcg do rozwazenia sg
pielegniarki i potozne wykonujgce swoj zawod na podstawie kontraktu lub formy prawnej
innej niz klasyczny stosunek pracy — te osoby muszg same zadba¢ o bezpieczenstwo
podczas pracy i ochrone przed skutkami ewentualnej ekspozycji na materiat zakazny.

Przyktad
Pielegniarka usuwata 70 letniemu pacjentowi z dodatnim HCV niedrozny wenflon. Do ekspozycji
doszto, kiedy krew z nagromadzonym plynem wytrysnefa i dostafa sie do ust oraz bton Sluzowych
nosa pielegniarki.
% Pomimo zgtoszenia tego faktu przez pielegniarke przetozonym, nie uzyskata ona stosownej pomocy,
a przede wszystkim nie dostata zadnych lekéw zapobiegawczo.
% Dopiero po 6 dniach od zdarzenia zostata przyjeta przez lekarza choréb zakaznych.



W odpowiedzi na sygnaty ptyngce ze srodowiska medycznego INTER Polska przygotowato
ubezpieczenie INTER Ochrona HIV/IWZW, w ramach ktérego pielegniarka ma zapewniony
zwrot kosztow badah oraz swiadczenia pieniezne — czyli to wszystko co pomoze w szybkiej
i odpowiedniej reakcji na ekspozycje zawodowg. Jest to dopetnienie systemu ochrony
pracownika w procesie zapobiegania i postepowania w przypadku ekspozycji zawodowej.

Nowatorski program ubezpieczeniowy INTER Ochrona HIV/IWZW, stworzony specjalnie z
myslg o osobach narazonych na kontakt z materiatem zakaznym, zapewnia:

v refundacje kosztéw badan w kierunku obecnosci wiruséw HIV i WZW,

v refundacje kosztéw kuracji antyretrowirusowej,

v jednorazowe $wiadczenie w przypadku zakazenia,

v' mozliwo$¢ rozszerzenia ochrony o ubezpieczenie nastepstw nieszczesliwych
wypadkow,

v' wysokie $wiadczenia w przypadku zachorowania - nawet do 200 000 zt.

INTER Polska witgczyto sie aktywnie w Kampanie Przeciw Zakiuciom. Nasze dziatania
wspieramy specjalng promocjg, w ramach ktérej kazda Pielegniarka lub Potozna
wykonujgca zawod na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej, po przedstawieniu sprzedawcy
specjalnego kuponu rabatowego, wydruku kuponu ze strony www.interpolska.pl lub
kserokopii reklamy z promocja, ma prawo do uzyskania znizki 25% na zakup
ubezpieczenia INTER Ochrona HIV/IWZW. Promocja trwa tylko do 30 czerwca 2013 r.

Grupe Inter Polska SA tworzg: TU Inter Polska SA oraz TU INTER ZYCIE Polska SA.

Oferta Grupy INTER Polska obejmuje ubezpieczenia medyczne, zdrowotne, majgtkowe oraz
ubezpieczenia na Zzycie, ktére kierowane sg zaréwno do Klientéw indywidualnych, jak i
instytucjonalnych. Szczegélnym odbiorcg ustug Grupy INTER jest branza medyczna, dla ktorej
tworzone sg wyspecjalizowane pakiety ubezpieczeniowe.

Akcjonariuszem towarzystw jest niemiecki ubezpieczyciel INTER, ktéry powstat w 1926 roku i jest
dzisiaj jedng z wiodgcych firm europejskich oferujgcych ubezpieczenia zdrowotne oraz specjalistyczne
programy ubezpieczeniowe
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