INFORMACJA DOTYCZACA OBOWIAZKU OPLACANIA SKLADKI
CZEONKOWSKIEJ PRZEZ PIELEGNIARKI I POZOLNE W ROKU 2017

Okregowa Rada Pielegniarek i Potoznych Regionu Siedleckiego informuje, ze na podstawie
art. 11 ust 2 pkt 4 ustawy z dnia 1 lipca 2011 o samorzadzie pielegniarek i potoznych, oraz
uchwaty Nr 18 i Nr 22 VII Krajowego Zjazdu Piel¢gniarek i Potoznych w sprawie wysokoS$ci
sktadki cztonkowskiej oraz zasad jej podziatu, kazda pielegniarka lub potozna zobowigzana
jest optacac sktadke cztonkowska, na rzecz okregowej izby, ktorej jest cztonkiem.
Sktadki nalezy optaca¢ za posrednictwem zakltadu pracy, osobiscie W kasie Okregowej Izby
Pielggniarek i Potoznych lub na konto 58 1020 4476 0000 8402 0016 8518

Zgodnie z wyzej wymienionymi aktami prawnymi miesi¢gczna wysokos$¢ sktadki
cztonkowskiej w 2017 roku wynosi:
- 1% miesiecznego wynagrodzenia zasadniczego w przypadku zatrudnienia na stanowisku
pielegniarki lub potoznej na podstawie umowy o prace albo na podstawie stosunku
stuzbowego, jak rowniez w przypadku gdy nie prowadzi dziatalnosci gospodarczej, a zawod
wykonuje wylacznie na podstawie umowy zlecenia.
- 0,75 9% przecietnego miesigcznego wynagrodzenia w sektorze przedsigbiorstw bez wyplat

nagréd z zysku, oglaszanego przez Prezesa GUS za ostatni kwartat 2016 r. tj. 33,03 zk
w odniesieniu do oséb wykonujgcych zawdd pielegniarki, potoznej w ramach dzialalno$ci
gospodarczej — indywidualnej badz grupowej praktyki zawodowej, a takze innych
czlonkéw samorzadu zobowiazanych do oplacania skladek, w tym réwniez pielggniarek
i potoznych wykonujacych zawodd wylgcznie poza terytorium Rzeczypospolitej Polskiej, ktore
nie ztozyly wniosku 0 wykreslenie z rejestru pielggniarek i potoznych.

Skladki sa platne miesi¢cznie do 15 dnia kazdego miesiaca.

W przypadku uzyskiwania dochodow jednoczesnie z kilku zrodet sktadka cztonkowska
powinna by¢ naliczona z jednego zrodia, w ktorym jej wysokos$¢ jest wyzsza.

Z oplacania sktadki cztonkowskiej zwolnione sg:

- bezrobotne, ktore sg zarejestrowane W urzedzie pracy (pod warunkiem przedtozenia
zaswiadczenia z urzedu pracy);

- ktore, zaprzestaly wykonywania zawodu i zlozyly wniosek odno$nie zaprzestania
wykonywania zawodu w Okrggowej Izbie, ktorej sg cztonkiem;

- wykonujace zawod w formie wolontasriatu;

- przebywajace na urlopie macierzynskim/tacierzynskim, wychowawczym lub
rodzicielskim;

- pobierajace $swiadczenia rehabilitacyjne lub pielggnacyjne lub zasilek z pomocy
spotecznej lub bedace opiekunami oséb otrzymujacych §wiadczenia pielegnacyjne
stanowigce ich jedyne zrodto dochodu;

- bedace studentami studiow stacjonarnych II stopnia na kierunku pielegniarstwo
/potoznictwo, ktére nie wykonuja zawodu;

- pobierajace zasitek chorobowy z ZUS — bez stosunku pracy;

- niepracujace, ktore; posiadaja status emeryta lub rencisty lub pobierajg swiadczenie
przedemerytalne.

Nieuregulowanie skladek za dwa pelne okresy platnosci uprawnia wlasciwa Okregowa
Izbe do wszczecia postepowania administracyjnego zgodnie z art. 92 ustawy
0 samorzadzie pielegniarek i poloznych prosimy o niezwloczne uregulowanie zaleglych
platnosci.
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